
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : Ir. ELLYTA MONA, MT 
Jabatan :  Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat  

   Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Jabatan  : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 
 Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA DINAS 
PUPR PROVINSI JAMBI 
 
 
 
Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Pembina Utama Madya (IV/d) 
NIP. 19640304 199203 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

SEKRETARIS 
 
 
 
 
Ir. ELLYTA MONA,MT 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19651015 199003 2 001 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : YEDDA FRINOVA, SE 
Jabatan :  Kasubag Umum dan Kepegawaian Sekretariat 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. ELLYTA MONA, MT 
Jabatan  :  Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 

   Provinsi Jambi 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

 
 
Pihak Kedua, 
Sekretaris 

Sekretariat Dinas PUPR Provinsi Jambi 

 
 
 
 
Ir. ELLYTA MONA,MT 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19651015 199003 2 001 

Jambi,      Januari  2021 
 
Pihak Pertama, 
Kasubag Umum dan Kepegawaian 
Sekretariat Dinas PUPR Povinsi Jambi  
 
 
 
 
YEDDA FRINOVA,SE 

Penata TK. I (III/d) 

NIP. 19731106 200012 2 002 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : WAHYUDI APDIAN NIZAM,SE 
Jabatan :  Kepala Seksi Perencanaan Teknik  Bidang Bina Marga 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. ELLYTA MONA, MT 
Jabatan  :  Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 

   Provinsi Jambi 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 
Pihak Kedua, 
Sekretaris 
Sekretarit Dinas PUPR Provinsi Jambi 
 
 
 
 
Ir. ELLYTA MONA,MT 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19651015 199003 2 001 

Jambi,      Januari  2021 
 
Pihak Pertama, 
Kasubag Program 
Sekretariat Dinas PUPR Provinsi Jambi 
 
 
 
 
WAHYUDI APDIAN NIZAM,SE 

Penata (III/c) 

NIP. 19800227 200902 1 001 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : H. ZUHRI HARIANSYAH,SE 
Jabatan :  Kasubbag Keuangan dan Aset Seketariat 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. ELLYTA MONA, MT 
Jabatan  :  Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 

   Provinsi Jambi 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

Sekretaris 
Sekretarit Dinas PUPR Provinsi Jambi 
 
 
 
 
Ir. ELLYTA MONA,MT 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19651015 199003 2 001 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

Kasubbag Keuangan dan Aset  
Sekretarit Dinas PUPR Provinsi Jambi  
 
 
 
 
H. ZUHRI HARIANSYAH,SE  

Penata TK I (III/d) 

NIP. 19781024 199303 1 002 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : WASIS SUDIBYA, ST,MM 
Jabatan :  Kepala Bidang Perumahan Rakyat 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Jabatan  : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 
 Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA DINAS 
PUPR PROVINSI JAMBI 
 
 
 
Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Pembina Utama Madya (IV/d) 
NIP. 19640304 199203 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA BIDANG PERUMAHAN RAKYAT  
 
 
 
 
WASIS SUDIBYA, ST,MM 
Penata TK I (III/d) 
NIP. 19690501 199703 1 007 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama  :  M. AGUNG SETIAWAN, ST 
Jabatan :  Kasi Perumahan Swadaya dan Kawasan Bidang Perumahan Rakyat 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : WASIS SUDIBYA, ST, MM 
Jabatan  :  Kepala Bidang Perumahan Rakyat 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG  
PERUMAHAN RAKYAT 
 
 
 
WASIS SUDIBYA, ST, MM 
Penata TK I (III/d) 
NIP. 19690501 199703 1 007 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI PERUMAHAN SWADAYA DAN 

KAWASAN 

 
 
M. AGUNG SETIAWAN, ST 
Penata Tingkat I (III/d) 
NIP. 19671212 200312 1 002 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama  :  SEPRIO EMELDA, ST 
Jabatan :  Kasi Perencanaan Teknik Bidang Perumahan Rakyat 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 

Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 
 
Nama  : WASIS SUDIBYA, ST, MM 
Jabatan  :  Kepala Bidang Perumahan Rakyat 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG  
PERUMAHAN RAKYAT 
 
 
 
WASIS SUDIBYA, ST, MM 
Penata TK I (III/d) 
NIP. 19690501 199703 1 007 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI PERENCANAAN TEKNIK 

 
 
 
SEPRIO EMELDA, ST 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19771007 200212 2 007 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama  :  SEPRIO EMELDA, ST 
Jabatan :  Kasi Perencanaan Teknik Bidang Perumahan Rakyat 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 

Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 
 
Nama  : WASIS SUDIBYA, ST, MM 
Jabatan  :  Kepala Bidang Perumahan Rakyat 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG  
PERUMAHAN RAKYAT 
 
 
 
WASIS SUDIBYA, ST, MM 
Penata TK I (III/d) 
NIP. 19690501 199703 1 007 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI PERENCANAAN TEKNIK 

 
 
 
SEPRIO EMELDA, ST 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19771007 200212 2 007 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama  :  SUMARDI, BE 
Jabatan :  Kasi Perumahan Formal dan Pembiayaan Bidang Perumahan Rakyat 

  Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 

Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 
 
Nama  : WASIS SUDIBYA, ST, MM 
Jabatan  :  Kepala Bidang Perumahan Rakyat 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG  
PERUMAHAN RAKYAT 
 
 
 
WASIS SUDIBYA, ST, MM 
Penata TK I (III/d) 
NIP. 19690501 199703 1 007 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI PERENCANAAN TEKNIK 

 
 
 
SUMARDI, BE 

Pembina Tk I (III/d) 

NIP. 19620603 198207 1 001 

 
  





PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : Ir. TETAP SINULINGGA 
Jabatan :  Kepala Bidang Bina Marga 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Jabatan  : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 
 Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA DINAS 
PUPR PROVINSI JAMBI 
 
 
 
Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Pembina Utama Madya (IV/d) 
NIP. 19640304 199203 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA BIDANG BINA MARGA 
 
 
 
 
Ir. TETAP SINULINGGA  
Pembina (IV/a) 
NIP. 19650930 199703 1 005 

 
  



 
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 
PROVINSI JAMBI 

 
 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama  :  RUPIUS TARIGAN, ST 
Jabatan :  Kasi Perencanaan Teknik Bidang Bina Marga 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 

Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 
 
Nama  : Ir. TETAP SINULINGGA 
Jabatan  :  Kepala Bidang Bina Marga 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG BINA MARGA 
 
 
 
Ir. TETAP SINULINGGA  
Pembina (IV/a) 
NIP. 19650930 199703 1 005 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI PERENCANAAN TEKNIK 

 
 
RUPINUS TARIGAN, ST 
Pembina Tk I (III/d) 
NIP. 19700627 200501 1 008 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama  :  MUHAMMAD RIDHO, ST 
Jabatan :  Kasi Pembangunan Jalan dan Jembatan 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 

Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 
 
Nama  : Ir. TETAP SINULINGGA 
Jabatan  :  Kepala Bidang Bina Marga 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
Pihak Kedua, 
KEPALA BIDANG BINA MARGA 
 
 
 
 
Ir. TETAP SINULINGGA  
Pembina (IV/a) 
NIP. 19650930 199703 1 005 

Jambi,      Januari  2021 
Pihak Pertama, 
KASI PEMBANGUNAN JALAN DAN 
JEMBATAN 
 
 
 
MUHAMMAD RIDHO,ST 
Penata (III/c) 
NIP. 19830810 2001101 1 006 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama  :  KAMAL RIZAL ROPI, ST, MM 
Jabatan :  Kasi Pemeliharaan Jalan dan Jembatan 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 

Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 
 
Nama  : Ir. TETAP SINULINGGA 
Jabatan  :  Kepala Bidang Bina Marga 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
Pihak Kedua, 
KEPALA BIDANG BINA MARGA 
 
 
 
 
Ir. TETAP SINULINGGA  
Pembina (IV/a) 
NIP. 19650930 199703 1 005 

Jambi,      Januari  2021 
Pihak Pertama, 
KASI PEMELIHARAAN JALAN DAN 
JEMBATAN 
 
 
 
KAMAL RIZAL, ST, MM 
Penata (III/c) 
NIP. 19750428 200801 1 003 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : NASRUL,ST,MT 
Jabatan :  Kepala Bidang Sumber Daya Air 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Jabatan  : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 
 Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA DINAS 
PUPR PROVINSI JAMBI 
 
 
 
Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Pembina Utama Madya (IV/d) 
NIP. 19640304 199203 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA BIDANG  SUMBER DAYA AIR 
 
 
 
 
NASRUL, ST,MT  
Pembina (IV/a) 
NIP. 19750610 200003 1 004 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  LUKMAN, ST 
Jabatan :  Kasi Perencanaan Teknik Bidang Sumber Daya Air 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : NASRUL,ST,MT 
Jabatan  : Kepala Bidang Sumber Daya Air 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG 
SUMBER DAYA AIR 
 
 
 
NASRUL, ST,MT  
Pembina (IV/a) 
NIP. 19750610 200003 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI PERENCANAAN TEKNIK BIDANG 
SUMBER DAYA AIR 
 
 
 
LUKMAN, ST 
Penata Muda TK I (III/b) 
NIP. 19800611 200903 1 002 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  ACHMAD REZHANI FITRA,ST 
Jabatan :  Kasi Irigasi, Rawa dan Pantai bidang Sumber Daya Air 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : NASRUL,ST,MT 
Jabatan  : Kepala Bidang Sumber Daya Air 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG 
SUMBER DAYA AIR 
 
 
 
NASRUL, ST,MT  
Pembina (IV/a) 
NIP. 19750610 200003 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI IRIGASI, RAWA DAN PANTAI 
BIDANG SUMBER DAYA AIR 
 
 
 
ACHMAD REZHANI FITRA, ST 
Penata Muda TK I (III/b) 
NIP. 19840702 201001 1 013 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  FRANS DHANA, ST 
Jabatan :  Kasi Sungai, Danau dan Waduk Bidang Sumber Daya Air 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : NASRUL,ST,MT 
Jabatan  : Kepala Bidang Sumber Daya Air 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG 
SUMBER DAYA AIR 
 
 
 
NASRUL, ST,MT  
Pembina (IV/a) 
NIP. 19750610 200003 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI  SUNGAI, DANAU DAN WADUK 
BIDANG SUMBER DAYA AIR 
 
 
 
FRANS DHANA, ST 
Penata Muda TK I (III/b) 
NIP. 19790519 201101 1 002 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : Ir. HENDRI ERIADI,MM 
Jabatan :  Kepala Bidang Cipta Karya 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Jabatan  : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 
 Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA DINAS 
PUPR PROVINSI JAMBI 
 
 
 
Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Pembina Utama Madya (IV/d) 
NIP. 19640304 199203 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA BIDANG CIPTA KARYA 
 
 
 
 
Ir. HENDRI ERIADI, MM 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19630222 199203 1 003 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  ANI FAUZIAH, ST 
Jabatan :  Kasi Perencanaan Teknik Bidang Cipta Karya 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. HENDRI ERIADI, MM 
Jabatan  : Kepala Bidang Cipta Karya 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG CIPTA KARYA 
 
 
 
 
Ir. HENDRI ERIADI, MM 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19630222 199203 1 003 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI  PERENCANAAN TEKNIK BIDANG 
CIPTA KARYA 
 
 
 
ANI FAUZIAH, ST 
Penata Muda TK I (III/b) 
NIP. 19790327 200701 2 006 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  IWAN SYAFWADI, ST 
Jabatan :  Kasi Permukiman, Penataan Bangunan dan Lingkungan  

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. HENDRI ERIADI, MM 
Jabatan  : Kepala Bidang Cipta Karya 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG CIPTA KARYA 
 
 
 
 
Ir. HENDRI ERIADI, MM 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19630222 199203 1 003 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI  PERMUKIMAN, PENATAAN 
BANGUNAN DAN LINGKUNGAN 
 
 
 
IWAN SYAFWADI, ST 
Penata  (III/c) 
NIP. 19780521 200801 1 001 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  FIKRI ABDILLA, ST 
Jabatan :  Kasi Teknik Penyehatan Lingkungan Bidang Cipta Karya 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. HENDRI ERIADI, MM 
Jabatan  : Kepala Bidang Cipta Karya 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG CIPTA KARYA 
 
 
 
 
Ir. HENDRI ERIADI, MM 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19630222 199203 1 003 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI  TEKNIK PENYEHATAN 
LINGKUNGAN  
 
 
 
FIKRI ABDILLA,ST 
Penata  (III/c) 
NIP. 19760710 200901 1 014 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : Ir. EDY FERNANDO 
Jabatan :  Kepala Bidang Tata Ruang dan Pertanahan 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Jabatan  : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 
 Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA DINAS 
PUPR PROVINSI JAMBI 
 
 
 
 
Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Pembina Utama Madya (IV/d) 
NIP. 19640304 199203 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA BIDANG TATA RUANG DAN 
PERTANAHAN 
 
 
 
 
Ir. EDY FERNANDO 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19650208 199503 1 001 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  DIAN MARTIYOSA,ST 
Jabatan :  Kasi Tata Ruang  

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. EDY FERNANDO 
Jabatan  : Kepala Bidang Tata Ruang dan Pertanahan 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG TATA RUANG DAN 
PERTANAHAN 
 
 
 
 
Ir. EDY FERNANDO 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19650208 199503 1 001 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI  TATA RUANG 
 
 
 
 
 
DIAN MARTIYOSA, ST 
Penata  (III/c) 
NIP. 19820315 200804 1 002 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  MUHAMMAD THIAS ADIYASA, S.STP, M.P.W.K 
Jabatan :  Kasi Perencanaan Teknik Bidang Tata Ruang 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. EDY FERNANDO 
Jabatan  : Kepala Bidang Tata Ruang dan Pertanahan 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG TATA RUANG DAN 
PERTANAHAN 
 
 
 
 
Ir. EDY FERNANDO 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19650208 199503 1 001 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI  TATA RUANG 
 
 
 
 
 
M. THIAS ADIYASA, S.STP,M.P.W.K 
Penata Muda TK. I   (III/b) 
NIP. 19931029 201507 1 001 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  MAHYURITA YELMI, ST 
Jabatan :  Kasi Pertanahan Bidang Tata Ruang dan Pertanahan 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. EDY FERNANDO 
Jabatan  : Kepala Bidang Tata Ruang dan Pertanahan 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG TATA RUANG DAN 
PERTANAHAN 
 
 
 
 
Ir. EDY FERNANDO 
Pembina (IV/a) 
NIP. 19650208 199503 1 001 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI  PERTANAHAN  
 
 
 
 
 
MAHYURITA YELMI, ST 
Penata  (III/c) 
NIP. 19810509 200501 2 009 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : M. IWAN RAHMADI, ST, MM 
Jabatan :  Kepala UPTD Balai Peralatan dan Perbekalan 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Jabatan  : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 
 Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA DINAS 
PUPR PROVINSI JAMBI 
 
  
 
 
Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Pembina Utama Madya (IV/d) 
NIP. 19640304 199203 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA UPTD BALAI PERALATAN DAN 
PERBEKALAN 
 
 
 
 
M. IWAN RAHMADI,ST,MM 
Penata (III/c) 
NIP. 19801021 200501 1 009 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  BAMBANG SUCIPTO, ST 
Jabatan :  Kasi Pengelolaan Perbekalan UPTD Balai Peralatan dan Perbekalan 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : M. IWAN RAHMADI, ST,MM 
Jabatan  : Kepala UPTD Balai Peralatan dan Perbekalan 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA UPTD BALAI PERALATAN DAN 
PERBEKALAN 
 
 
 
 
M. IWAN RAHMADI,ST,MM 
Penata (III/c) 
NIP. 19801021 200501 1 009 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI  PENGELOLAAN PERBEKALAN 
 
 
 
 
 
BAMBANG SUCIPTO, ST 
Penata tk I (III/d) 
NIP. 19650727 199202 1 003 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  NOVIRIANI, SE 
Jabatan :  Kasubag Tata Usaha UPTD Balai Peralatan dan Perbekalan 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : M. IWAN RAHMADI, ST,MM 
Jabatan  : Kepala UPTD Balai Peralatan dan Perbekalan 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA UPTD BALAI PERALATAN DAN 
PERBEKALAN 
 
 
 
 
M. IWAN RAHMADI,ST,MM 
Penata (III/c) 
NIP. 19801021 200501 1 009 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASUBAG TATA USAHA 
 
 
 
 
 
NOVIRIANI,SE 
Penata  (III/c) 
NIP. 19751115 199503 2 001 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  BUDI ISWANTO, ST 
Jabatan :  Kasi Pelayanan Teknik 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : M. IWAN RAHMADI, ST,MM 
Jabatan  : Kepala UPTD Balai Peralatan dan Perbekalan 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA UPTD BALAI PERALATAN DAN 
PERBEKALAN 
 
 
 
 
M. IWAN RAHMADI,ST,MM 
Penata (III/c) 
NIP. 19801021 200501 1 009 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI PELAYANAN TEKNIK 
 
 
 
 
 
BUDI ISWANTO, ST 
Penata  (III/c) 
NIP. 19740829 200312 1 004 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : YAZZER ARAFAT, ST,MT 
Jabatan :  Kepala Bidang Bina Konstruksi dan Pengendalian 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Jabatan  : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 
 Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA DINAS 
PUPR PROVINSI JAMBI 
 
  
 
 
Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Pembina Utama Madya (IV/d) 
NIP. 19640304 199203 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA BIDANG BINA KONSTRUKSI 
DAN PENGENDALIAN 
 
 
 
 
YAZZER ARAFAT, ST,MT 
Pembina  (IV/a) 
NIP. 19731007 200212 1 003 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  RIYAN NOPRIYANTO, S.STP,MH 
Jabatan :  Kasi Jasa Konstruksi Bidang Bina Konstruksi dan Pengendalian 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : YAZZER ARAFAT,ST,MT 
Jabatan  : Kepala Bidang Bina Konstruksi dan Pengendalian 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG BINA KONSTRUKSI 
DAN PENGENDALIAN 
 
 
 
 
YAZZER ARAFAT, ST,MT 
Pembina  (IV/a) 
NIP. 19731007 200212 1 003 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI PELAYANAN TEKNIK 
 
 
 
 
 
RIYAN NOPRIYANTO,S.STP,MH 
Penata Muda tk I  (III/b) 
NIP. 19911101 201507 1 001 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  DESI KURNIA ASTUTI, ST 
Jabatan :  Kasi Monitoring dan Evaluasi Bidang Bina Konstruksi dan Pengendalian 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : YAZZER ARAFAT,ST,MT 
Jabatan  : Kepala Bidang Bina Konstruksi dan Pengendalian 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG BINA KONSTRUKSI 
DAN PENGENDALIAN 
 
 
 
 
YAZZER ARAFAT, ST,MT 
Pembina  (IV/a) 
NIP. 19731007 200212 1 003 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI MONITORING DAN EVALUASI 
 
 
 
 
 
DESI KURNIA ASTUTI, ST 
Penata tk I  (III/d) 
NIP. 19791220 200604 2 005 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  WIDA DARUNI,ST 
Jabatan :  Kasi Pengendalian Bidang Bina Konstruksi dan Pengendalian 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : YAZZER ARAFAT,ST,MT 
Jabatan  : Kepala Bidang Bina Konstruksi dan Pengendalian 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA BIDANG BINA KONSTRUKSI 
DAN PENGENDALIAN 
 
 
 
 
YAZZER ARAFAT, ST,MT 
Pembina  (IV/a) 
NIP. 19731007 200212 1 003 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASI PENGENDALIAN 
 
 
 
 
 
WIDA DARUNI, ST 
Penata   (III/c) 
NIP. 19780713 201001 2 010 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : ARIEF BUDIMAN, ST,MT 
Jabatan :  Kepala UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Jabatan  : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 
 Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA DINAS 
PUPR PROVINSI JAMBI 
 
  
 
 
Ir. MUHAMMAD FAUZI, MT 
Pembina Utama Madya (IV/d) 
NIP. 19640304 199203 1 004 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA UPTD LABORATORIUM BAHAN 
KONSTRUKSI 
 
 
 
 
ARIEF BUDIMAN,ST,MT 
Pembina  (IV/a) 
NIP. 19730222 199803 1 007 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  ATMAN OKTAVIAR, ST,MM 
Jabatan :  Kasubbag Tata Usaha UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : ARIEF BUDIMAN,ST,MT 
Jabatan  : Kepala UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA UPTD LABORATORIUM BAHAN 
KONSTRUKSI 
 
 
 
 
ARIEF BUDIMAN,ST,MT 
Pembina  (IV/a) 
NIP. 19730222 199803 1 007 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KASUBBAG TATA USAHA 
 
 
 
 
 
ATMAN OKTAVIAR,ST,MM 
Penata tk I   (III/d) 
NIP. 19811023 200212 1 002 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  RADIONO, ST 
Jabatan :  Kepala Seksi Teknis UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : ARIEF BUDIMAN,ST,MT 
Jabatan  : Kepala UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA UPTD LABORATORIUM BAHAN 
KONSTRUKSI 
 
 
 
 
ARIEF BUDIMAN,ST,MT 
Pembina  (IV/a) 
NIP. 19730222 199803 1 007 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI TEKNIS 
 
 
 
 
 
RADIONO,ST 
Penata tk I   (III/d) 
NIP. 19710727 200604 1 007 

 
  



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT 

PROVINSI JAMBI 
 

 

 

 

 

Pemerintah Provinsi Jambi 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama :  M. ARDIANSYAH, ST,MT 
Jabatan :  Kepala Seksi  Mutu UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi 

   Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi 
 
Selanjutnya disebut “Pihak Pertama” 

Nama  : ARIEF BUDIMAN,ST,MT 
Jabatan  : Kepala UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi 
 Dinas Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat Provinsi Jambi  
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka pencapaian target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

KEPALA UPTD LABORATORIUM BAHAN 
KONSTRUKSI 
 
 
 
 
ARIEF BUDIMAN,ST,MT 
Pembina  (IV/a) 
NIP. 19730222 199803 1 007 

Jambi,      Januari  2021 

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI TEKNIS 
 
 
 
 
 
M. ARDIANSYAH,ST,MT 
Penata  (III/c) 
NIP. 19700701 199703 1 005 

 


