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KATA PENGANTAR

Dalam rangka mencapai visi dan misi melalui program dan kegiatan yang
ditetapkan dalam Rencana Pembangunan jangka Menengah (RPJMD) Provinsi tahun
2016-2021 dan Rencana Strategis Dinas Perkebunan Provinsi Jambi tahun 2016 —
2021, maka penyusunan Rencana Kerja (Renja) tahun 2019 sangat penting
dilaksanakan sebagai acuan penilaian pencapaian kinerja/keberhasilan dari sasaran

tahunan yang telah ditetapkan.

Sasaran pembangunan perkebunan yang telah dirumuskan dalam RENSTRA
Dinas Perkebunan Provinsi Jambi tahun 2016 — 2021 akan dicapai melalui beberapa

Program dan Kegiatan yang ada pada Dinas Perkebunan tersebut.

Dengan tersusunnya RENJA tahun 2019 akan mempermudah penyusunan LKj
dan LKPJ Dinas Perkebunan Provinsi Jambi tahun 2018 yang akan dilaksanakan pada
awal tahun 2019.

Disadari Penyusunan RENJA ini masih jauh dari sempurna. Kritik dan saran
yang bersifat membangun sangat diharapkan, semoga RENJA 2019 ini bermanfaat

sebagai acuan pelaksanaan kegiatan tahun 2019.

Jambi, Januari 2019
KEPALA DINAS

i

Ir. AGUSRIZAL, MM
Pembina Utama Muda
NIP.19640819 198503 1 007
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BAB. |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional, dan Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintah Daerah, mengamanatkan bahwa Pemerintah perlu menyiapkan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP), Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJM) dan Rencana Tahunan atau Rencana Kerja
Pemerintah (RKP) yang dilaksanakan oleh unsur penyelenggaraan pemerintahan

di pusat dan daerah dengan melibatkan masyarakat.

Mengacu kepada RPJMD Provinsi Jambi Tahun 2016-2021 dan Rencana
Strategis ( Renstra ) Perangkat Daerah Tahun 2016-2021, akan disusun
Rencana Kerja ( Renja ) Perangkat Daerah lingkup pemerintah Provinsi Jambi
tahun 2019. Renja tahun 2019 merupakan dokumen perencanaan yang
substansinya sebagai penjabaran terhadap evaluasi pelaksanaan kinerja
Perangkat Daerah tahun lalu dan analisis terhadap usulan program dan kegiatan

masyarakat yang akan dikaji terkait dengan kebijakan nasional.

1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Perkebunan
Provinsi Jambi adalah :

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistrem Perencanaan

Pembangunan Nasional;
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2. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah;

3. Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2007 tentang Perkebunan;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2005 tentang Desa;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah
Propinsi, Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota,

7. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2007 tentang Pengelolaan
Keuangan Negara/Daerah;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi
Perangkat Daerah;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

10.Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

11.Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Organisasi
Perangkat Daerah Dinas Perkebunan Provinsi Jambi;

12.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 tahun 2010, tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata cara Penyusunan , Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

13.Peraturan Daerah Provinsi Jambi Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jambi
tahun 2016-2021;

14.Peraturan Gubernur Jambi Nomor 21 Tahun 2016 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Lingkup Pemerintah Provinsi Jambi Tahun
2016-2021;

15.Peraturan Gubernur Jambi Nomor 43 Tahun 2016 tentang Uraian

tugas pokok dan fungsi dinas Perkebunan Provinsi Jambi;
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1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja ( Renja ) ini adalah untuk menjamin
kesinambungan dan keberlangsungan program-program pembangunan, dimana
Renja merupakan uraian dari Renstra Dinas Perkebunan yang berisikan visi,
misi, tujuan, sasaran dan indikator sasaran selama periode waktu 5 (lima) tahun
ke depan. Sedangkan tujuan dari penyusunan Renja ini adalah sebagai acuan
perencanaan program dan pelaksanaan teknis operasional Dinas Perkebunan
Provinsi Jambi untuk kurun waktu satu tahun selama periode 2016 - 2021.

Selain dari pada itu, sasaran dalam penyusunan Renja Dinas
Perkebunan tahun 2019 tetap mempertimbangkan latar belakang, karakteristik

dan kondisi keuangan daerah Jambi.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Dokumen Rencana Kerja Tahun Anggaran 2019 ini
mengacu pada Permendagri Nomor 54 Tahun 2010 dengan sistematika sebagai
berikut :

Bab I. Pendahuluan
1.1 Latar belakang,
1.2 landasan hukum,
1.3 maksud dan tujuan,

1.4 Sistematika penulisan.

Bab Il. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja SKPD Tahun Lalu
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra
SKPD
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD.
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
2.4 Review terhadap Rancangan Akhir RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Bab lll. Tujuan dan Sasaran Program dan Kegiatan
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja SKPD
3.3 Program dan Kegiatan

Bab IV. Penutup
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BAB. Il
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2018

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra
SKPD.

Mengacu pada Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan harus
dievaluasi dalam pelaksanaannya. Oleh karena itu Renja Dinas Perkebunan
Provinsi Jambi Tahun 2019 juga harus dilakukan evaluasi yang terkait
dengan 3 (tiga) hal pokok, yaitu ; kebijakan perencanaan program dan
kegiatan, pelaksanaan rencana program dan kegiatan, dan hasil rencana
program dan kegiatan.

Penyusunan Renja Dinas Perkebunan Provinsi Jambi Tahun 2019,
memperhatikan beberapa unsur pokok yang meliputi :

1. Masalah — masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan
digunakan serta pengalokasiannya;

2. Tujuan yang dikehendaki;

3. Sasaran — sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya,;

4. Kebijakan — kebijakan untuk melaksanakannya;

Selain itu juga, penyusunan Renja Dinas Perkebunan Provinsi Jambi
Tahun 2019, juga memperhatikan hal — hal lain seperti :

1. Hasil evaluasi capaian kinerja tahun 2018 sebagai entry point dalam

penyusunan perencanaan tahun 2019;
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2. Memperhatikan keberlanjutan (sustainable development) untuk menjaga
stabilitas dan konsistensi pembangunan.
3. Masalah — masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan digunakan
serta pengalokasiannya.
Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Perkebunan Provinsi Jambi sampai

dengan triwulan IV tahun 2018, dapat dilihat pada tabel 1 berikut ini:
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Kinerja pelayanan Dinas Perkebunan Provinsi Jambi pada tahun 2018
dapat dijelaskan bahwa ; Sampai dengan TA.2018, total capaian kinerja
kegiatan pada dinas Perkebunan Provinsi Jambi mencapai 73,63 % dengan
serapan dana tercatat 75,54 %. Masih rendahnya angka capaian kinerja ini
disebabkan oleh beberapa faktor, antara lain ;

1. Revisi kegiatan baru dapat dilaksanakan setelah keluarnya Anggaran
Perubahan.

2. Kegiatan fisik yang dilaksanakan melalui proses pengadaan banyak tidak
dapat dilaksanakan akibat terbitnya proses pengadaan barang/jasa

Perpres No. 16 Tahun 2018.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Penyusunan Renja Dinas Perkebunan Provinsi Jambi 2019 ini
dilakukan secara berjenjang mulai dari RKPD Provinsi Jambi tahun 2019
yang berpedoman terhadap RPJMD Tahun 2016-2021. Dalam RPJMD
dituangkan visi dan misi pembangunan daerah yang merupakan visi dan Misi
Gubernur Jambi.

Visi Provinsi Jambi yang ingin dicapai yaitu ” TERTIB UNGGUL
NYAMAN TANGGUH ADIL SEJAHTERA”. Misi Pembangunan Provinsi

Jambi Tahun 2016 - 2021, yaitu

1. Meningkatkan Tata kelola Pemerintahan Daerah dan desa yang bersih,

transparan,akuntabel dan partisipatif, serta berorientasi pelayanan publik.
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2. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang sehat, terdidik,
berbudaya, agamis, dan bersetaraan gender.

3. Menjaga situasi daerah yang kondusif, tolenransi antar umat beragama
dan jaminan kepastian hukum.

4. Meningkatkan daya saing daerah melalui optimalisasi pembangunan
ekonomi kerakyatan berbasis agribisnis dan agro industri.

5. Meningkatkan kualitas dan ketersediaan inprastruktur umum, pengelolaan
energi dan sumber daya alam yang berkeadilan dan berwawasan
lingkungan.

6. Mengentaskan kemiskinan dan pengganguran dengan penciptaan

lapangan kerja dan penguatan modal.

Terkait dengan Misi Dinas Perkebunan Provinsi Jambi yakni ;
Meningkatkan Produktivitas dan efisiensi usaha perkebunan yang
berorientasi pada agribisnis melalui pengembangan komoditi unggulan
potensial merupakan misi yang diemban oleh Sektor Pertanian yang
didalamnya termasuk sub sektor Perkebunan. Perwujudan dari misi ini
difokuskan pada kegiatan-kegiatan yang didukung melalui kebijakan
pembangunan daerah dalam menyelesaikan beberapa isu pokok
pembangunan.

Isu-isu pokok pembangunan perkebunan di provinsi Jambi, meliputi 2
(dua) faktor utama, yakni; faktor Internal dan faktor Eksternal. Adapun faktor-

faktor Internal dan Eksternal yang berpengaruh meliputi :
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Kekuatan

Beberapa faktor internal yang merupakan kekuatan Dinas Perkebunan
Provinsi Jambi adalah :

Jumlah SDM Dinas Perkebunan
Regulasi yang mendukung
Dana Operasional

Dukungan Pimpinan

AR

Semangat Aparatur

Kelemahan :

Beberapa faktor internal yang merupakan kelemahan Dinas Perkebunan
Provinsi Jambi adalah :

1. Kurangnya SDM Teknis Perkebunan yang profesional.

2. Penyelesaian GUP tidak tepat waktu.

3. Jumlah tenaga ahli bidang tertentu belum terpenuhi.

Peluang

Faktor-faktor eksternal yang merupakan Peluang bagi Dinas Perkebunan
Provinsi Jambi adalah :

1. Dukungan DPRD

2. Dukungan Masyarakat

3. Koordinasi dengan instansi terkait

4. Adanya permintaan Importir komoditi perkebunan

Ancaman :

Faktor-faktor eksternal yang merupakan ancaman bagi Dinas Perkebunan

Provinsi Jambi adalah :
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1. Masih ada Status Lahan Perkebunan Rakyat Yang Belum Bersertifikat.

2. Masih Banyaknya Bibit Palsu di Kalangan Masyarakat.

3. Tuntutan Masyarakat yang mengiginkan Peningkatan Kesejahteraan
Masyarakat Pekebun.

Dengan mempertimbangkan faktor-faktor Internal dan Eksternal
tersebut, maka Kebijakan pembangunan daerah yang ditempuh dan di
tuangkan dalam Agenda Pembangunan Provinsi Jambi Tahun 2016 -
2021, yaitu :

1. Meningkatkan produksi dan Produktivitas tanaman karet, sawit, kelapa,
kopi dan pinang, melalui ;
1.1. Menyediakan benih unggul tanaman karet, kelapa sawit, kopi dan
pinang untuk pengembangan yang bersifat bantuan dan subsidi.
1.2. Menyediakan pupuk dan pestisida untuk komoditi karet, kelapa
sawit, kopi, kelapa dan pinang.
1.3. Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan petani karet, kelapa
sawit, kelapa, kopi dan pinang serta petugas.
2. Meningkatkan Penggunaan benih unggul komoditi perkebunan, serta
pengawasan peredaran benih dan sarana Input.
3. Meningkatkan Kemandirian dalam pengendalian hama dan penyakit
tanaman perkebunan.
4. Meningkatkan Kualitas SDM aparat dan masyarakat perkebunan melalui

pelatihan teknis dan pemberdayaan sistim kebersamaan Ekonomi.
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2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan awal RKPD dinas Perkebunan Provinsi Jambi Tahun 2019
tetap mengacu pada dokumen Rencana Strategis ( Renstra ) dinas
Perkebunan tahun 2016-2021 dan dokumen RPJMD Provinsi Jambi tahun
2016-2021. Adapun Review terhadap Rancangan RKPD dengan Rencana
Kerja dan Anggaran TA. 2019 dapat dilihat pada tabel berikut ;

Tabel. 2. Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2019 dan Perkiraan
Maju Tahun 2020 Dinas Perkebunan Provinsi Jambi
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RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SKPD TAHUN 2019 DAN PERKIRAAN MAJU TAHUN 2020

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2019 Perkiraan Maju Rencana Tahun
No. | Urusan Pemerintah |  Indikator Kinerja Catatan
“l . Targg t Kebutuhan Dana/ | , .. Targg t Kebutuhan Dana/
Daerah dan Program | Program/Kegjatan Lokasi Capaian . | Penting | Capaian -
) S Pagu Indlkatif S Pagu Indikatit
Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9
DINAS PERKEBUNAN
Program Pelayanan
1 |Administrasi 1.592.985.750,82 1.672.864.336
Perkantoran
Kegiatan Penyediaan {Jumlah surat keluar . 100% 23.130.000 100% 8.423.458
Disbun Prov.
jasasuratmenyurat  |pertahun (1.155lembar)
Kegiatan Penyediaan 100% 558.840.000 100% 405.857.537
jasa komumkaél, Peno@e pembayaran Dishun Prot.
sumber dayaairdan |rekening (12bln)
listrik
Kegiatan Penyediaan o 100% 273.092.400 100% 391.463.512
_ N Layanan administrasi .
jasa administrasi Dishun Prov.
keuangan (1 tahun)
keuangan
Kegiatan Penyediaan |Periode pemakaian jasa 100% 83.033.200 100% 135.285.846
jasa kebersihan kantor (kebersihan kantor (12 Disbun Prov.
bin)
Kegiatan Penyediaan . 100% 183.253.750 100% 223.349.373
Blan Feny jumiah jenis ATK (12bln) | Disbun Prov, ’ °
alat tulis kantor
Kegiatan Penyediaan {Jumlah komponen 100% 26.100.000 100% 29.877.751
k.om.ponen instalasi ~ |instalasi listrik/ Dishun Prot.
listrik/penerangan  |penerangan bangunan
bangunan kantor kantor (1 tahun)
Kegiatan Penyediaan 100% 21.120.000 100% 24.504.606
Jumlah bahan bacaan dan
bahan bacaan dan .
perundang-undangan Disbun Prov.
peraturan perundang-
(4.032 eksemplar)
undangan
Kegiatan Penyediaan 100% 52.500.000 100% 44.875.333
makanan dan Jumlah tamu (1.0000rg) |  Disbun Prov.
minuman
Kegiatan Rapat-rapat o 100% 371.916.400,82 100% 409.226.920
o Jumlah rapat koordinasi
koordinasi dan , .
. dan konsultasi yang Disbun Prov.
konsultasi ke luar ,
dilaksanakan (1 tahun)
daerah
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Program
Peningkatan Sarana

dan Prasarana 5.234.903.100 5.066.748.900
Aparatur
Kegiatan Jumlah gedung yang 3 Paket 2.034.329.100 2 gdg kantor 1.671.874.313
pembangunan gedung |  dibangun (3 gedung Disbun Prov.
kantor kantor)
Kegiatan rehab sedang| Terlaksananya rehap Disbun Prov. 1Paket 1.575.900.000 1Kali 1.668.396.914
berat gedung kantor gedung (1kali) '
Pengadaan mebeler | Tersedianya mebeleur Disbun Prov. 73 unit 155.944.000 18 unit 173.643.750
Kegiatan Penyediaan 1Tahun 40.000.000 1Tahun 30.000.000
k.om.ponen instalasi Bertamt?ahnya (%aya dan Disbun Prov.
listrik/penerangan instalasi
bangunan kantor
Kegiatan pengadaan ) 7 Unit 675.000.000 1 unit 675.000.000
Tersedianya kendaraan .
Kendaraan . . Disbun Prov.
. . dinas/operasional
dinas/operasional
Pemeliharaan rutin/ 26 unit 72.900.000 1 pkt 65.637.338
berkala peralatan Peralatan gedung kantor |  Disbun Prov.
gedung kantor
Kegiatan Pengadaan 4 unit 156.030.000 4 unit 81.033.750
Tersedianya komputer Disbun Prov.
Komputer
Kegiatan 39 unit 373.600.000 39 unit 475.297.464
Pemellharaan . Beroperaspnalnya mobil Disbun Prov.
rutin/berkala mobil dinas
jabatan
Pengadaan ) 4 Paket 151.200.000 2 gedung 225.865.371
Tersedianya sarana .
Perlengkapan gedung Disbun Prov.
gedung kantor
kantor
Program Peningkatan 608.918.800 1.099.743.750
Pengembangan Sistem
3|Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
SKPD
Penyusunan Laporan | Laporan Keuangan dan , 10 buku 105.000.000 50 buku 231.525.000
Disbun Prov.
Keuangan dan Aset Aset
Penyusunan Rencana | Tersusunnya Renja, RKP , 180 buku 259.687.900 50 buku 463.050.000
. Disbun Prov.
Kerja SKPD SKPD
Penyusunan Statistik Tersusunnya Buku Disbun Prov 110 buku 244.230.900 60 buku 405.168.750
dan Pelaporan Statistik Perkebunan '
Program Peningkatan 98.800.000 80.223.413
Disiplin Aparatur
Kegiatan Pengadaaan ) ) 152 stel 98.800.000 152 stel 80.223.413
. Tersedianya pakaian ,
Pakaian Dinas beserta . Disbun Prov.
dinas
kelengkapannya
Program Peningkatan 51.450.000 91.162.969
5|Kapasitas Sumber daya
Aparatur
Kegiatan Pendidikan ) , 1Tahun 51.450.000 1Tahun 91.162.969
. Meningkatnya SDM Disbun Prov.
dan Pelatihan formal
Renja 2019 Dinas Perkebunan 16




Program Peningkatan 15.536.649.310 18.150.292.409
Produksi dan teknologi

Budidaya perkebunan

Kegiatan Terbangunnya Irigasi/TAM |Tanjabtim 133 Unit| ~ 711.423.300,00 180 751.500.000
Pengembangan Sarana

Irigasi / TAM dan

Optimasi Lahan

Perkebunan

Kegiatan Fasilitasi Terlaksananya Fasilitasi ~ [Provinsi 2 Kasus 216.700.000,00 200 Ha 94.960.064
Penyelesaian Penyelesaian Gangguan

Gangguan Usaha Usaha dan konflik

Perkebunan (GUP) Perkebunan

Pembinaan, Terlaksananya 10 Kab/Kota 1 Tahun|  775.505.000,00 70 Ha 316.533.549
Pengamatan, pembinaan, pengamatan,

Pengendalian OPT pengend OPT bun dan

Perkebunan dan Ops UPPT, UPTD

Operasional UPPT,

UPTD dan LH

Bimbingan teknologi | Terlaksananya bimtek UPTD Pijoan 10 Klp tani| ~ 245.350.000,00 50 Ha 379.840.257
Perbanyakan dan perbanyakan dan aplikasi

Aplikasi Agens Hayati |agens hayati bagi petani

bagi petani Provinsi

Jambi

Pembinaan Terbangunnya demplot  |Ma. Jambi dan 5Ha 111.180.000,00 100 Ha 312.080.977
Pencegahan dan PLTB komodii karet Batang Hari

Penanggulangan

Kebakaran dan

Bencana Alam, Dampak

Lingkungan serta

Demplot PLTB

Pencegahan dan 500 Ha Tanjab Barat dan 177.635.000,00 100 Ha 275.625.000
penanggulangan Ma. Jambi

Kebakaran Lahan dan

Kebun 10 Kab/kota

Kegiatan Peningkatan |198 perusahaan 10 Kab/Kota 1 Tahun|  110.063.000,00 10 Kab/Kota 105.511.183
pembinaan

pengawasan

peredaran,penyimpana

Kegiatan Jalan Usaha Tani Kab. Kerinci, 10,91 KM| 3.737.272.000,00 3 Asosiasi 1.400.000.000
Pengembangan/ Tebo,

Peningkatan Jalan Sarolangun,

Usaha Tani Bungo, Tanjab

Kegiatan Terbangunnya kebun kopi |Sungai penuh, 1.050.000.000,00 150 Ha 1.849.917.668
Pengembangan Kopi  |rakyat Kerinci

Rakyat 66 Ha

Pengembangan dan  |peningkatan luas areal  [Sungai penuh, 20Ha|  796.229.625,00 250 KK 1.386.718.405
Diversifikasi Usaha Tani |tembakau Kerinci dan

tembakau Merangin

Road Map Petani pekebun 10 kablkota 20 Buku 254.492.200,00 10 kab/kota 125.779.446
Pengembangan

Komoditi Unggulan

Perkebunan Provinsi

Jambi

Kegiatan Terlaksananya Kab. Tanjab Timur, 70 Ha 695.000.000,00 32 Ha 124.249.984
Pengembangan Kopi |pengembangan kopi dan |Tanjab Barat

dan Coklat di Areal coklat di areal kelapa

Kelapa Dalam dalam

Kegiatan Pembibitan | Terlaksananya pembibitan |Ma. Jambi, Sei 90.000 btg| 1.794.128.750,00 120.000 Kcbh 2.953.301.400

Tanaman Perkebunan

tan. Perkebunan

Tiga
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Pengembangan/perem |Terlaksananya Replanting|Bungo 40 Ha| 1.254.665.000,00 75 Ha 316.533.549
ajaan/replanting kelapa |kelapa sawit
sawit
Kegiatan Pembinaan  |Terbinanya perusahaan |Provinsi 38|  420.000.000,00 38 168.817.777
Perusahaan dan proses sertifikasi Perusahaan Perusahaan
Perkebunan Besar Dan [ISPO swadaya
ISPO
Peremajaan tanaman  [Terlaksananya Kab. Tanjab 150 Ha|  690.800.700,00 200 Ha 506.453.678
kelapa dalam penanaman kelapa dalam|Timur.
Kegiatan Pengawasan |Meningkatnya peredaran |10 Kab/Kota 1 Tahun|  265.000.000,00 11 kab/kota 316.533.526
Peredaran Benih dan  |dan penggunaan benih
Mutu Sumber Benih ~ {unggul
Perkebunan
Kegiatan Tersedianya benih 10 Kab/Kota 1 Tahun|  315.000.000,00 11 kab/kota 211.002.366
Pengembangan Mutu  |unggul sesuai standar
Benih Perkebunan
Fasilitasi kerjasama Terlaksananya pelatihan |10 Kab/Kota 1 Tahun|  688.575.735,00 200 Org 125.455.794
antar lembaga petani  [dan penilaian Kip tani
dan pelaku usaha perkebunan
komoditi Perkebunan
Pemeliharaan Kebun  |Terpeliharanya kebun  |Provinsi 5Hal  210.674.000,00 5Ha 221.207.700
Entres entres
Sosialisasi Penerapan |Terlaksananya sosialisasi |Provinsi 6 Kab/Kota 84.710.000,00 150 org 93.307.720
Teknologi
Pembangunan
Perkebunan
Peremajaan Karet Terbangunnya kebun karet (Kab. Sarolangun 40Ha|  450.000.000,00 750 Ha 5.512.500.000
Rakyat rakyat
Kegiatan Rempah dan | Terbangunnya kebun kayu |Kab. Kerinci, 20 Ha|  372.800.000,00 20 Ha 391.440.000
penyegar komodit manis
perkebunan
Peningkatan Terbinanya produsen 60 Produsen 109.445.000 60 Produsen 105.511.183
pemberdayaan pelaku  |benih tanaman perkebunan
perbenihan tanaman
perkebunan
Peningkatan Pembinaan |Terlaksananya 10 kab/kota 11 kab/kota 110.063.000 11 kab/kota 105.511.183
Pengawasan Peredaran |Pengawasan pada 11
Penyimpanan Pupuk kab/kota
dan Pestisida
Program Peningkatan 3.563.371.000 2.058.611.683
Produksi Nilai
Tambah, Daya Saing
dan Pemasaran
Produk Perkebunan
Peningkatan Meningkatnya mutu hasil 8 Paket 2.477.280.000 32 Paket 1.477.783.620
Pengolahan Hasil pengolahan gula tebu,
Perkebunan kopi, bokar, kelapa dan

pinang
Peningkatan Sarana pengolah Bokar Provinsi 5.200 kg 286.996.000 253.575.000
Pengolahan dan Mutu  |Brsih ramah lingkungan
Hasil Perkebunan (Deorub)
(Model UPPB)
Pengawasan Tataniaga |Tersedianya data harga 10 Kab/kota 52 minggu 337.320.000 52 minggu 147.546.838
TBS kelapa sawit dan  |TBS hasil kesepakatandan
Bokar data harga bokar
Promosi dan Terlaksananya promosi 11 Kab/kota, Prov 5 kali 461.775.000 5 kali 179.706.225
Pengembangan Peluang |produk perkebunan
Pasar

JUMLAH 26.687.077.960,82 28.219.647.460
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan kegiatan masyarakat

Total usulan kegiatan pembangunan perkebunan untuk tahun 2019
melalui dana APBD Provinsi Jambi sebesar Rp. 19.611.060.617,- dan APBN
sebesar Rp. 178.705.966.000,- yang terdiri dari program peningkatan produksi
dan teknologi budidaya perkebunan dan program peningkatan nilai tambah,
daya saing dan pemasaran produk perkebunan.

Usulan tersebut ditampung dan direkap oleh dinas Perkebunan Provinsi
Jambi yang selanjutnya akan dibahas pada acara Musrenbang Perkebunan

Tingkat Provinsi Jambi pada bulan Maret 2018.
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Tabel 3. Rekapitulasi Kegiatan pembangunan Perkebunan

Tahun 2019
NO KEGIATAN LOKASI APBD PROVINSI APBN KET
FISIK DANA FISIK DANA
Program Peningkatan Produksi dan 15.967.689.637
Teknologi Budidaya perkebunan
1. |Pembibitan Tanaman perkebunan Sungai Tiga 75000 Btg 2.812.668.000
Intensifikasi Karet rakyat Kab. Tanjab Barat 350 Ha 1.085.981.000
Pemeliharaan kebun entris Prov. Jambi (Sei Tiga) 5 Ha 250.000.000
Kab. Batang Hari 1 Ha 24.615.000
Pemeliharaan kebun entris yg ditetapkan kabliap Ma. Jambi 1 Ha 9.766.000
Kab. Tebo 1 Ha 15.096.000
Kab. Sarolangun 5 Ha 43.892.000
Kab. Bungo 1 Ha 7.321.000
Kab. Merangin 1 Ha 11.209.000
Kab. Batang Hari 3 Ha 21.071.000
Peremajaan karet Tua Kab. Batang Hari 100 Ha 1.468.000.000
Kab. Sarolangun 240 Ha 3.316.200.000
Pengawalan, pendampingan, monev Provinsi, Bt. Hari dan 1_Th 170.000.000
2 [Pengembangan/peremajaan kelapa Sawit Batang Hari 40 Ha 1.275.665.000
Pemeliharaan Lanjutan pembibitan kelapa sa|Merangin
3 [Pengembangan Tanaman Tebu Unggulan Kerinci
Pengembangan Tanaman Semusim/rawat  [Kerinci 100 Ha 9.068.000.000
ratoon tebu
Pengembangan Tanaman Semusim dan Kerinci 200 Ha 19.552.000.000
rempah/Perluasan tanaman tebu
4 [Pembangunan Kebun Entres Karet Kab. Bungo : Pelepat 1 Ha 125.000.000
5 [Pengemb dan diversifikasi usaha tani Merangin, Kerinci 31  Klp 921.748.000
tembakau dan Sungai penuh
Penanaman Tanaman Tembakau Sei Penuh 1 kel tani 410.212.000
Fasilitasi Teknis Pengembangan Tanaman  [Sei Penuh 180.000.000
Semusim dan Renpah tembakau
Fasilitasi Teknis Pengembangan Tanaman  |Sei penuh 180.000.000
Semusim dan Rempah
6 |Pengembangan kopi dan coklat di areal Tanjab Barat, Tanjab 3 Keg 932.171.000
kelapa dalam Timur
7 |Peremajaan tanaman kelapa dalam Tanjab Timur 60 Ha 218.900.000
8 |Fasilitasi rencana defenitif Kelompok dan Merangin
rencana defenitif kebutuhan kelompok
pupuk subsidi tahun 2018
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9 |Pengembangan Komoditi non unggulan Kab. Batang Hari 12.000  bibit 299.000.000
tanaman perkebunan
10 [Pengembangan kakao Tanjabtim 200 Ha 2.175.000.000
Pengembangan kakao Ma. Jambi 220 Ha 600.000.000 (Sei Gelam
Kumpeh 220 Ha 600.000.000
Kumpeh ulu 220 Ha 600.000.000
11 [Pengembangan Kopi rakyat Merangin, Kerinci 165 Ha 1.761.827.000
dan Sei penuh,
Tanjab Barat, Tanjab
Timur
Pemeliharaan Kebun induk kopi Tanjabbar 87 Ha 2.346.000.000|Betara
Tanjabbar 189.5 Ha 5.306.000.000|Betara
Sharing pemeliharaan Kebun induk kopi Merangin
Pengembangan Tanaman tahunan dan 200 Ha 6.856.200.000
Penyegar/Rehabilitasi tanaman kopi arabika [Kerinci
Pengembangan Tanaman tahunan dan 200 Ha 18.657.000.000
penyegar/Intensifikasi tanaman kopi arabika |Kerinci
Pengembangan tanaman tahunan dan 150 Ha 9.559.500.000
Penyegar/Peremajaan ~ Tanaman  Kopi
robusta Kerinci
Pengembangantanaman  tahunan  dan 200 Ha 11.114.600.000
pennyegar/rehabilitasi ~ tanaman  kopi
robusta Kerinci
Pengembangan Tanaman tahunan dan 300 Ha 11.935.500.000
Penyegar/intensifikasi tanaman kopi Kerinci
Perluasan  dan  Perlindungan  lahan 100 Ha 20.000.000
pertanian/Pra sertifikasi lahan pertanian Kerinci
pengembangan Kopi Liberika tunngkal 200 Ha 2.175.000.000
komposit (LIPTUKOM) Tanjabtim
Intensifikasi Tanaman Kopi Robusta Sei Penuh 4 kec 4.000.000.000
Intensifikasi Tanaman Kopi Robusta Sei penuh 7 kel tani 3.978.500.000
Rehabilitasi Tanaman Kopi Robusta Sei Penuh 4 kel tani 5.557.300.000
Rehabilitasi Tanaman Kopi Arabika Sei penuh 1.714.050.000
Peremajaan Tanaman Kopi Robusta Sei Penuh 4 kel tani 3.186.500.000
Pengembangan Kawasan tanaman Kopi Sei Penuh 4 kec 500.000.000
Pengembangan Kawasan tanaman Kopi Sei penuh 4 kec 500.000.000
Pembuatan Bibit tanaman perkebunan (Kopi)|kerinci
12 |Pengemb tanaman lada Muaro Jambi 3 Ha 256.268.000
13 |Perluasan Tanaman Cengkeh Sei Penuh : 2 kk 583.034.000
14 |Pengembangan Pinang Unggul Betara Tanjabtim 200 Ha 2.175.000.000
15 [Pengembangan Kulit manis diantara kopi  [Sei Penuh
Pengembangan tanaman lada Tanjabtim 40 Ha 750.000.000
Peremajaan Kelapa Rakyat Tanjabtim 300 Ha 850.000.000
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16 |Integrasi Tanaman Kopi ternak Sei Penuh 4 kec 1.800.000.000
Integrasi Tanaman Kopi ternak sei penuh 2 kel tani 1.800.000
17 |Pengamatan dan Pengendalian OPT Bun dan|Provinsi Jambi 10 Kab 717.988.000
Ops UPPT, UUPTD dan LH
Bintek Perbanyakan dan aplikasi agen hayati 10 Kab 311.057.000
Pengendalian Hama Penyakit karet Ma. Jambi : Mestong 100.000.000
Sekernan 100.000.000
Jaluko 100.000.000
Sei gelam 100.000.000
Pengendalian OPT Tanaman Karet dan|Kab. Bungo: 110.000.000
fasilitasi teknis Dukungan Perlindungan Pelepat, Simp.Il
babeko, Tanah
Tumbuh, Tanah
Sepenggal Lintas
Pengendalian OPT Tanaman Kopi Sei Penuh 4 kel tani 20.000.000
Pelatihan Penerapan PHT pada|Kerinci
Pengendalian OPT
18 [Demfarm Pengendalian OPT kopi Sei Penuh 4 kel tani 30.000.000
19 [Fasilitasi penyelesaian konfllik/sengketa|Batanghari 2 Kasus 136.238.000
lahan usaha perkebunan
20 |Fasilitasi Teknis Pengembangan Tanaman|Sei Penuh 4 kec 150.000.000
semusim dan rempah
Fasilitasi Teknis Pengembangan tanaman|Sei Penuh 4 kec 180.000.000
tahunan dan penyegar
Fasilitasi Teknis Pengembangan Tanaman|Sei Penuh 2 kel tani 150.000.000
semusim dan rempah
fasilitasi Teknis pengebangan tanaman 180.000.000
Tahunan dan Penyegar
Fasilitasi Teknis Dukungan Perlindungan|Sei Penuh 180.000.000
Perkebunan tembakau
Fasilitasi Teknis Dukungan Perlindungan|Sei Penuh 150.000.000
Kopi
21 |Pengembangan Tata Air Mikro Tanjabtim 97 Unit 742.218.000| 1.500 Ha 3.750.000.000
Pengembangan Air Irigasi 10 unit 50.000.000
Pertanian/Konservasi dan antisipasi anomali|Kerinci
Pengelolaan Air Irigasi Pertanian/Konservasi 5 unit 5.000.000.000
dan Antisipasi anomal iklim (sumur resapan) |Kerinci
Pengelolaan Air Irigasi Pertanian/Konservasi 5 unit 500.000.000
dan Antisipasi anomal iklim (Embung) Kerinci
Pengelolaan Air Irigasi Pertanian/Konservasi 10 unit 1.000.000.000
dan Antisipasi anomal iklim (Embung) Kerinci
Antisipasi Dampak Perubahan Iklim Sei Penuh
22 |Pembangunan dan rehabilitasi jalan Batang Hari 45 km 1.697.009.637 15  km 4.000.000.000
produksi perkebunan
Perluasan dan perlindungan lahan Kerinci 50 paket 5.000.000.000
pertanian/Pengembangan jalan pertanian
Pengadaan Jalan Produksi dalam Kawasan |Tanjabtim 20 km 3.000.000.000
Perkebunan rakyat
Perluasan dan perlindungan lahan kerinci 10  km 2.000.000.000

pertanian/Pengembangan jalan
pertanian/perkebunan
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Pengembangan Jalan pertanian Sei Penuh 4 kec 1.000.000.000
Pengembangan Jalan pertanian Sei Penuh 1.000.000.000
23 |Penguatan kelembagaan tanaman cengkeh |Sei Penuh 2 kel tani 300.000.000
24 |Penguatan Kelembagaan Tebu Sei Penuh 3 kel tani 25.000.000
25 |Penguatan Kelembagaan Tanaman Kopi Sei Penuh 4 kel tani 150.000.000
26 |Penguatan Kelembagaan Tanaman Sei Penuh 1 kel tani 50.000.000
Tembakau
27 |Fasilitasi kerjasama antar lembaga petani  |Sarolangun 1 Th 423.357.000
dan pelaku usaha komoditi perkebunan
Pembinaan dan pengawalan lahan Batang Hari
perusahan yang bermitra dengan
masyarakat
Pembinaan aturan hukum, gangguan usaha |Batang Hari 4 keg 800.000.000
dan OPT dan prasertifikasi lahan serta
penilaian usaha perusahaan sektor
perkebunan
28 |Pelatihan Penumbuhan Kebersamaan Petani |Sei Penuh 3 kel tani 25.000.000
Tebu
Pelatihan Penumbuhan Kebersamaan Sei Penuh 3 kel tani 150.000.000
tanaman kopi
Pelatihan Penumbuhan Kebersamaan Petani |Sei Penuh 2 kel tani 300.000.000
cengkeh
29 |Sekolah lapang pengendalian Hama Terpadu|Sei Penuh 4 Kec 460.000.000
(SLPHT) Tanaman Kopi
SLPHT Tanaman Tembakau Sei Penuh 345.000.000
SLPHT Tanaman Kopi Sei Penuh 460.000.000
30 |Brigade Pengendalian Kebakaran lahan dan|Sarolangun 600.000.000
kebun (Kendaraan patroli roda 4/ roda 2)
Pencegahan dan pengendalian Kebakaran|Prov. Jambi, Muaro 5 Ha 198.563.000
lahan/Kebun Jambi dan Bungo
Pertemuan Koordinasi Kebakaran Lahan dan 1 Thn 179.969.000
Kebun Prov dan 11 kab/kota
31 |Sosialisasi penerapan teknologi|6 Kab/ kota 6 Kab 84.710.000
pembangunan perkebunan
32 |Road Map pengembangan  komoditi|Tanjabtim, Sungai 30 buku 412.798.000 345.000.000
unggulan perkebunan provinsi Tiga
33 |Pembinaan perusahaan perkebunan besr|Provinsi Jambi 14 Prshn 334.350.000 460.000.000
dan ISPO
34 |Pengembangan Asosiasi petani perkebunan |Provinsi Jambi 3 Kab 68.984.000
35 |Peningkatan pembinaan pengawasan|Provinsi Jambi 10 Kab 82.000.000
peredaran, penyimpanan pupuk dan
36 |Pengawasan peredaran dan mutu benih|Provinsi Jambi 1 Thn 247.000.000
perkebunan
37 |Pengembangan Mutu benih perkebunan Provinsi Jambi 1 Kmdt 209.000.000
Penyusunan Data base dan rencana SKPD Provinsi Jambi 1 Thn 607.220.000
Program Peningkatan Nilai tambah, Daya 3.643.371.000
saing dan pemasaran Produk Perkebunan
1 |Pembinaan Pemasaran Hasil Perkebunan Kab. Batang Hari 8 kec 418.600.000
ramah lingkungan
2 |Pembinaan Pengolahan dan Mutu hasil Kab. Bungo
Produksi Perkebunan
3 |Pengembangan kemitraan pengolahan dan |Kab. Batang Hari 10 unit 250.000.000
pemasaran produk perkebunan
4  [Penyediaan alat pengolahan hasil|Kab. Bungo 2 KT 500.000.000

perkebunan tanaman karet
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5 |Penyediaan alat / sarana pascapanen|Kab. Bungo 2 KT 500.000.000
tanaman karet
6 |Pengawasan Tata Niaga TBS dan Bokar Provinsi Jambi 52 Mnggu 398.445.000
7 |Promosi dan pengembangan peluang pasar |Prov, kab, kota dan 5 Kali 361.229.000
luar daerah
8 |Kegiatan peningkatan pengolahan dan mutu|Provinsi Jambi 4 Kab 285.732.000
hasil perkebunan (Model UPPMB)
9 [Penigkatan pengolahan hasil perkebunan Tebo, Bungo, Mrngn, 9 Pkt 2.597.965.000
Kre, Tjt, Tjb
10 [Dukungan Pengolahan dan pemasaran hasil|Kerinci 2 unit 500.000.000
perkebunan/Penyediaan alat pengolahan
hasil Perkebunan tanaman kopi
11 |Dukungan Pengolahan dan pemasaran hasil|Kerinci 5 unit 1.250.000.000
perkebunan/Penyediaan alat pengolahan
hasil Perkebunan tanaman kopi
12 |Dukungan Pengolahan dan pemasaran hasil|Kerinci 5 unit 1.750.000.000
perkebunan/Penyediaan alat pengolahan
gula tebu
13 |Penyediaan alat pasca panen tanaman kopi |Sei Penuh 2 kel tani 500.000.000
14 |Penyediaan alat pasca panen tanaman kopi |Sei Penuh 4 kec 500.000.000
15 |Penyediaan alat Pengolahan hasil|Sei Penuh 4 kec 500.000.000
perkebunan tanaman kopi
Penyediaan Alat pengolahan hasil|Sei Penuh 2 kel tani 500.000.000
perkebunan tanaman kopi
pengadaan Mesin Pengupas Kopi Tanjabtim 3 unit 600.000.000
Penyediaan alat pengolahan hasil|Tanjabbar 9 unit 2.250.000.000
perkebunan tanaman kelapa Betara
16 [fasilitasi teknis teknis dukungan pengolahan Kab. Bungo 2 kipk 180.000.000
dan pemasaran hasil perkebunan
17 [Fasilitasi teknis Dukungan Pengolahan dan |Tanjabbar 5 bln 75.000.000
Pemasaran hasil Perkebunan Betara
18 |Fasilitasi teknis Dukungan Pengolahan dan [Sei Penuh 4 kec 180.000.000
Pemasaran hasil Perkebunan
19 |Fasilitasi teknis Dukungan Pengolahan dan |Sei Penuh 4 kec 180.000.000
Pemasaran hasil Perkebunan
20 Fasilitasi Penerapan sistem jaminan mutu Kab. Bungo 1 Paket 250.000.000
hakar
Fasilitasi Pupuk dan Pestisida (RPPO) Merangin 1 unit 100.000.000 ¢ pi o Tggi
PENgOranam TMrormasT UdTT PromoST prouuxk
21 oL Kab. Bungo
22 [Pengolahan UPH Gula Merah Tanjabtim 3 unit 600.000.000
23 [Pengolahan UPH Karet Tanjabtim 4 unit 800.000.000
24 |Pengadaan Peralatan dalam peningkatan Ma. Jambi 160.000.000
untuk bokar bersih Mestong
Sekernan 160.000.000
Jaluko 160.000.000
Sei gelam 160.000.000
25 [Peningkatan sarana dan prasarana Ma. Jambi 100.000.000
pengolahan bokar bersih Mestong
Sekernan 100.000.000
Jaluko 100.000.000
Sei gelam 100.000.000
26 |[Peningkatan kualitas bokar bersih Ma. Jaluko 3 kel tani 60.000.000
27 |Penelitian dan Pengembangan Teknologi sei penuh
Pasca Panen
Pelatihan Teknologi Ma. Jambi 3 kel tani 60.000.000 |Sei Gelam
Pelatihan petani dan pelaku agribisnis Batang Hari 1 paket 400.000.000
Kerinci

Jumlah

19.611.060.637

178.705.966.000
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BAB. Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Strategi pembangunan perkebunan 5 tahun mendatang dirumuskan dalam
rangka mendukung program Direktorat Jenderal Perkebunan tahun 2015-2019
yaitu  peningkatan produksi dan  produktivitas tanaman  perkebunan
berkelanjutan. Sasaran strategis Dirjen Perkebunan untuk periode 2015-2019
yang difokuskan pada peningkatan produksi dan produktivitas 16 komoditas
strategis yang menjadi unggulan nasional perkebunan, yaitu Tebu, Kelapa Sawit,
Karet, Kelapa, Kakao, Kopi, Teh, Lada, Cengkeh, Pala, Jambu Mete, Nilam,

Kapas, Tembakau, Kemiri sunan, dan Sagu.

Selanjutnya, untuk peningkatan komoditas perkebunan bernilai tambah
dan beroreintasi ekspor dalam mewujudkan daya saing subsektor perkebunan,
maka aspek-aspek kebijakan Ditjen Perkebunan tahun 2015-2019, adalah ;

1. Peningkatan produksi dan produktivitas komoditas unggulan perkebunan
yang selama ini berkontribusi dalam penerimaan negara dan ekspor seperti
kelapa sawit ( CPO dan minyak sawit lainnya ), karet, kelapa, tebu, kopi dan
kakao.

2. Peningkatan produksi dan produktivitas melalui aspek penguatan
perbenihan, pemberdayaan dan pendekatan SPM.

3. Pengembangan komoditas perkebunan yang berwawasan lingkungan.

4. Memperkuat aspek kelembagaan petani/pekebun.
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5. Pengembangan pasar dengan pendekatan kerjasama diforum forum
internasional.

6. Upaya pengembangan inovasi dan adopsi teknologi.

7. Pembangunan dan perbaikan sarana  prasarana infrastruktur dalam
mendukung sistem budidaya, pasca panen, pengolahan dan pemasaran.

8. Perbaikan tata niaga untuk menekan biaya inefisiensi yang timbul.

9. Sinergisitas kebijakan pusat (antar K/L)-daerah dalam penganggaran dan

dukungan regulasi yang kuat terkait ekspor impor.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

Tujuan Strategis merupakan penjabaran dari pernyataan misi yang akan
diwujudkan dalam setiap tahun pada kurun waktu lima tahun. Disamping itu
perumusan tujuan strategis memungkin untuk mengukur sejauh mana
pencapaian visi dan misi yang telah ditetapkan.

Adapun tujuan Jangka Menengah yang dirumuskan didalam Renstra

dinas perkebunan, yaitu :

1. Meningkatkan produksi dan produktivitas tanaman perkebunan dan nilai
tukar petani dalam rangka peningkatan kesejahteraan petani dan

mendukung kedaulatan negara.
2. Meningkatkan mutu hasil pengolahan komoditi perkebunan.

3. Meningkatkan kualitas pelayanan publik dibidang administrasi dan

manajemen kelembagaan.

Renja 2019 Dinas Perkebunan 26



Sasaran strategis yang telah ditetapkan, selanjutnya dijabarkan kedalam
program dan kegiatan yang bertujuan untuk mencapai sasaran-sasaran
dimaksud. Kegiatan-kegiatan yang direncanakan merupakan aspek operasional
yang dilaksanakan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun atau dapat dilanjutkan pada
tahun berikutnya. Sasaran Jangka Menengah yang ditetapkan didalam Renstra

dinas perkebunan, meliputi ;

1. Terlaksananya pelayanan administrasi perkantoran dengan baik.
2. Tersedianya sarana dan prasarana aparatur yang memadai.

3. Peningkatan disiplin aparatur.

4. Peningkatan kualitas SDM aparatur.

5. Peningkatan kualitas perencanaan dan penganggaran.

6. Peningkatan mutu pengawasan dan pelaporan.

7. Peningkatan produksi dan produktivitas komoditi unggulan
perkebunan.

8. Peningkatan nilai tambah, daya saing dan Pemasaran produk

Perkebunan.

3.3. Sasaran, Program dan Kegiatan

Sasaran, Program dan Kegiatan yang telah ditetapkan dalam RENSTRA
2016 - 2021 di implementasikan dalam program dan kegiatan setiap tahun.
Untuk tahun 2019 yang merupakan tahun keempat pelaksanaan RENSTRA ini,
Dinas Perkebunan Provinsi Jambi melaksanakan 88 kegiatan untuk mewujudkan

8 Sasaran strategis yang didukung melalui 8 Program.
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Adapun Sasaran, Program dan Kegiatan Dinas Perkebunan Provinsi

Jambi untuk tahun 2019, dapat diuraikan pada tabel berikut ini ;

Tabel 3 . Sasaran, Program dan Kegiatan Dinas Perkebunan Provinsi Jambi

Tahun 2019

SASARAN
STRATEGIS

PROGRAM

KEGIATAN

1. Terlaksananya
pelayanan
Administrasi
Perkantoran dengan
baik.

Pelayanan
Adminisrasi
Perkantoran

. Penyediaan Jasa Surat-menyurat 1

Tahun

Penyediaan Jasa  Komunikasi,
Sumberdaya Air dan Listrik 1 Tahun
Penyediaan Jasa  Administrasi
Keuangan 1 Tahun

. Penyediaan Jasa kebersihan kantor

1 tahun

Penyediaan Alat Tulis Kantor 1
Tahun

Penyediaan Komponen
Listrik/Penerangan
Kantor 1 Tahun
Rapat-rapat Koordinasi dan
Konsultasi ke Luar daerah 1 Tahun
Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturn Perundang-undangan 1
Tahun

Instalasi
Bangunan

9. Penyediaan Makanan dan
Minuman
2. Tersedianya Sarana | Peningkatan Sarana | 1. Kegiatan Pemeliharaan gedung

dan Prasarana

dan Prasarana

kantor (Rehab ringan-sedang ).

Aparatur yang Apartur 2. Pengadaan Mebeleur.
memadai. 3. Pengadaan Perlengkapan gedung
kantor.
4. Pengadaan Komputer .
5. Pengadaan peralatan gedung kantor
6. Penambahan daya dan instalasi
Listrik kantor.
7. Pemeliharaan Rutin/Berkala Mobil
Jabatan selama 1 Tahun
3. Peningkatan Peningkatan 1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta
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Disiplin Aparatur

disiplinan Aparatur

Perlengkapannya 165 Stel.

4. Peningkatan
Kualitas SDM
Aparatur.

Peningkatan
Kapasiatas
Sumberdaya Aparatur

Pendidikan dan Pelatihan Formal 1
Tahun

5. Peningkatan mutu
pengawasan dan
Pelaporan

Peningkatan
pengembangan
sistem pelaporan
capaian kinerja dan
keuangan SKPD.

. Penyusunan laporan keuangan dan

Asset.

6. Peningkatan
kualitas
Perencanaan dan
Penganggaran

Sinkronisasi
Perencanaan dan
Penganggaran SKPD

. Penyusunan dokumen perencanaan

(Renstra, Renja, RKT, Tapkin, RKA
dan DPA).

7. Peningkatan
Produksi dan
produktivitas
komoditi unggulan
Perkebunan.

Peningkatan Produksi
dan Teknologi
Budidaya Perkebunan

& N =

©oOoNOO

Peremajaan Kelapa

Pengembangan Coklat diantara
tanaman kelapa.

Pengembangan Kopi diantara
tanaman kelapa.

Pengembangan Pinang diantara

tanaman Kopi.

Pengembangan tanaman Lada.
Pembuatan kebun entres karet.
Pembangunan kebun induk kelapa
Pembangunan kebun induk Tebu
Pembangunan kebun induk Pinang

10 Penyediaan benih Sawit bersertifikat

11.Fasilitasi

penyelesaian Gangguan
Usaha Perkebunan (GUP).

12.Pembinaan, Pengamatan,

pengendalian OPT Perkebunan dan
operasional UPPT,UPTD dan LH.

13.Bimbingan Teknologi perbanyakan

14.

15.

dan Aplikasi Agens Hayati bagi
petani Provinsi Jambi.

Pengawasan Peredaran Benih dan
mutu sumber benih perkebunan 11
Kab/Kota

Pembinaan Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran dan
Bencana alam, Dampak lingkungan
serta percontohan penerapan PLTB.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.
24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.
32.

33.
34.
35.

36.

37.

38.

Percepatan pembinaan Pengelolaan
Lahan Gambut di Perkebunan Sawit
Pengembangan sarana Irigasi / TAM
dan optimasi lahan Perkebunan.
Pengembangan / peningkatan jalan
usaha tani (JUT).

Pemberdayaan penangkar
benih/bibit Perkebunan 8 Kab/kota.
Peningkatan pembinaan
pengawasan peraturan,
penyimpanan pupuk dan pestisida.
Pengembangan kopi rakyat
Pembibitan Kelapa Sawit
Pengembangan Karet Rakyat.
Pengembangan Asosiasi Petani
Perkebunan.

Penyusunan Statistik perkebunan
dan Pelaporan.

Pengembangan mutu benih
Perkebunan.

Updating data base pemetaan
komoditi unggulan perkebunan.

Pengembangan kopi dan coklat
diareal kelapa dalam.

Pembinaan perusahaan perkebunan
besar dan ISPO.

Demplot peremajaan kelapa sawit.
Peremajaan tanaman kelapa.

Fasilitasi kerjasama antar lembaga
petani dan pelaku usaha komoditi
perkebunan.

Intensifikasi karet rakyat.
Pemeliharaan kebun entres.

Sosialisasi penerapan Teknologi
Pembangunan Perkebunan.

Pencegahan dan penanggulangan
Kebakaran Lahan dan Kebun.

Peningkatan Pengawasan
Peredaran penyimpanan Pupuk dan
Pestisida.

Pengembangan Mutu Benih
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39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.
55.

Perkebunan.

Eksplorasi inokulum Agen hayati
Potensial.

Perbanyakan dan Penyebaran Agen
Hayati Tricoderma SP.

Uji Efektivitas agen hayati
tricoderma SP.

Pembinaan dan Sertifikasi Pertanian
Organik berbasis Komoditas
Perkebunan.

Pembinaan Alumni Bimtek
Perbanyakan dan Aplikasi Agen
Hayati.

Peningkatan Penerapan teknologi
Perkebunan melalui pembinaan
pengamatan dan Pengendalian OPT

Pembinaan Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran,
bencana Alam, dampak Lingkungan
Serta Percontohan Penerapan
PLTB.

Pendampingan peremajaan kelapa
sawit dalam rangka BPDPKS.

Pengembangan penyuluhan
Perkebunan yang Terpadu dan
berkelanjutan.

Pengembangan dan diversifikasi
usaha tani tembakau.

Diversifikasi tanaman tembakau
dengan ternak.

Diversifikasi tanaman tembakau
dengan kopi.

Intensifikasi tanaman kopi dan
perluasan tanaman tembakau.

Peningkatan kualitas bahan baku
tembakau dan perluasan tanaman
tembakau.

Bimtek Pengembangan Karet rakyat
Bimtek Pengembangan Kopi rakyat
Bimtek Pengembangan Kelapa
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56.

57.

58.
59.
60.

sawit / teknis peremajaan.

Bimtek Perbanyakan dan aplikasi
agent hayati.

Perbanyakan dan penyebaran agent
hayati untuk pengendalian penyakit
JAP pada tanaman Karet, Kakao,
dan Kopi.

Pengembangan kebun induk Pinang
Pengembangan kebun induk Tebu
Pembangunan kebun induk entres.

8. Meningkatnya
pemasaran hasil
Produksi
Perkebunan

Peningkatan produksi,
nilai tambabh,
dayasaing dan
pemasaran produk
perkebunan

Kegiatan Pengawasan tata niaga
TBS

. Promosi dan Pengembangan

Peluang Pasar

Kegiatan Peningkatan Pengolahan
dan Mutu Hasil Perkebunan (Model
UPPB)

Kegiatan peningkatan pengolahan
hasil Perkebunan (karet, gula, tebu,
kopi,kelapa dalam).

Pengolahan Pinang dan
kelengkapannya.

Pengolahan Kelapa ( Rumah asap)
Sarana pengolah Bokar bersih
ramah Lingkungan (Deorub).

Adapun kegiatan prioritas unggulan Dinas Perkebunan Provinsi Jambi
tahun 2019 untuk mencapai Jambi TUNTAS 2021, sebagai berikut :

e Pengembangan/Peremajaan Karet dan sawit.

e Pembibitan tanaman Perkebunan (Penyiapan bibit unggul, peremajaan dan

penggantian bibit palsu kebun kelapa sawit).

e Pengembangan Diversifikasi usaha tani tembakau.

e Pengembangan Jalan Usaha tani Perkebunan.

e Pengembangan Kopi.
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Pengembangan tanaman Lada.

e Pengembangan Komoditi potensial unggulan Daerah.

e Percepatan pembinaan pengelolaan Lahan Gambut di Perkebunan Sawit.

e Peningkatan kualitas SDM petani dan penguatan kelembagaan petani.

e Pencegahan dan penanggulangan kebakaran lahan dan kebun.

e Peningkatan penerapan Tehnologi Pengolahan dan Pemasaran hasil

Perkebunan.
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BAB. IV
PENUTUP

Pengembangan dan penumbuhan sistem usaha agribisnis berbasis
Perkebunan pada hakekatnya dilaksanakan melalui peningkatan produktivitas,
pengembangan industri hilir, pengembangan diversifikasi hasil dan usaha,
pemberdayaan SDM, penumbuhan kelembagaan dan kemitraan usaha,
peningkatan sarana infra struktur pada sentra-sentra produksi yang bertumpu
pada peningkatan peran masyarakat perkebunan dan masyarakat dunia usaha
bidang perkebunan. Sementara Pemerintah mengambil peran sebagai fasilitator,

pendamping dan pencipta iklim usaha yang kondusif.

Rencana Kerja tahun 2019 ini disusun sebagai acuan pengukuran capaian
kinerja yang digunakan sebagai dasar penilaian keberhasilan pelaksanaan
kegiatan pembangunan perkebunan tahun 2019. Keberhasilan pelaksanaan
pengembangan Perkebunan tahun 2019 merupakan keberhasilan yang dapat
dicapai pada tahun keempat pelaksanaan Renstra Dinas Perkebunan Provinsi
Jambi 2016 — 2021. Penilaian ini juga digunakan sebagai dasar penyusunan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas Perkebunan
Provinsi Jambi pada awal tahun 2020 nanti.

Demikian Rencana Kerja Dinas Perkebunan Provinsi Jambi tahun 2019
ini disusun sebagai bahan dalam penyusunan Rencana Kinerja Pemerintah
Daerah Provinsi Jambi tahun 2019, yang akan dipergunakan sebagai bahan
pertimbangan dalam menyusun rencana kerja di tahun mendatang. Kiranya

Rencana Kerja ini dapat dipergunakan sebagaimana mestinya, terima kasih.
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