Kebijakan dan Rencana Rekrutmen
CPNS 2019 jadi Salah Satu Topik
Unggulan Rakornas Kepegawaian 2019
BKN

Jakarta - Humas BKN, Forum evaluasi dan koordinasi manajemen
kepegawaian yang dikemas dalam Rapat Koordinasi Nasional
(Rakornas) Kepegawaian, pada 25 September 2019 mendatang akan
mengupas detail kebijakan dan rencana rekrutmen CPNS. Dalam acara
yang akan dihadiri oleh pejabat pengelola kepegawaian di lingkup
Kementerian/Lembaga/Pemerintah Daerah itu juga akan diulas
mengenai visi dan tantangan ASN serta potret kondisi ASN saat ini.
Kepala Biro Hubungan Masyarakat BKN Mohammad Ridwan mengatakan
bahwa sejumlah Narasumber yang direncanakan telah mengkonfirmasi
kehadirannya yakni Menteri PANRB Syafruddin, Gubernur DIY Sri Sultan
Hamengkubuwono X, Pakar Tata Negara Yudi Latif dan diskusi panel
oleh Deputi BKN Bidang Sistem Informasi Kepegawaian Suharmen
bersama Deputi SDM Aparatur Setiawan Wangsaatmaja. Kepala BKN
Bima Haria Wibisana akan membuka secara resmi acara yang akan
dihelat di Yogyakarta ini.

Soal persiapan pelaksanaan rekrutmen ASN, Ridwan juga menjelaskan
bahwa dari aspek infrastruktur kini tengah dimatangkan BKN selaku
instansi penyelenggaraan seleksi CPNS secara nasional. Adapun
persiapan infrastruktur di antaranya mencakup sistem pendaftaran
daring terintegrasi melalui portal Sistem Seleksi Calon ASN (SSCASN)
dan penyiapan fasilitas seleksi melalui Computer Assisted Test (CAT
BKN). BKN juga bekerja sama dengan sejumlah Instansi Pusat dan
Daerah untuk mendukung fasilitasi pelaksanaan seleksi, misalnya
mengenai titik lokasi di mana BKN sudah menyiapkan 108 titik di
seluruh wilayah Indonesia melalui kerja sama dengan Instansi
Pemerintah lainnya.

Pada pemberitaan yang telah disampaikan sebelumnya, BKN sudah

menyampaikan proyeksi jumlah pelamar CPNS dan P3K tahun ini jika
dilaksanakan serentak akan mencapai 5,5 Juta

Sumber : http://www.bkn.go.id
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