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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan kehadiran ALLAH SWT, atas berkat dan rahmat-
nya Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Provinsi Jambi telah
dapat menyusun Rencana Kerja (Renja) Tahun 2018 serta evaluasi kegiatan yang
telah dilaksanakan selama tahun 2017 dan juga indikatif rencana kegiatan untuk
2018.

Renja Tahun 2018 ini disusun sebagai implementasi rencana pelaksanaan
kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Provinsi Jambi
dalam menjalankan tugas dan fungsi penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum, penegakan Peraturan Daerah, perlindungan masyarakat serta
pengendalian kebakaran.

Kita berharap agar Renja ini dapat dijadikan sebagai acuan kegiatan dalam
pelaksanaan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran Provinsi Jambi Tahun 2018.

Terima kasih.

KEPALA SATUAN,

EDY KUSMIRAN, S.STP
Pembina Tk. |

NIP. 19770413 199711 1
001
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PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Ketentraman dan ketertiban masyarakat adalah suatu kondisi yang dinamis, aman
dan tenang yang berjalan secara teratur sesuai aturan hukum dan norma yang
berlaku. Dengan adanya rasa aman, masyarakat merasa tenang maka timbullah
masyarakat yang tertib hukum dengan segala peraturan yang berlaku dan begitu
pula sebaliknya dengan adanya sikap tertib terhadap sesuatu dimana saling

menghormati peraturan yang ada.

Ketentraman dan ketertiban masyarakat sangat penting dan menentukan dalam
kelancaran jalannya pemerintahan, pelaksanaan pembangunan serta pembinaan
kemasyarakatan dalam suatu wilayah/daerah sehingga tercapainya tujuan
pembangunan yang diharapkan untuk kesejahteraan masyarakat. Inilah yang
menjadi komitmen Pemerintah Provinsi Jambi yang termuat dalam Visi 2016-2021
“TERTIB, UNGGUL, NYAMAN, TANGGUH, ADIL, SEJAHTERA” vyang

selanjutnya dirumuskan menjadi 6 misi berikut:

1. Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan daerah yang bersih,
transparan,akuntabel dan partisipatif yang berorientasi pada pelayanan
publik.

2. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang sehat, terdidik,
berbudaya, agamis, dan berkesetaraan gender.

3. Menjaga situasi daerah yang kondusif, toleransi antar umat Beragama dan
kesadaran hukum masyarakat.

4. Meningkatkan daya saing daerah melalui optimalisasi pembangunan
ekonomi kerakyatan yang didukung oleh penerapan IlImu pengetahuan,

teknologi, dan inovasi (IPTEKIN) berwawasan lingkungan.
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5. Meningkatkan aksesibilitas dan kualitas infrastruktur umum, Pengelolaan
energi dan sumber daya alam yang berkeadilan dan berkelanjutan.

6. Meningkatkan kualitas kehidupan masyarakat.

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2010,
tugas pokok Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam kebakaran adalah
“‘Menegakkan Peraturan Daerah dan Menyelenggarakan Ketertiban Umum dan
Ketentraman Masyarakat serta Perlindungan Masyarakat.” Sebagai salah satu
Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) dibawah naungan Pemerintah Provinsi
Jambi, Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam kebakaran memiliki kewajiban
dalam menciptakan Jambi yang Aman dan Adil dalam rangka Jambi TUNTAS
sesuai misi ke 3 yaitu “menjaga situasi daerah yang kondusif, toleransi antar umat

beragama dan kesadaran hukum masyarakat ”.

B. VISI DAN MISI

Berdasarkan visi Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam kebakaranProvinsi
Jambi“Terciptanya ketertiban umum,ketentraman dan perlindungan masyarakat
yang taat dan patuh terhadap Hukum serta terjaganya kewibawaan Pemerintah
daerah guna terwujudnya JAMBI TUNTAS 2021”, maka ditetapkan 6 hal berikut
sebagai misi yang akan dilaksanakan sepanjang tahun 2016—-2021.

Menjaga kewibawaan Pemerintah daerah melalui peningkatan ketaatan dan

kepatuhan masyarakat,aparatur dan badan Hukum terhadap pelaksanaan

Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah.

a). Menjaga kewibawaan Pemerintah daerah melalui peningkatan ketaatan dan
kepatuhan masyarakat,aparatur dan badan Hukum terhadap pelaksanaan
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah.

b). Meningkatkan kwalitas Sumber Daya Aparatur Polisi pamong Praja dan

Pemadam Kebakaran yang Profesional disiplin,setia,tegas dan Humanis.
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c). Menyelenggarakan ketertiban umum, ketentraman dan perlindungan
masyarakat guna terciptanya suasana kondusif serta rasa nyaman dalam
lingkungan masyarakat.

d). Meningkatkan kapasitas kelembagaan melalui ketersediaan sarana dan
Prasarana tugas yang memadai guna terwujudnya organisasi berkinerja tinggi.

e). Memberikan pelayanan prima dan berkeadilan kepada masyarakat.

f). Menyelenggarakan pembinaan kesemua jajaran secara progress dan simultan

guna mewujudkan singkronisasi, integrasi dan koordinasi program.

C. TUJUAN DAN SASARAN

Adapun tujuan yang ingin dicapai dalam penyelenggaraan ketertiban umum dan
ketentraman masyarakat adalah:
1. Terciptanya suasana tenteram dan tertib dalam kehidupan bermasyarakat.
2. Terwujudnya masyarakat sadar hukum yang taat pada Peraturan Daerah,
Peraturan Kepala Daerah dan Keputusan Gubernur.
3. Terwujudnya masyarakat yang aktif dan partisipatif dalam mewujudkan

suasana aman, tenteram dan tertib di lingkungan masing — masing.

Sasaran yang ingin dicapai oleh Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
kebakarandan Provinsi Jambi pada tahun 2016 — 2021adalah:

1. Peningkatan ketertiban umum dan ketentraman masyarakat.

2. Penanganan pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah.

3. Masyarakat yang aktif dan partisipatif dalam mewujudkan suasana aman,

tenteram dan tertib di lingkungan masing — masing.
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BAB I

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN 2017

Pelaksanaan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
kebakaran Provinsi Jambi Tahun Anggaran 2017sudah sesuai dengan ketentuan
Kebijakan Umum APBD ( KUA ) dan Prioritas dan Plafon Anggaran ( PPA ). Sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
kebakaranProvinsi Jambi adalah melaksanakan sebagian urusan Pemerintah
Daerah berdasarkan azas otonomi adalah menyelenggarakan ketentraman dan
ketertiban umum serta menegakkan Peraturan Daerah, Peraturan Kepala daerah

dan Keputusan Kepala Daerah.

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun
2010 tugas Satuan Polisi Pamong Praja adalah menegakkan Peraturan Daerah dan
menyelenggarakan ketertiban umum dan ketentraman masyarakat serta
perlindungan masyarakat.

Sedangkan fungsi Satuan Polisi Pamong Praja antara lain :

1. Penyusunan program dan pelaksanaan penegakan Perda,
penyelenggaraan ketertiban umum dan ketentraman masyarakat serta

perlindungan masyarakat.

2. Pelaksanaan kebijakan penegakan Perda dan peraturan kepala daerah.

3. Pelaksanaan kebijakan penyelenggaraan ketertiban umum dan

ketentraman masyarakat di daerah.

4. Pelaksanaan kebijakan perlindungan masyarakat.
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Pelaksanaan koordinasi penegakan Perda dan peraturan kepala daerah,
penyelenggaraan ketertiban umum dan ketentraman masyarakat
dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Penyidik Pegawai Negeri
Sipil daerah, dan / atau aparatur lainnya.

Pengawasan terhadap masyarakat, aparatur, atau badan hukum agar
mematuhi dan menaati Perda dan peraturan kepala daerah.

Pelaksanaan tugas lainnya yang diberikan oleh kepala daerah.

Guna mendukung kelancaran dan tercapainya kesinambungan

pelaksanaan program pembangunan maka program kegiatan Satuan Polisi

Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Provinsi JambiTahun 2017 terdiri

daril0 (Sepuluh) program dan 37 (Tiga puluh tujuh) kegiatan sebagai berikut :

1.

o &~ W0 N

© ® N O

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Program Peningkatan Pembangunan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan

Program Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan

Program Pemeliharaan Kantrantibmas dan Pencegahan Tindak Kriminal
Program Peningkatan Kesiagaan dan Pencegahan Kebakaran

Program Pemberdayaan Masyarakat dalam Menjaga Ketertiban dan

Keamanan

10. Program Kelembagaan dan Koordinasi

Satuan Polisc Pamong Praja dan Pemadam lebakarandan Provinsi Jambe 1
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Realisasi kegiatan anggaran yang dilaksanakan Satuan Polisi Pamong Praja

dan Pemadam kebakarandan Provinsi Jambi Tahun Anggaran 2017adalah sebagai

berikut:

PROGRAM

KEGIATAN

TARGET
(RP)

REALISASI

(Rp) %

Pelayanan
1. | Administrasi
Perkantoran

Kegiatan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

1.450.000

750.000 51,72

Kegiatan Penyediaan
Jasa
Komunikasi,Sumber
daya Air dan Listrik

99.000.000

72.460.151 73,19

Kegiatan Penyediaan
jasa administrasi
keuangan

132.603.000

110.502.500 83,33

Kegiatan Penyediaan
Jasa Kebersihan
Kantor

125.217.400

121.217.400 72,24

Kegiatan Penyediaan
Alat Tulis Kantor

67.329.360

67.297.550 99,95

Kegiatan Penyediaan
Barang Cetakan dan
Penggandaan

17.812.500

8.371.500 47.00

Kegiatan Penyediaan
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

45.694.100

39.091.900 85,55

Kegiatan Penyediaan
Makanan dan Minuman

49.000.000

10.859.800 22,16

Kegiatan Rapat-rapat
koordinasi dan
Konsultasi Keluar
Daerah

442.571.660.46

301.363.900 68,09

10

Dokumentasi dan
Publikasi

231.300.000

69.660.000 30,12

2. | peningkatan

1.

Kegiatan Pengadaan

88.000.000

86.500.000 98,30
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TARGET REALISASI
PROGRAM KEGIATAN
(RP) (Rp) %
Sarana dan Kendaraan
Prasarana Dinas/Operasional
Aparatur. Kegiatan Pengadaan
Perlengkapan Gedung | 55.026.000 0,00 0,00
Kantor
Kegiatan Pengadaan | 5, 995 oo 34.880.000 99,68
Mebeleur
Kegiatan Pemeliharaan
Rutin / Berkala Gedung | 142.123.915 141.807.000 99,78
Kantor
Pemeliharaan Rutin /
Berkala Kendaraan 304.257.000 182.625.000 60,02
Dinas / Operasional
Pemeliharaan Rutin /
Berkala Perlengkapan 30.720.000 10.257.180 33,39
Gedung kantor
Peningkatan Pengadaan Pakaian
Disiplin Aparatur Dinas dan 393.450.000 386.972.000 98,35
perlengakapannya
Peningkatan -
kapasitas Sumber Pendidikan dan 98.182.960 12,716.798 12,95
d Pelatihan Formal
aya Aparatur
) Penyusunan laporan
Peningkatan : N
capaian kinerja dan
pengembang an ikhtisar realisasi kinerja 13.000.000 0,00 0,00
sistim pelaporan
: S SKPD
capaian kinerja Monitoring, evaluasi
dan keuangan 9, 232.100.000 167.207.950 72,04

dan pelaporan

Peningkatan
Keamanan dan

Penyiapan tenaga
pengendali keamanan
dan kenyamanan
lingkungan

2.967.720.000

2.349.699.000 | 79,18

Kenyamanan Pelatihan korsik 109.637.000 70.608.000 64,40
lingkungan
Pelatihan Kesamaptaan | 71.250.000 38.910.000 54,61
) Peningkatan kerjasama
Kantrantibmas keamanan dalam 114.915.000 82.872.800 72,17

dan pencegahan
tindak kriminal

teknik pencegahan
kejahatan
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PROGRAM

KEGIATAN

TARGET
(RP)

REALISASI

(Rp) %

Kerjasama
pengembangan
kemampuan aparat
Polisi Pamong Praja
dengan TNI/POLRI dan
Kejaksaan

247.881.000

174.411.350 70,36

Pengamanan Aset dan
Patroli Wilayah

312.000.000

239.912.700 76,90

Pengamanan unjuk
rasa

190.000.000

108.338.650 57,02

Pengawasan
pelaksanaan Perda dan
kebijakan Daerah
lainya

121.728.000

121.728.000 77,85

Peningkatan Kerjasama
dalam penegakan
prodak hukum daerah

118.130.500

115.587.500 97,85

Peningkatan

Kesiagaan dan

Pencegahan
Kebakaran

Pengawasan
Pelaksanaan Kebijakan
Pencegahan
Kebakaran

136.728.000

75.620.500 55,31

Peningkatan Pelayanan
Penanggulangan
Bahaya Kebakaran

81.402.500

50.666.550 62,24

Penyuluhan
Pencegahan Bahaya
Kebakaran

132.837.800

100.915.393 75,97

Pemberdayaan

Masyarakat

dalam menjaga
Ketertiban dan

Keamanan

Rakor Teknis Linmas
Satpol PP

91.255.000

56.807.566 62,25

Pembinaan ketertiban
umum dan ketentraman
masyarakat

149.302.200

66.998.550 44,87

Pembentukan satuan
keamanan lingkungan
di masyarakat

96.595.250

86.889.348. 89,95

Sosialisasi terhadap
Satuan Linmas dalam
memelihara, menjaga
keamanan dan

128.713.000

79.213.656 61,54
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TARGET REALISASI

PROGRAM KEGIATAN
(RP) (Rp) %
ketentraman
masyarakat
10 Kelembagaan dan Rakor Satuan Polisi
* | Koordinasi Pamong Praja Provinsi | 0.00 0,00 0,00
Jambi

BAB Il
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TUJUAN DAN SASARAN PROGRAM KEGIATAN

Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam kebakaranProvinsi
Jambi Tahun 2018 dirumuskan melalui 15 (lima belas) program melalui tujuan dan

sasaran sebagai berikut:

Tujuan 1 :

Peningkatan Kelengkapan pelayanan administrasi untukmendukung pencapaian
pelaksanaan program — program

SASARAN PROGRAM
1. Penyediaan jasa surat-menyurat Program pelayanan
: : I .| administrasi
2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air perkantoran

dan listrik

Penyedian jasa administrasi keuangan
Penyediaan jasa kebersihan kantor
Penyediaan alat tulis kantor

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

N o v bW

Penyediaan komponen instalasi listrik /

penerangan bangunan kantor

®©

Penyediaan makanan dan minuman
9. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar

daerah

Tujuan 2:
Peningkatan sarana dan prasarana pendukung pencapaian pelaksanaan program —
program

Satuan Polisc Pamong Praja dan Pemadam lebakarandan Provinsi Jambi12
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SASARAN PROGRAM

1. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Program
2. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor peningkatan sarana
3. Pengadaan perlengkapan gedung kantor dan prasarana
4. Pengadaan mebeulair aparatur
5. Pemeliharaan rutin / berkala gedung kantor
6. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan

Dinas/Operasional
7. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan

gedung Kantor

Tujuan 3 :
Meningkatkan disiplin aparatur dalam pencapaian pelaksanaan program — program

SASARAN PROGRAM

1. Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapan Program
peningkatan disiplin
aparatur

Tujuan 4:
Meningkatkan kapasitas sumber daya aparatur dalam mendukung pencapaian
pelaksanaan program — program

Satuan Polisc Pamong Praja dan Pemadam lebakarandan Provinsi Jambi13
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SASARAN PROGRAM

1. Pendidikan dan Pelatihan Formal Program
peningkatan
kapasitas  sumber
daya aparatur

Tujuan 5:

Tercapainya kualitas dan pengembangan laporan capaian kinerja Satuan Polisi
Pamong Praja dan Pemadam kebakaranProvinsi Jambi.

SASARAN PROGRAM

Peningkatan dan pengembangankualitas laporan | Pengembangan
pencapaian kinerja Satuan Polisi Pamong Praja | sitem pelaporan
dan Pemadam kebakaranProvinsi Jambi. capaian kinerja.

Tujuan 6:

Pengendalian gangguan keamanan dan kenyamanan lingkungan.

SASARAN PROGRAM

1. Tersedia tenaga pengendali keamanan dan | Peningkatan
kenyamanan lingkungan. keamanan dan

kenyamanan

2. Peningkatan kompetensi tenagapengendali | lingkungan.
keamanan dan kenyamanan lingkungan

3. Terlaksananya kegiatan pengendalian
kebisingan & gangguan masyarakat

4. Mengetahui perkembangan SDM Satpol PP
dan Damkar Kab/Kota melalui monev dan
pelaporan

Satuan Polisc Pamong Praja dan Pemadam lebakarandan Provinsi fambil4
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5. Peningkatan kompetensi peserta korsik

6. Pemahaman pengetahuan aparat Satpol PP
dan Damkar mengenai Hak Asasi Manusia
(HAM)

7. Peningkatan kreativitas, fisik, mental &
disiplin dalam pelaksanaan tugas operasional
aparat melalui pelatihan kesamaptaan

8. Peningkatan kualitas SDM aparat Satpol PP
dan Damkar melalui kegiatan wup grading
Satpol PP

Tujuan 7 :

Penanganan pelanggaran Peraturan Daerah, Peraturan dan Keputusan Kepala
Daerahserta pencegahan tindak kriminal.

SASARAN PROGRAM

1. Kegiatan Satpol PP Provinsi dan Damkar Jambi | Pemeliharaan
Kantrantibmas dan
pencegahan tindak
Kab/Kota kriminal

berjalan sinergis dengan kegiatan Satpol PP

2. Peningkatan kerjasama dengan aparat
keamanan dalam teknik pencegahan kejahatan

3. Peningkatan kompetensi aparat Satpol PP dan
Damkar

4. Peningkatan kapasitas aparat dalam rangka
siskamswakarsa di daerah

5. Penyusunan laporan evaluasi yang berkualitas

6. Unjuk rasa berjalan dengan tertib

Satuan Polisc Pamong Praja dan Pemadam lebakarandan Provinsi Jambi1S
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Daerah lainnya
9. Peningkatan kemampuan bela diri

10. Tersusunnya Pergub tentang PPNS

7. Pengamanan Aset dan patroli wilayah.

8. Pengawasan pelaksanaan Perda dan Kebijakan

Tujuan 8:

Pengembangan wawasan kebangsaan

SASARAN

PROGRAM

1. Sosialisasi perlindungan dan
penegakan HAM

Program pengembangan wawasan

kebangsaan

Tujuan 9:

Pembentukan Satuan Keamanan Lingkungan di masyarakat

SASARAN

PROGRAM

1. Pembentukan Satuan
Keamanan Lingkungan di
masyarakat

Program pemberdayaan masyarakat
untuk menjaga ketertiban dan

keamanan

Tujuan 10:

Peningkatan ketertiban umum dan ketentraman masyarakat.
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SASARAN PROGRAM
1. Fasilitasi pencegahan praktek prostitusi. Peningkatan
2. Fasilitasi pencegahan praktek premanisme pemberantasan
3. Fasilitasi pencegahan praktek perjudian penyakit

4. Fasilitasi pencegahan praktek eksploitasi anak | masyarakat
dibawah umur

Tujuan 11:

Pengendalian dampak bagi masyarakat yang terkena banijir

SASARAN PROGRAM

1. Peningkatan partisipasi Program Pengendalian Banjir
masyarakat dalam
penanggulangan banjir

2. Tersusunnya data akurat
informasi kegiatan sosial

Tujuan 12:

Peningkatan Kesiagaan dan pencegahan bahaya kebakaran

SASARAN PROGRAM

1. Tersedia tenaga sukarela Program peningkatan kesiagaan dan
pertolongan bencana kebakaran pencegahan bahaya kebakaran

2. Terlaksana penyuluhan
pencegahan bahaya kebakaran

Tujuan 13:

Peningkatan Kesiagaan dan pencegahan bencana
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SASARAN

PROGRAM

1. Penyusunan data dan
pembentukan anggota siaga

Program peningkatan kesiagaan dan
pencegahan bencana

Tujuan 14:

Pencegahan dini dan penanggulangan korban bencana alam

SASARAN

PROGRAM

1. Pencegahan dini bencana
alam

Program Pencegahan dini dan
penanggulangan korban bencana
alam

Tujuan 15:

Koordinasi dan sinkronisasi Satpol PP Kab/Kota dengan Satpol PP dan Damkar
Provinsi Jambi

SASARAN

PROGRAM

1. Koordinasi dan sinkronisasi
Satpol PP Kab/Kota dengan
Satpol PP Provinsi Jambi

Program Kelembagaan dan
Koordinasi

Satuan Polisc Pamong Praja dan Pemadam lebakarandan Provinsi Jambi18
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PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2018

Rencana Kerja (Renja ) Tahun 2018

DANA
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KELOMPOK LOKASI INDIKATIF SUMBER
SASARAN KEGIATAN DANA
(Rp)

Pelayanan  Administrasi Penyediaan Jasa Surat menyurat Aparatur Satpo.PP Provinsi 2.550.000 APBD

Umum Penyediaan jasa Komunikasi, | Layanan pengunaan | Aparatur Satpol PP Provinsi 150.000.000 APBD
Sumber Daya Air dan Listrik. komunikasi, air danlistrik
Penyedian Administrasi Tertibnya administrasi | Aparatur Satpol PP Provinsi 150.075.000 APBD
Keuangan keuangan
Penyediaan jasa kebersihan Pemeliharaan kebersihan | Aparatur Satpol PP Provinsi 136.385.700 APBD
kantor kantor
Penyedian Alat Tulis Kantor Kelancaran pelayanan | Aparatur Satpo.PP Provinsi 50.375.550 APBD

administrasi kantor

Penyedian Barang Cetakan dan Terpenuhinya kebutuhan | Aparatur Satpol PP Provinsi 95.000.000 APBD
Penggandaan cetakan dan penggandaan
Penyedian Komponen Instalasi | Terpeliharanya instalasi | Aparatur Satpol PP
listrik / Penerangan Bangunan | listrik dan penerangan Provinsi 15.100.000 APBD
Kantor kantor
Penyedian makanan dan | Penyediaan makanan dan | Apartaur Satpol.PP Provinsi 35.024.250 APBD
minuman minuman
Rapat — rapat Koordinasi dan | Terkordinasi dan | Aparatur Satpol PP Provinsi dan luar
Konsultasi ke luar daerah terinformasikannya penye daerah 556.414.000 APBD

lenggaraan trantibum
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DANA
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA I(SIE::AB;:?“K KLEZI:::II\N INDIKATIF SI;I::ER
(Rp)
Peningkatan Sarana dan | 10. | Pengadaan Kendaraan Dinas | Meningkatnya kinerja | Aparatur Satpol PP Provinsi 2.412.000.000 APBD
Prasarana Aparatur. Operasional. aparatur
11. | Pengadaan Peralatan gedung | Meningkatnya kinerja | Aparatur Satpo.PP Provinsi 63.500.000 APBD
Kantor aparatur
12. | Pengadaan Perlengkapan | Penyediaan perlengkapan | Aparatur Satpol PP Provinsi 110.500.000 APBD
gedung Kantor gedung kantor
13. | Pengadaan Mebeleur Penyediaan moublaier Aparatur Satpo.PP Provinsi 70.050.000 APBD
14. | Pemeliharaan rutin/berkala | Terpeliharanya gedung | Aparatur Satpol PP Provinsi 142.500.000 APBD
gedung kantor tempat kerja
15. | Pemeliharaan Rutin/ Berkala | kelancaran operasional | Aparatur Satpol PP Provinsi 383.600.000 APBD
Kendaraan Dinas / Operasional kegiatan
16. | Pemeliharaan Rutin/Berkala | Perawatan pengkapan | Aparatur Satpol PP Provinsi 49.720.000 APBD
Perlengkapan Gedung Kantor kerja
17. | Pembangunan Sedang Berat | Tersedianya tempat Kerja | Kantor Satpol PP Provinsi 90.000.000 APBD
Gedung Kantor yang Nyaman
Peningkatan Disiplin | 18. | Pengadaan Pakaian Dinas dan | Keseragaman dan | Apartaur Satpol.PP Provinsi 450.178.000 APBD
Aparatur perlengakapannya kedisiplinan aparatur
Peningkatan kapasitas | 19. | Pendidikan dan Pelatihan Formal | Peningkatan kapasitas dan | Aparatur Satpol PP Provinsi 77.000.000 APBD
Sumber daya Aparatur pengetahuan aparatur
Pengembangan sistim | 20. | Penyusunan laporan capaian | Jumlah laporan capaian | Aparatur Satpol PP
pelaporan capaian kinerja kinerja dan ikhtisar realisasi | kinerja yang berkualitas Provinsi 15.675.000 APBD
kinerja SKPD
21. | Monitoring, evaluasi dan | Lapora Satuan Polisi | Pol PP kab / kota Provinsi Jambi 165.500.500 APBD
pelaporan Pamong Praja
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DANA
KELOMPOK LOKASI SUMBER
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA INDIKATIF
SASARAN KEGIATAN DANA
(Rp)
Peningkatan keamanan | 22. | Penyiapan tenaga pengendali | Rasio tenaga pengendali | Aparatur Satpol PP Provinsi 3.456.358.400 APBD
dan Kenyamanan keamanan dan kenyamanan | keamanan dan
lingkungan lingkungan kenyamanan lingkungan
23. | Pelatihan pengendalian | Terampilnya Anggoata | Anggota Satlinmas Kabupaten/Kota 121.780.000 APBD
keamanan dan kenyamanan | Satlinmas
lingkungan
24. | Pelatihan korps musik Meningkatnya Aparatur Satpol PP Provinsi 123.943.000 APBD
Kemampuan Korp Musik
yang Provesional dalam
Pelaksanaan Upacara Baik
Kenegaraan maupun
Kedaerahan.
25. | Pelatihan kesamaptaan Peningkatan kesiap | Aparatur Satpol PP Provinsi 105.840.000 APBD
siagaan, mental, fisik dan
disiplin guna Pelaksanaan
Tugas.
26. | Pengamanan aset dan patroli | Aset terbebas dari | Aset Provinsi Provinsi, kab/kota 130.000.000 APBD
wilayah gangguan
27. | Pengawalan dan pengamanan | Terjaminnya keamanan | Pimpinan daerah Dalam dan luar 215.050.000 APBD

kepala dan wakil kepala daerah

dan kenyamanan pimpinan
daerah

Provinsi
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DANA
KELOMPOK LOKASI SUMBER
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA INDIKATIF
SASARAN KEGIATAN DANA
(Rp)
28. | Rakor pembinaan dan | Meningkat Kemampuan | Anggota Satpol PP | Provinsi Jambi 155.400.500 APBD
pengembangan kapasitas satpol | Aparatur Kemampuan | Provinsi dan
pp kab/ kota. Aparatur Satpol PP dalam | Kabupaten / kota
Mewujudkan Situasi yang
aman dan terkendali lintas
Kabupaten/Kota
Pemeliharaan
kantrantibmas dan 29. | Peningkatan kerjasama dengan | Meningkatnya Kerjasama
pencegahan tindak aparat keamanan dalam teknik | dengan Aparat Keamanan Satpol PP/PPNS Provinsi Jambi 213.415.000 APBD
kriminal pencegahan kejahatan dalam
PencegahanKejahatan
terhadap Aktivitas
Penyakit Masyarakat
30. | Kerjasama pengembangan | Fasilitasi peningkatan | Aparatur Satpol PP
kemampuan aparat polisi | kemampuan aparatur Provinsi 247.881.000 APBD
pamong praja dengan TNI | Satpol PP dan PPNS
/POLRI dan kejaksaan.
31. | Pengamanan unjuk rasa Persentase penurunan | Masyarakat Provinsi 210.000.000 APBD
demo anarkhis pendemo
32. | Pengawasan pelaksanaan Perda | Pengawasan, identifikasi, | Masyarakat, Badan | Provinsi 185.000.000 APBD
dan kebijakan daerah lainnya inventarisasi Perda dan | Hukum, ASN,

kebijakan daerah lainnya

Pengelola Perda
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PROGRAM

DANA
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KELOMPOK LOKASI INDIKATIF SUMBER
SASARAN KEGIATAN DANA
(Rp)
33. | Monitoring dan evaluasi | Terkendalinya Satpol PP | Kabupaten/Kota 140.000.000 APBD
pelaksanaan penegakan | pelaksanaan  penegakan | Kabupaten/Kota
Perundang undangan Daerah perundang undangan
daerah.
34. | Penyelidikan dan penyidikan | Terwujudnyalidik atas | Masyarakat dan | Provinsi 93.795.000 APBD
terhadap pelanggaran perda pelanggaran perda badan hukum
35. | Pembinaan, pengawasan daan | Meningkatnya Provinsi Jambi 193.000.000
penertiban aparatur sipil negara | pengawasan terhadap ASN | ASN Provinsi Jambi
/ pegawai honorer
dilingkungan Provinsi
Jambi
36. | Sosialisasi peraturan perundang | Tersosialisasinya Masyarakat dan | Provinsi 143.480.500 APBD
undangan peraturan perundang | badan hukum
undangan kepada
Masyarakat dan badan
hukum
37. | Peningkatan kerjasama dalam | Terjalinnya kerjasama | Masyarakat, Badan | Provinsi 169.317.200 APBD
penegakan  Produk  Hukum | antara Satpol PP dengan | Hukum, ASN,
Daerah Instansi  terkait dalam | Pengelola Perda
rangka penegakan Produk
Hukumdaerah.
38. | Rakor pengawasan penegakan | Terwujudnya kerjasama | Masyarakat, Badan | Provinsi Jambi 326.629.200 APBD
perundang undangan daerah lintas sektoral Hukum, ASN,

Pengelola Perda
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DANA
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA I(SIE::A“;:?“K KLEc()iI:::II\N INDIKATIF S:;I::ER
(Rp)
Pemberdayaan 39. | Pembinaan dan penyuluhan | Terciptanya Pembinaan | Masyarakat, ASN | Kabupaten/Kota 150.000.000 APBD
masyarakat untuk perlindungan HAM dan Penyuluhan dan Anggota Linmas
menjaga ketertiban dan
keamanan
40. | Pembentukan satuan keamanan | Terbentuknya satuan | Masyarakat Kabupaten/Kota 140.213.000 APBD
lingkungan di masyarakat linmas di masyarakat.
41. | Sosialisasi terhadap satlinmas | Meningkatnya Pemahaman | Anggota Satlinmas Kabupaten/Kota 161.000.000 APBD
dalam memelihara, menjaga | Masyarakat dalam
keamanan dan ketertiban | Memeilhara Tibumtranmas
masyarakat
42. | Sosialisasi deteksi dini bencana | Meningkatnya Pemahaman | Anggota Satlinmas Kabupaten/Kota 150.200.000 APBD
alam dan potensi terorisme Masyarakat Dalam
Deteksi Dini Bencana dan
Terorisme
43. | Rakor teknis linmas satpol pp Terwujudnya Persamaan | Anggota Satlinmas Kabupaten/Kota 150.000.345 APBD
Persepsi serta Terjalinnya
koordinasi dan sinkronisasi
44. | Peningkatan Kapasitas Anggota | Meningkatnya Anggota Satlinmas Kabupaten/Kota 150.000.000 APBD
Satuan Perlindungan Masyarakat | Pengetahuan Anggota
Satlinmas
Peningkatan 45. | Penyuluhan pencegahan | Fasilitasi pencegahan dini | Anggota Satpol PP | Kabupaten/Kota 119.154.000 APBD
pemberantasan penyakit peredaran/ penggunaan | praktek peredaran/ | Kabupaten/Kota,
. . Tokoh masyarakat,
masyarakat minuman keras dan narkoba penggunaan minuman mahasiswa, pelajar,

keras dan narkoba

LSM dan kelompok
masyarakat lainnya
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DANA
KELOMPOK LOKASI SUMBER
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA INDIKATIF
SASARAN KEGIATAN DANA
(Rp)
46. | Penyuluhan pencegahan | Fasilitasi pencegahan dini | Anggota Satpol PP Kabupaten/Kota 109.301.000 APBD
berkembangnya praktek | praktek prostitusi Kabupaten/Kota,
L Tokoh masyarakat,
prostitusi mahasiswa, pelajar,
LSM dan kelompok
masyarakat lainnya
47. | Penyuluhan pencegahan dan | Fasilitasi pencegahan dini | Anggota Satpol PP Kabupaten/Kota 113.920.000 APBD
penertiban aksi premanisme aksi premanisme Kabupaten/Kota,
Tokoh masyarakat,
mahasiswa, pelajar,
LSM dan kelompok
masyarakat lainnya
48. | Penyuluhan pencegahan praktek | Fasilitasi pencegahan dini | Anggota Satpol PP Kabupaten/Kota 90.399.100 APBD
perjudian berkembangnya  praktek | Kabupaten/Kota,
i Tokoh masyarakat,
perjudian mahasiswa, pelajar,
LSM dan kelompok
masyarakat lainnya
10 | Kelembagaan dan 49. | Rakor Satuan Polisi Pamong | Terwujudnya  koordinasi | Satpol PP Provisi dan | Provinsi Jambi 250.200.000 APBD
koordinasi Praja dan sinkronisasi antar | Kab/Kota
Satuan  Polisi Pamong
Praja Provinsi
50. | Fasilitasi dan pembinaan | Terwujudnya Forum | Satpol PP Provisi dan | Provinsi Jambi 150.020.000 APBD
ketertiban umum dan | koordinasi Satuan Polisi | Kab/Kota
ketentraman masyarakat Pamong Praja Provinsi
dan Kabupaten Kota
11 | Peningkatan kesiagaan 51. | Penyuluhan pencegahan bahaya | Antisipasi dini pencegahan | Anggota Satpol PP | Provinsi Jambi 136.000.000 APBD

dan pencegahan

kebakaran

kebakaran

bahaya kebakaran

dan Damkar
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DANA
KELOMPOK LOKASI SUMBER
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA INDIKATIF
SASARAN KEGIATAN DANA
(Rp)
52. | Pengawasan pelaksanaan | Meningkatnya kesiap | Anggota Satpol PP Provinsi Jambi 136.728.000 APBD
. : dan Damkar
kebijakan pencegahan | siagaan pencegahan
kebakaran bahaya kebakaran
53. | Pelayanan penanggulangan | Meningkatnya pelayanan | Anggota Satpol PP Provinsi Jambi 132.837.800 APBD
bahaya kebakaran penanggulangan di daerah dan Damkar
rawan kebakaran
54. | Pendidikan dan pelatihan | Peningkatan Pengetahuan | Anggota Satpol PP Provinsi Jambi 150.000.000 APBD
pertolongan serta pencegahan | dalam Pelaksanaan dan Damkar
kebakaran Pencegahan Pemadam
Kebakaran
Jumlah 13.742.460.700.
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BAB YV

PENUTUP

Penyusunan Rencana Kerja ( Renja ) Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam kebakaranProvinsi Jambi Tahun 2018 ini adalah merupakan rencana
program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam kebakaranProvinsi Jambi Tahun 2018 dalam rangka menyelenggarakan
ketertiban umum dan ketentraman masyarakat, Penegakan Peraturan Daerah ,

Peraturan dan Keputusan Kepala Daerah.

Rencana Kerja ( Renja ) tersebut disusun mengacu kepada Rencana Strategis
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam kebakaranProvinsi Jambi tahun 2016-
2021, RPIMD Provinsi Jambi 2016-2021 yang memuat Visi Jambi TUNTAS 2016-
2021% TERTIB, UNGGUL, NYAMAN, TANGGUH, ADIL SEJAHTERA ", dan
merupakan bahan penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD )
Provinsi Jambi Tahun 2018.

Demikian dan terima kasih.

KEPALA SATUAN,

EDY KUSMIRAN, S.STP
Pembina TK I
NIP. 19770413 199711 1 001
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