
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : Dra. LUTHPIAH 

Jabatan : KEPALA DINAS  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : H. ZUMI ZOLA ZULKIFLI, S.TP, M.A 

Jabatan : GUBERNUR JAMBI 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

 

Jambi,       Januari  2018 

Pihak Kedua  Pihak pertama 
GUBERNUR JAMBI KEPALA DINAS 
 

 

 

 

H. ZUMI ZOLA ZULKIFLI, S.TP, M.A Dra.LUTHPIAH 
 Pembina Tk.I 
 Nip. 19691215 198908 2 002 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA  

 

OPD : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN 
ANAK DAN PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI 

TAHUN ANGGARAN : 2018 

NO. SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET 

1. 2. 3. 4. 

1. Meningkatnya Partisipasi 
Perempuan dalam 
Pembangunan  

Persentase Partisipasi Perempuan 
dalam Pembangunan 
 

30 % 

2. Meningkatnya penanganan 
kasus kekerasan terhadap 
perempuan dan anak 

Persentase penanganan kasus 
kekerasan terhadap perempuan dan 
anak 

100 % 

3. 
 

Meningkatnya Pemenuhan 
Hak-Hak Anak  

Persentase Jumlah Kab/Kota Layak 
Anak 

54,4 % 

4. Meningkatnya Usaha Ekonomi 
Masyarakat 
 

Persentase BumDesa yang 
terbentuk 
 

92,99 % 

5. Meningkatnya Kapasitas 
lembaga kemasyarakatan yang 
aktif  
 

Persentase peningkatan lembaga 
kemasyarakatan Desa/Kelurahan 
yang aktif 
 

100,0 % 

 

 

Persentase Peningkatan Kelompok 
masyarakat yang mengelola dan 
memanfaatkan SDA dan TTG 

6,0 % 

 

 

Persentase Peningkatan 
Desa/Kelurahan yang 
mengembangkan Nilai-nilai Sosial 
Budaya Lokal  

100,0 % 

6. Meningkatnya kemandirian 
pengelolaan Pemerintahan 
Desa 

Persentase Desa cepat berkembang  90,0 % 

7. Menurunya Total Fertility Rate 
(TFR) Per Perempuan usia 
reproduksi 

Total Fertility Rate (TFR) 2.23 % 

 

Program Anggaran Ket. 

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran  : Rp. 795.794.700,- APBD 

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur : Rp. 476.811.600,- APBD 

3. Peningkatan Disiplin Aparatur : Rp. 63.000.000,- APBD 

4. Peningkatan Kapasitas Aparatur Sumber Daya 
Aparatur 

: Rp. 50.000.000,- APBD 

5. Peningkatan Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan  

: Rp. 329.140.200,- APBD 



6. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan 
Gender dan Anak 

: Rp. 1.942.675.500,- APBD 

7. Pengendalian Penduduk dan Keluarga 
Berencana 

: Rp. 452.788.000,- APBD 

8. Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintahan 
Desa 

: Rp. 2.734.060.000,- APBD 

9. Pemberdayaan Masyarakat Perdesaan : Rp. 1.005.470.000,- APBD 

JUMLAH  Rp. 7.850.000.000,-  
 

 
Jambi,        Januari  2018 

GUBERNUR JAMBI KEPALA DINAS 
  

 

H. ZUMI ZOLA ZULKIFLI, S.TP, M.A Dra.LUTHPIAH 
 Pembina Tk.I 
 Nip. 19691215 198908 2 002 



RENCANA KINERJA TAHUNAN 

 

OPD : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN 
ANAK DAN PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI 

TAHUN ANGGARAN : 2018 

NO. SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET 

1. 2. 3. 4. 

1. Meningkatnya Partisipasi 
Perempuan dalam 
Pembangunan  

Persentase Partisipasi Perempuan 
dalam Pembangunan 
 

30 % 

2. Meningkatnya penanganan 
kasus kekerasan terhadap 
perempuan dan anak 

Persentase penanganan kasus 
kekerasan terhadap perempuan dan 
anak 

100 % 

3. 
 

Meningkatnya Pemenuhan 
Hak-Hak Anak  

Persentase Jumlah Kab/Kota Layak 
Anak 

54,4 % 

4. Meningkatnya Usaha Ekonomi 
Masyarakat 
 

Persentase BumDesa yang 
terbentuk 
 

92,99 % 

5. Meningkatnya Kapasitas 
lembaga kemasyarakatan yang 
aktif  
 

Persentase peningkatan lembaga 
kemasyarakatan Desa/Kelurahan 
yang aktif 
 

100,0 % 

 

 

Persentase Peningkatan Kelompok 
masyarakat yang mengelola dan 
memanfaatkan SDA dan TTG 

6,0 % 

 

 

Persentase Peningkatan 
Desa/Kelurahan yang 
mengembangkan Nilai-nilai Sosial 
Budaya Lokal  

100,0 % 

6. Meningkatnya kemandirian 
pengelolaan Pemerintahan 
Desa 

Persentase Desa cepat berkembang  90,0 % 

7. Menurunya Total Fertility Rate 
(TFR) Per Perempuan usia 
reproduksi 

Total Fertility Rate (TFR) 2.23 % 

 

Jambi,        Januari  2018 

GUBERNUR JAMBI KEPALA DINAS 
  

 

 

H. ZUMI ZOLA ZULKIFLI, S.TP, M.A Dra.LUTHPIAH 
 Pembina Tk.I 
 Nip. 19691215 198908 2 002 

 



PENGUKURAN KINERJA 

OPD : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN 
ANAK DAN PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI 

TAHUN ANGGARAN : 2018 

NO. SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET 

1. 2. 3. 4. 

1. Meningkatnya Partisipasi 
Perempuan dalam 
Pembangunan  

Persentase Partisipasi Perempuan 
dalam Pembangunan 
 

30 % 

2. Meningkatnya penanganan 
kasus kekerasan terhadap 
perempuan dan anak 

Persentase penanganan kasus 
kekerasan terhadap perempuan dan 
anak 

100 % 

3. 
 

Meningkatnya Pemenuhan 
Hak-Hak Anak  

Persentase Jumlah Kab/Kota Layak 
Anak 

54,4 % 

4. Meningkatnya Usaha Ekonomi 
Masyarakat 
 

Persentase BumDesa yang 
terbentuk 
 

92,99 % 

5. Meningkatnya Kapasitas 
lembaga kemasyarakatan yang 
aktif  
 

Persentase peningkatan lembaga 
kemasyarakatan Desa/Kelurahan 
yang aktif 
 

100,0 % 

 

 

Persentase Peningkatan Kelompok 
masyarakat yang mengelola dan 
memanfaatkan SDA dan TTG 

6,0 % 

 

 

Persentase Peningkatan 
Desa/Kelurahan yang 
mengembangkan Nilai-nilai Sosial 
Budaya Lokal  

100,0 % 

6. Meningkatnya kemandirian 
pengelolaan Pemerintahan 
Desa 

Persentase Desa cepat berkembang  90,0 % 

7. Menurunya Total Fertility Rate 
(TFR) Per Perempuan usia 
reproduksi 

Total Fertility Rate (TFR) 2.23 % 

 

 

 
KEPALA DINAS 
 

 

 

Dra.LUTHPIAH 
Pembina Tk.I 
Nip. 19691215 198908 2 002 


