
 

 
PEMERINTAH PROVINSI JAMBI 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN 
PENGENDALIAN PENDUDUK 

Jalan Jend. A. Yani No. 09, Telanaipura, JambiTelp. (0741) 60160, Fax (0741) 62933 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

 

Nama :  JAMAL PENTA PUTRA, S.Pd,M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Pemdeskel Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan 

Anak, dan Pengendalian Penduduk Provinsi Jambi 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama : Dra. LUTHPIAH 

Jabatan : Kepala Dinas 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

                                                                     Jambi,                    2018 

 

 

 

Pihak Kedua, 
Kepala Dinas 

Pihak Pertama, 
Kepala Bidang Pemdeskel Dinas PP, PA, 
dan Dalduk Provinsi Jambi 

 
 
 
Dra. LUTHPIAH 
Pembina Tk. I 
NIP. 19691215 198908 2 002 

 
 
 
JAMAL PENTA PUTRA, S.PD,M.Si 
Pembina Tk. I 
NIP. 19750727 199903 1 003 



 

PERJANJIAN KINERJA 

TINGKAT PERANGKAT DAERAH 

      OPD  : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN 
PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI 

TAHUN ANGGARAN  : 2019    

TINGKAT : ESS III (BIDANG PEMERINTAHAN DESA DAN KELURAHAN) 

NO
. 

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA  TARGET 

1 2 3 4 

1. Meningkatnya Fasilitasi Penataan 
Desa , Penamaan dan Kode Desa, 
Penataan Kewenangan dan Produk 
Hukum Desa/Kelurahan 

Persentase 
Desa/Kelurahan yang 
telah diFasilitasi Tata 
Wilayah Desa , 
Penamaan dan Kode 
Desa, Penataan 
Kewenangan dan 
Produk Hukum  

100% 

2. Meningkatnya Kapasitas Aparatur , 
Perencanaan Partisipatif 
Pembangunan, Pengelolaan 
Administrasi dan Asset 
Desa/Kelurahan  

1. Persentase 
Desa/Kelurahan yang 
telah menyusun 
dokumen Perencanaan 
Pembangunan secara 
partisipatif 

100% 

      2. Persentase Aparatur 
Pemerintahan 
Desa/Kelurahan yang 
telah mengikuti 
Pelatihan Peningkatan 
Kapasitas Pemerintahan 
Desa/Kelurahan  

20% 

3. Meningkatnya Lembaga 
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan yang 
aktif 

Persentase Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
aktif 

100% 

    

 

 PROGRAM 

  

 Jumlah Anggaran  

1.  Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintahan Desa  Rp2.150.000.000 

    

 

 

 

 

  
Jambi,                                       2018 

      

 

KEPALA DINAS, 
 

Kepala Bidang 

    

Pemerintahan Desa/Kelurahan 

 

Dra.LUTHPIAH  Jamal Penta Putra, S.Pd, M.Si 

 

Pembina Tk.I 

  

Pembina Tk.I 

 

NIP. 19691215 198908 2 002  NIP.19750727 199903 1 003 

 



 

 
PEMERINTAH PROVINSI JAMBI 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN 
PENGENDALIAN PENDUDUK 

Jalan Jend. A. Yani No. 09, Telanaipura, JambiTelp. (0741) 60160, Fax (0741) 62933 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

 

Nama :  MUSTHOFA KAMAL, S.Hi 

Jabatan : Kepala Seksi  Penataan dan Administrasi Pemdeskel 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama :  JAMAL PENTA PUTRA, S.Pd,M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Pemdeskel Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan  

                     Anak, dan Pengendalian Penduduk Provinsi Jambi 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

                                                                     Jambi,                    2018 

 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pemdeskel Dinas PP, PA, dan 
Dalduk Provinsi Jambi 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Penataan dan Administrasi 
Pemdeskel 

 
 
 
JAMAL PENTA PUTRA, S.PD,M.Si 
Pembina Tk. I 
NIP. 19750727 199903 1 003 
 

 
 
 
MUSTHOFA KAMAL, S.Hi 
Penata Tk. I 
NIP. 19781010 200501 1013 



 

PERJANJIAN KINERJA 
TINGKAT PERANGKAT DAERAH 

      OPD  : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN 
PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI 

TAHUN 
ANGGARAN  

: 2019    

TINGKAT : ESS IV (SEKSI PENGEMBANGAN KAPASITAS APARATUR PEMERINTAHAN DESA, 
KEUANGAN DAN ASSET PEMERINTAHAN DESA) 

      NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA  TARGET 
1 2 3 4 

1.  Meningkatnya kemandirian 
pengelolaan Pemerintahan Desa 

Jumlah Aparatur 
Pemerintahan 
Desa/Kelurahan telah 
mengikuti Palatihan 
Peningkatan Kapasitas 
Aparatur 

150 orang 

  

    

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan  Supervisi, 
Monitoring dan Evaluasi 
Penyaluran BKPDK 

3 Dokumen 

  

    

Jumlah Rapat Koordinasi 
Evaluasi Penyaluran BKPDK 

2 Kegiatan 

    

 

 PROGRAM/KEGIATAN  

 

 Jumlah Anggaran  

1.  Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintahan 
Desa 

 
Rp600.000.000 

 

Pelatihan Aparatur Pemerintahan Desa dalam bidang 
Manajemen Pemerintahan Desa 

Rp600.000.000 

    

 

 

    

 

 

    
Jambi,                                       2018 

      

 

Kepala Bidang  Kepala Seksi Pengembangan Kapasitas  

 

Pemerintahan Desa/Kelurahan 

 

Aparatur Pemdes, Keu. Dan Asset  

 

  

 

Pemerintahan Desa 

 

  

 

Bidang Pemerintahan Desa/Kelurahan 

 

Jamal Penta Putra, S.Pd, M.Si  Musthofa Kamal, SHI 

 

Pembina Tk.I 

 

Penata Tk.I 

 

NIP.19750727 199903 1 003  NIP.19781010 200501 1 013 

 

 

 

 



 

 
PEMERINTAH PROVINSI JAMBI 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN 
PENGENDALIAN PENDUDUK 

Jalan Jend. A. Yani No. 09, Telanaipura, JambiTelp. (0741) 60160, Fax (0741) 62933 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

 

Nama :  ANISNAWATI, S.Ag 

Jabatan : Kepala Seksi  PKAD, Keuangan & Aset Pemdes 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama :  JAMAL PENTA PUTRA, S.Pd,M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Pemdeskel Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan  

                     Anak, dan Pengendalian Penduduk Provinsi Jambi 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

                                                                     Jambi,                    2018 

 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pemdeskel Dinas PP, PA, dan 
Dalduk Provinsi Jambi 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Penataan dan Administrasi 
Pemdeskel 

 
 
 
JAMAL PENTA PUTRA, S.PD,M.Si 
Pembina Tk. I 
NIP. 19750727 199903 1 003 
 

 
 
 
ANISNAWATI, S.Ag 
Penata Muda Tk. I 
NIP. 19760310 201101 2002 



 

PERJANJIAN KINERJA 
TINGKAT PERANGKAT DAERAH 

      OPD  : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN 
PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI 

TAHUN 
ANGGARAN  

: 2019    

TINGKAT : ESS IV (SEKSI PENATAAN DAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA SERTA 
KELURAHAN ) 

      NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA  TARGET 
1 2 3 4 

1.  Meningkatnya Fasilitasi 
Penataan dan Administrasi 
Pemerintahan Desa 

Jumlah Penyusunan 
Rumusan Kebijakan bidang 
Fasilitasi Tata Wilayah Desa, 
Penamaan dan Kode 
desa/Kelurahan  

3 Rumusan 

      Jumlah Penyusunan 
Pedoman Pelaksanaan 
Penataan Kewenangan Desa 
dan Kelurahan  

2 Dokumen 

      Jumlah Pembinaan umum 
dan Koordinasi fasilitasi Tata 
wilayah Desa 

12 Bulan 

      

Jumlah Bimtek dan Supervisi 
yang dilaksanakan 

1 Kali 

      

Jumlah Pemantauan, 
Evaluasi dan Pelaporan 
Fasilitasi Penataan dan 
Administrasi Pemerintan 
Desa/Kelurahan 

2 Kali 

    

 

 

    
Jambi,                                       2018 

      

 

Kepala Bidang  Kepala Seksi Penataan dan  

 

Pemerintahan Desa/Kelurahan 

 

Adm.Pemerintahan Desa/Kel 

 

  

 

Bidang Pemerintahan Desa/Kelurahan 

 

Jamal Penta Putra, S.Pd, M.Si  Anisnawati, S.Ag 

 

Pembina Tk.I 

 

Penata Muda Tk.I 

 

NIP.19750727 199903 1 003  NIP.19760310 201101 2 002 

       

 

 

 

 



 

 
PEMERINTAH PROVINSI JAMBI 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN 
PENGENDALIAN PENDUDUK 

Jalan Jend. A. Yani No. 09, Telanaipura, JambiTelp. (0741) 60160, Fax (0741) 62933 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

 

Nama :  ATIKA NURPIATI, S.H 

Jabatan : Kepala Seksi  Kelembagaan, Kerjasama Desa & Eval. Peng. Desa/Kel 

Selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama :  JAMAL PENTA PUTRA, S.Pd,M.Si 

Jabatan : Kepala Bidang Pemdeskel Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan  

                     Anak, dan Pengendalian Penduduk Provinsi Jambi 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 

                                                                     Jambi,                    2018 

 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pemdeskel Dinas PP, PA, dan 
Dalduk Provinsi Jambi 

Pihak Pertama, 
Kepala Seksi Kelembagaan, Kerjasama 
Desa & Eval. Peng. Desa/Kel 

 
 
 
JAMAL PENTA PUTRA, S.PD,M.Si 
Pembina Tk. I 
NIP. 19750727 199903 1 003 
 

 
 
 
ATIKA NURPIATI, S.H 
Penata  
NIP. 19741004 200012 2 001 



 

PERJANJIAN KINERJA 
TINGKAT PERANGKAT DAERAH 

      OPD  : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN 
PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI 

TAHUN 
ANGGARAN  

: 2019    

TINGKAT : ESS IV (SEKSI KELEMBAGAAN DAN KERJASAMA DESA DAN EVALUASI 
PERKEMBANGAN DESA SERTA KELURAHAN) 

      NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA  TARGET 
1 2 3 4 

1.  Meningkatnya Kapasitas lembaga 
kemasyarakatan yang aktif  

1. Jumlah  Desa dan 
Kelurahan Terbaik 

3 Desa dan 3 Kelurahan 

      2. Terlaksananya Hari 
Puncak BBGRM Tk.Provinsi 
Jambi 

1 kegiatan 

  

  

  3. Jumlah TP.PKK yang aktif 
di Provinsi Jambi 

11 Kab/Kota 

      4. Jumlah Lembaga 
Kemasyarakan 
Desa/kelurahan yang aktif 
di Provinsi Jambi 

11 Kab/Kota 

    

 

 PROGRAM/KEGIATAN  

 

 Jumlah Anggaran  

1.  Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintahan 
Desa 

 
Rp1.950.000.000 

 1. Evaluasi Perkembangan Desa dan Kelurahan  Rp210.000.000 
 2. Pemberdayaan Nilai-nilai Kegotongroyongan, Adat Daerah 

dan Masyarakat Hukum Adat 
Rp240.000.000 

 3. Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga 
(PKK) 

 
Rp1.500.000.000 

    

 

 

    

 

 

    
Jambi,                                       2018 

      

 

Kepala Bidang  Kepala Seksi Kelembagaan dan  

 

Pemerintahan Desa/Kelurahan 

 

Kerjasama Desa dan Evaluasi  

 

  

 

Perkembangan Desa/Kelurahan 

 

  

 

Bidang Pemerintahan Desa/Kelurahan 

 

Jamal Penta Putra, S.Pd, M.Si  Atika Nurpiati, S.H 

 

Pembina Tk.I 

 

Penata Tk.I 

 

NIP.19750727 199903 1 003  NIP.19741004 200012 2 001 

       

 

 

 


