KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala
limpahan rahmat-Nya sehingga kami dapat menyusun Rencana Kerja Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi Tahun 2019.

Penyusunan Rencana Kinerja ini marupakan tindak lanjut dari
INPRESNomor 7 tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
dan Instruksi Gubernur Jambi Nomor 1 Tahun 2000 tentang Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah di lingkungan Provinsi Jambi, serta Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa penyusunan rencana kerja ini masih
banyak kekurangan karena keterbatasan sarana dan prasarana, serta SDM
yang kurang sehingga menyulitkan bagi kami untuk memprediksi dengan lebih
akurat. Oleh karenanya, sangat diharapkan kritik dan saran dari semua pihak
guna penyempurnaan pada masa mendatang.

Harapan kami semoga Rencana Kerja ini dapat dijadikan pedoman dalam
pelaksanaan tugas bagi seluruh pejabat dan staf Dinas Kebudayaan dan

Pariwisata Provinsi Jambi.

KEPALA DINAS,

/

s. UJANG HARIADI
Pembina Tk |
NIP. 19630202 199003 1 002
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Dalam sistem akuntabilitas kerja instansi pemerintah, perencanaan
strategis merupakan langkah awal yang harus dilakukan oleh instansi
pemerintah agar mampu menjawab desakan untuk perbaikan kinerja instansi
pemerintah dalam penyediaan layanan publik. Dengan pendekatan perencanaan
strategis yang jelas dan sinergis, instansi pemerintah lebih dapat menyelaraskan
visi dan misinya dengan potensi, peluang, dan kendala yang dihadapi dalam
upaya peningkatan akuntabilitas kinerjanya.

Selain perencanaan yang strategis dan sinergis, setiap instansi
pemerintah  perlu menyusun target kinerja sebagai pedoman yang akan
dilaksanakan dan yang akan dicapai dalam kurun waktu 1 (satu) tahun
anggaran.

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi menyusun rencana
kerja Tahun 2019 dengan mempertimbangkan kebutuhan sumber daya dan isu
strategis nasional dan daerah yaitu: isu kedaulatan dan kemandirian politik,
ekonomi dan sosial budaya. Proses penyusunan tersebut juga
mempertimbangkan masukan dari berbagai pihak yang berkepentingan terhadap
organisasi ini. Rencana kerja 2019, merupakan dokumen baru yang terpisah dari

dan merupakan uraian lebih lanjut setiap sasaran yang telah ditetapkan.

Berdasarkan Peraturan Gubernur Nomor 40 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi, Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Provinsi Jambi mempunyai tugas pokok: “Melaksanakan sebagian urusan
pemerintahan daerah berdasarkan azas otonomi dan tugas pembantuan sub
urusan, kewenangan daerah provinsi dan layanan utama dibidang kebudayaan

dan pariwisata berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku”.
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Untuk melaksanakan tugas dimaksud, Dinas Kebudayaan dan Pariwisata

menyelenggarakan fungsi:

a. Perumusan kebijakan teknis di bidang kebudayaan dan pariwisata

b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di
bidang kebudayaan dan pariwisata.

c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas dibidang kebudayaan dan
pariwisata.

d. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh gubernur sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

|.2. Landasan Hukum

Landasan idiil dalam penyusunan Rencana Kerja ini adalah Pancasila dan

landasan konstitusional adalah UUD 1945. Sedangkan landasan operasional

meliputi seluruh ketentuan perundang-undangan yang berkaitan langsung

dengan pembangunan daerah, antara lain:

1.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional.

Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah dan
Undang-undang Nomor 12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah;

Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan

antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan

Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman Penyusunan

dan Penetapan Standar Pelayanan Minimal;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Provinsi, dan Pemerintah

Kabupaten/Kota;
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10.

11.

12.

13.

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun

1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang Dekonsentrasi dan

Tugas Pembantuan;

Peraturan Presiden Nomor 7 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJM) Nasional Tahun 2004- 2009;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman

Pengelolaan Keuangan Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Nomor 7 tahun 2008, tentang Urusan yang menjadi
kewenangan Pemerintah Provinsi Jambi (lembaran Daerah Pemerintah

Provinsi Jambi Tahun 2008 nomor 7);

14.Peraturan Daerah Nomor 16 Tahun 2008 tentang Tata Cara Penyusunan

15.

Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Provinsi Jambi Tahun
2008 Nomor 16);

Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Provinsi Jambi Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Provinsi Jambi Tahun 2009 Nomor 6) sebagaimana telah diubah dengan

Renja Dinas Kebudayaan Dan Pariwisata 2019



Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2016 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Nomor 6 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Provinsi Jambi Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Provinsi JambiTahun 2016 Nomor 6);

16.Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2013 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Provinsi Jambi Nomor 15 Tahun 2008 Tentang Organisasi
Dan Tata Kerja Inspektorat, Bappeda Dan Lembaga Teknis Daerah Provinsi

Jambi (Lembaran Daerah Provinsi Jambi Tahun 2013, Nomor 4);

17.Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Provinsi Jambi Tahun 2016-2021 (Lembaran
Daerah Provinsi Jambi Tahun 2016 Nomor 7) ;

18.Peraturan Daerah Provinsi Jambi Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Jambi (Lembaran
Daerah Provinsi Jambi Tahun 2016 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Jambi Tahun 2016 Nomor 8);

19.Peraturan Peraturan Gubernur Nomor 40 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas Kebudayaan
dan Pariwisata Provinsi Jambi (Lembaran Daerah Provinsi Jambi Tahun
2016, Nomor 40);

20.Instruksi Gubernur Jambi Nomor 1 tahun 2000 tentang Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintah di Lingkungan Provinsi Jambi.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN
1.3.1. Maksud

Penyusunan dokumen rencana kerja tahun 2019 dimaksudkan
untuk menghasilkan rumusan rencana program kegiatan prioritas
dalam kurun waktu 1 (satu) tahun sehingga visi, misi dan target
strategis yang telah ditetapkan dapat terlaksana guna mendorong

terwujudnya visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan yang telah
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ditetapkan dan berpedoman pada sasaran pokok arah kebijakan
RPJPD Provinsi Jambi 2005-2025 dengan VISI “Jambi Yang Maiju,
Mandiri, Adil Dan Sejahtera” dan mengacu pada RPJMN 2015-2019,
yaitu TRISAKTI DAN NAWACITA dengan VISI “Terwujudnya
Indonesia yang berdaulat, mandiri dan berkepribadian berdasarkan

gotong-royong”.

Dokumen Rencana Kerja (Renja) merupakan acuan resmi bagi
Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi dalam
melaksanakan rencana program kegiatan starategis yang disusun
oleh masing-masing Bidang dan Unit Pelaksana Teknis Daerah
(UPTD) sehingga konsistensi antara kebijakan, pelaksanaan dan

hasil rencana pembangunan dapat terjaga.

1.3.2. Tujuan

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata

Provinsi Jambi (Renja Disbudpar Provinsi Jambi) Tahun 2019

b

1.

ertujuan untuk:

Menjabarkan visi, misi, tujuan dan sasaran serta program SKPD ke

dalam arah kebijakan dan program pembangunan yang lebih rinci,

terarah, dan terukur serta dapat dilaksanakan selama tahun 2019.

. Meningkatkan koordinasi, integrasi, sinergi, dan sinkronisasi antara
SKPD dan stakeholder terkait di tingkat Pemerintah Pusat, Provinsi
dan Kabupaten/Kota dalam koridor pembangunan bidang
kebudayaan dan pariwisata di Provinsi Jambi.

. Untuk mempermudah dalam mengukur kinerja dan mengevaluasi
kinerja setiap Bidang/UPTD lingkup Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Provinsi Jambi.

. Meningkatkan efisiensi dan efektifitas dalam pemanfaatan sumber
daya daerah bidang kebudayaan dan pariwisata serta

pengelolaannya.
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l.4. SISTEMATIKA PENULISAN
Rencana Strategis dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi
Tahun 2019 disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN

BAB Il HASIL EVALUASI RENJA TAHUN LALU
BAB Il RENCANA STRATEGIS

BAB IV  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BABYV  PENUTUP

[.5. STRUKTUR ORGANISASI
Untuk mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi tersebut
dibentuk struktur organisasi sebagai berikut :
a. Kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Propinsi Jambi
b. Sekretaris
- Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian
- Sub. Bagian Keuangan
- Sub. Bagian Penyusunan Program
c. Bidang Pengembangan Nilai Budaya dan Seni
- Seksi Tradisi
- Seksi Kesenian
- Seksi Internalisasi dan Lembaga Budaya
d. Bidang Pengembangan Destinasi
- Seksi Pengembangan Daya Tarik dan Atraksi Pariwisata
- Seksi Tata Kelola Destinasi dan Pemberdayaan Masyarakat
- Seksi Kerjasama dan Industri Pariwisata
e. Bidang Pemasaran
- Seksi Promosi Pariwisata
- Seksi Kerjasama Pemasaran dan Hubungan Antar Lembaga
- Seksi Pengembangan pasar Pariwisata
f. Bidang Sejarah dan Purbakala
- Seksi Sejarah
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- Seksi Kepurbakalaan
- Permuseuman
h. UPTD Museum Negeri Jambi
- Subbag Tata Usaha
- Seksi Pengelolaan Koleksi
- Seksi Bimbingan dan Publikasi
i. UPTD Museum Perjuangan Rakyat Jambi
- Subbag Tata Usaha
- Seksi Bimbingan dan Publikasi
- Seksi Pengelolaan Data Koleksi
j. UPTD Taman Budaya Jambi
- Subbag Tata Usaha
- Seksi Pelestarian dan Pengembangan
- Seksi Penyajian dan Penyebaran Informasi

k. Kelompok Jabatan Fungsional
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BAB Il

Evaluasi Pelaksanaan Renja Disbudpar
Tahun 2017

Sebagaimana amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017, tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

, setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya.
Oleh karena itu Renja Disbudpar Provinsi Jambi Tahun 2017 juga harus
dilakukan evaluasi. Evaluasi terhadap Renja Disbudpar Provinsi Jambi Tahun
2017 meliputi: program, kegiatan, capaian kinerja, alokasi, realiasi, capaian
keuangan pada OPD Disbudpar Provinsi Jambi. Hasil Evaluasi tersebut menjadi
masukan dalam penyusunan Renja di tahun berikutnya. Rencana Kerja
Disbudpar Provinsi Jambi juga merupakan penjabaran perencanaan tahunan
dan Rencana Strategis Disbudpar Tahun 2016-2021.

Penyusunan Renja Disbudpar Provinsi Jambi Tahun 2019 juga
memperhatikan hasil evaluasi capaian kinerja tahun 2017 sebagai entry point
dalam penyusunan perencanaan tahun 2019. Evaluasi pelaksanaan Renja
Disbudpar Provinsi Jambi tahun 2019 dapat dilihat pada tabel di bawah ini:
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BAB Il
RENCANA STRATEGIS

1. VISI
Visi kepariwisataan Jambi adalah: Terwujudnya Jambi sebagai
daerah tujuan wisata yang unggul berdaya saing, berkelanjutan dan

berbasis kekayaan alam dan budaya Menuju Jambi TUNTAS Tahun 2021

a. Pariwisata Jambi dapat menjadi lokomotif perekonomian yang berbasis
ekomomi kerakyatan menuju tertib, unggul, nyaman, adil dan sejahtera
(TUNTAS).

b. Jambi menjadi tujuan wisata dalam skala regional, nasional, dan
internasional yang berbasis pada peningkatan kualitas dalam perspektif
kepariwisataan.

c. Mempertahankan budaya lokal yang multikultur menjadi bagian dari
semua aspek kehidupan masyarakat yang adaptif terhadap

perkembangan zaman.

2. MISI
Untuk dapat mewujudkan visi kebudayaan dan pariwisata provinsi
Jambi tersebut perlu dilaksanakan misi yang rencana, terarah dan terpadu,
yaitu:
a. Mewujudkan pariwisata yang memiliki keunggulan kompetitif melalui
upaya peningkatan kualitas destinasi pariwisata.

b. Meningkatkan keterlibatan stakeholder (kemitraan) dalam pengembangan

kepariwisataan daerah menjadi produk pariwisata yang berkualitas

c. Meningkatkan aktifitas pemasaran pariwisata yang efektif, selektif dan
berdaya saing global.

d. Meningkatkan pengelolaan kekayaan budaya sebagai upaya peningkatan

apresiasi masyarakat daerah, nasional dan internasional.
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e. Mewujudkan pengembangan dan pemanfaatan keragaman budaya

daerah sebagai upaya peningkatan kesejahteraan masyarakat

f. Meningkatkan perlindungan dan pelestarian budaya sebagai upaya
meningkatkan ketahanan budaya daerah.

3. TUJUAN STRATEGIS

Tujuan adalah merupakan penjabaran dari pernyataan misi. Tujuan
yang dituangkan disini merupakan sesuatu yang dicapai atau dihasilkan
dalam jangka waktu 1 (satu) s/d 5 (lima) tahun sesuai dengan INPRES
Nomor 7 Tahun 1999 dan INGUB Jambi Nomor 1 tahun 2000.

Adapun tujuan dari perencanaan strategis Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Provinsi Jambi pada tahun 2016 sampai dengan 2021 adalah
sebagai berikut:

1. Meningkatkan daya saing pariwisata Provinsi Jambi

2. Meningkatkanketahanan budaya daerah

4.SASARAN STRATEGIS

Sasaran adalah merupakan bagian integral dalam proses
perencanaan instansi pemerintah, atau merupakan penjabaran dari tujuan
secara nyata oleh instansi pemerintah dalam jangka waktu tahunan.

Sasaran yang ingin diwujudkan dalam perencanaan strategis Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi periode 2016 sampai dengan
2021 vyaitu:

a. Memperluas lapangan pekerjaan bagi masyarakat yang bermuara
terhadap kesejahteraan masyarakat.

b. Meningkatnya pelestarian dan pengembangan kekayaan budaya daerah.

c. Semakin berkembangnya penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi
dalam meningkatkan kepariwisataan daerah melalui keterlibatan
stakeholder pariwisata.

d. Meningkatkan komoditas pariwisata yang berbasis keragaman budaya

daerah.
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Meningkatkan efektifitas pemasaran pariwisata.

Meningkatnya kapasitas SDM bidang kebudayaaan dan pariwisata.
Meningkatnya apresiasi nasional dan internasional terhadap
kepariwisataan daerah.

5. ARAH KEBIJAKAN

a.

Pengembangan objek dan daya tarik wisata yang berbasis kekayaan alam
dan budaya.

Mendorong keterlibatan stakeholder pariwisata dalam mengembangkan
kepariwisataan daerah dengan kajian ilmu pengetahuan dan teknologi.
Melakukan reaktualisasi nilai-nilai keragaman budaya daerah sebagai
salah satu dasar dalam pengembangan komoditas pariwisata.
Peningkatan efektifitas pemasaran pariwisata baik dalam maupun luar
negeri.

Peningkatan kapasitas SDM bidang kebudayaan dan pariwisata.
Pengembangan jenis, keragaman, dan produk pariwisata.

Mendorong peningkatan apresiasi nasional dan internasional.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

PROGRAM DAN KEGIATAN

Kegiatan adalah tindakan nyata dalam jangka waktu tertentu yang
dilakukan oleh Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi dengan
memanfaatkan sumber daya yang ada untuk mencapai tujuan dan sasaran
tertentu sesuai dengan kebijakan dan program-program yang telah di tetapkan.

Secara garis besar kegiatan-kegiatan yang akan dilakukan oleh Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi dalam tahun 2019 adalah sebagai
berikut :

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, bertujuan untuk
meningkatkan kinerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi yang
lebih baik dan lancar serta terlaksananya administrasi perkantoran, kegiatan-
kegiatannya antara lain :

Penyediaan jasa surat menyurat

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air, dan listrik

Penyediaan jasa administrasi keuangan

Penyediaan jasa kebersihan lingkungan kerja

Penyediaan alat tulis kantor

-~ o o 0 T p

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor

= «Q

Penyediaan makanan dan minuman

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah
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. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur, bertujuan untuk
meningkatkan sarana dan terpeliharanya prasarana aparatur, kegiatan-
kegiatannya antara lain :

a. Pengadaan kendaraan dinas/operasional

b. Pengadaan perlengkapan gedung kantor

c. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

d. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional

e. Pemiliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor

. Program Peningkatan Disiplin Aparatur, bertujuan untuk meningkatkan
sumber daya aparatur, dengan kegiatan; Pengadaan pakaian dinas beserta

perlengkapannya.

. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur, bertujuan untuk
meningkatkan kualitas aparatur dalam menunjang dan mengembangkan
sumber daya manusia yang berkualitas, dengan kegiatan; Pendidikan dan

pelatihan formal dan pengembangan kepribadian aparatur.

. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan, bertujuan untuk meningkatkan capaian kinerja dan
realisasi keuangan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi yang
lebih baik, serta tercapainya koordinasi yang sinergi melalui pelaksanaan
rapat koordinasi antar pemerintah provinsi dengan kabupaten/kota dan

monitoring dan evaluasi.

. Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata, bertujuan untuk

menciptakan promosi pariwisata yang efektif dengan pendekatan profesional,

kemitraan antara swasta, pemerintah dan masyarakat serta memperkuat

jaringan kelembagaan kegiatan-kegiatannya antara lain:

1. Peningkatan Pemanfaatan Teknologi Informasi dalam Pemasaran
Pariwisata

a. Publikasi kebudayaan dan pariwisata melalui website
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b. Publikasi Kebudayaan dan Pariwisata Melalui Media

2. Pengembangan Jaringan Kerjasama Promosi Pariwisata
a. Rakor pemasaran pariwisata/ stake holder meeting

3. Promosi Pariwisata Nusantara di Dalam dan Luar Negeri
a. Pameran Promosi pariwisata di Batam
b. Pameran Promosi di Jakarta

c. Pameran promosi di Kerinci

4. Pelaksanaan Promosi Pariwisata Dalam daerah
a. pembuatan/penggandaan bahan promosi pariwisata
Gelar promosi seni budaya dan pariwisata
Festival Kerinci
Festival Batanghari
Waisak bersama

-~ ® oo T

Perayaan satu Muharam

7. Program Pengelolaan Kekayaan Budaya, bertujuan untuk meningkatkan
apresiasi dan kecintaan masyarakat terhadap budaya dan produk dalam
negeri yang bersifat kasat mata (tangible) maupun tidak kasat mata
(intangible). Kegiatannya antara lain:

1. Pengembangan Nilai dan Geografi Sejarah.
a. Pendataan benda cagar budaya

Workshop permuseuman

Pendataan asal usul nama tempat (toponim) dalam Provinsi Jambi

Wisata sejarah dalam Provinsi Jambi

Cetak bahan informasi kesejarahan

-~ o o 0 o

FGD situs percandian Muaro Jambi

Pendataan naskah kuno

= «Q

Pendataan makam kuno

sosialisasi Penulisan Sejarahpendataan dan registrasi Cagar Budaya
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2. Meningkatkan Fungsi Museum Siginjei.
a. Pameran Khusus dan keliling dalam Provinsi
b. Pameran bersama museum se-Indonesia, Dekranas, AMI, AMIDA dan
pameran museum khusus se-Indonesia
Pameran bersama museum negeri se Sumatera
Workshop sahabat museum

Museum masuk sekolah

=~ ® 2 o

Pengadaan koleksi

Dialog sejarah kebudayaan Islam

= «Q

Pekan Gentala Arasy

Survey pengumpulan data dan dokumentasi koleksi

3. Pelestarian Fisik Kandungan Bahan Pustaka Termasuk Naskah Kuno
a. Survey pengumpulan data dan dokumentasi koleksi Museum Siginjei
b. Survey pengumpulan data dan dokumentasi koleksi Museum Gentala

Arasy

Konservasi koleksi

Penterjemahan koleksi filologi

Penulisan buku

-~ ® o o

Pembuatan film dokumenter

4. Meningkatkan Fungsi Perjuangan Rakyat Jambi
Pekan Kejuangan Rakyat Jambi

Pameran Museum di Luar dan Dalam Dearah

a
b

c. Pengadaan koleksi
d. Survey data sejarah perjuangan

e. Pembuatan katalogisasi koleksi dalam bentuk naskah
f.  Perawatan koleksi dan tata pameran tetap

Sosialisasi Museum Perjuangan Rakyat jambi

Q
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5. Meningkatkan Fungsi Taman Budaya Jambi

a.

b
C.
d.
e

Temu Karya Taman Budaya se-Indonesia

. Pameran dan Pagelaran Seni se-Sumatera
Malam Apresiasi Seni Melayu

Workshop

. Festival seni

8. Program Pengelolaan Keragaman Budaya, bertujuan untuk menciptakan

keharmonisan interaksi dalam rangka menurunkan ketegangan dan ancaman

konflik sekaligus memperkuat NKRI, dengan kegiatan sebagai berikut:

1.

Pengembangan Kesenian dan Kebudayaan Daerah
a. Gita Bahan Nusantara
b. Pawai budaya nusantara dalam dan luar negeri

c. Lomba paduan suara mars dan himne Provinsi Jambi

Pelestarian Kebudayaan Daerah

a. Tari dan lagu daerah Jambi pada Batanghari Festival
b. Fasilitasi pendaftaran karya seni HAKI

c. Pemilihan Bujang Gadis Provinsi Jambi

d. Pendataan dan penetapan warisan budaya tak benda
e

Fasilitasi pendaftaran karya seni ke HAKI

Fasilitasi Penyelenggaraan Festival Budaya Daerah

- Festival karya budaya tradisi

9. Program PengembanganKerjasamaPengelolaanKekayaanBudaya

1.

Diplomasi Budaya dan Misi Kesenian Daerah Jambi

- Penampilan tim kesenian Provinsi Jambi di dalam negeri dan luar
negeri

Pemberian Dukungan Penghargaan dan Kerjasama Dibidang

Budaya

- Pemberian penghargaan dan kerjasama di bidang budaya
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3. Membangun Kemitraan Pengelolaan Kebudayaan Antar Daerah

a. Workshop sanggar seni budaya

b. Fasilitasi legalitas sanggar

C.

Workshop fasilitasi apresiasi nasional untuk komunitas seni budaya

10. Program Pengembangan Destinasi, bertujuan untuk meningkatkan

pengelolaan daerah tujuan wisata yang atraktif dengan pendekatan

profesional, kemitraan swasta, pemerintah dan masyarakat dalam

memperkuat jaringan kelembagaan untuk mendorong investasi.

Kegiatan-kegiatan yang dilakukan antara lain:

1. Pengembangan Objek Pariwisata Unggulan

a.
b.

Pembuatan profil daya tarik wisata berbasis audio visual
Identifikasi ODTW baru

2. Peningkatan Pembangunan Sarana dan Prasarana

a.

-~ ® oo T

Pembangunan pusat kuliner kawasan candi
Pembangunan toilet pariwista di Gentala Arasy
Pembangunan toilet di kawasan gunung Kerinci
Sign board (petunjuk arah)

Pengadaan big letter di objek wisata

Pengadaan sarana atraksi wisata

10. Program Pengembangan Kemitraan, bertujuan untuk mengembangkan

dan

memperkuat jaringan kerja sama antar pemerintah (pusat,

kabupaten/kota), swasta dan masyarakat pelaku industri pariwisata di dalam

maupun di luar negeri dalam bidang penelitian sumber daya manusia dan

kelembagaan sekaligus mengembangkan pariwisata yang berbasis budaya.

Kegiatan-kegiatan yang dilakukan sebagai berikut :

1. Pengembangan dan Penguatan, Informasi dan Database

Data kunjungan wisatawan ke Provinsi Jambi
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2. Pengembangan Sumber Daya Manusia dan Profesionalisme Bidang
Pariwisata
- Fasilitasi sertifikasi tenaga profesi pemandu wisata

3. Peningkatan Peran Serta Masyarakat Dalam Pengembangan

Kemitraan Pariwisata
a. Pembinaan desa wisata

b. Peresmian desa wisata
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BAB IV
PENUTUP

Perencanaan ini dibuat dalam rangka mengoptimalkan pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi dalam tahun
2019. Disamping itu untuk memenuhi maksud INPRES Nomor 1 tahun 2000
tentang Akuntabilitas Instansi Pemerintah.

Demikian perencanaan ini dibuat agar seluruh jajaran yang ada di Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jambi dapat menghayati dan
melaksanakan program dan kegiatan sesuai dengan perencanaan yang
direncanakan dengan penuh rasa tanggung jawab.
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