INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

1. Unit Kerja

2. Tugas

3. Fungsi

TAHUN 2016 - 2021

Rumah Sakit Jiwa Daerah Provinsi Jambi

Melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan
daerah dibidang Kesehatan Jiwa Masyarakat

Menyelenggarakan dan melaksanakan pelayanan
pencegahan, penyembuhan, pemulihan dan rehabilitasi
dibidang kesehatan jiwa yang dilaksanakan secara serasi,
terpadu dengan melaksanakan peningkatan upaya rujukan
sesuai dengan ketentuan dan peraturan perundang-
undangan yang berlaku serta dipergunakan sebagai tempat
pengembangan sumberdaya manusia melalui pendidikan
dan pelatihan bagi tenaga dibidang kesehatan jiwa

4. Indikator Kinerja Utama :

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatkan mutu 1. RS Jiwa Terkreditasi RSJ Terakreditasi
pelayanan kesehatan RS Paripurna
Jiwa yang sesuai dengan 2. Indek Kepuasan Masyarakat (IKM) >71
standard. 3. Nilai Hijau Untuk Pelayanan publik Hijau
oleh Ombudsman
- Jumlah Kab/Kota yang 2 Kab/Kota
menyelenggarakan Program
Kesehatan Jiwa masyarakat
2 | Meningkatkan Pemahaman | - Sarana dan Prasarana RS sesuai - Sarana dan
Standar Prasarana RS
Masyarakat tentang sesuai Standar
Kesehatan Jiwa
3 | Meningkatkan Kuantitas - SDM Sesuai dengan Standar. - SDM Sesuai
dan Kualitas sarana dan dengan Standar




prasarana peralatan medik

dan penunjang medik RS

Meningkatkan Jumlah , - Nilai Sakib B di urutan 5 Besar - Nilai B
Jenis dan Kualitas SDM RS

Meningkatkannya - Predikat sehat A untuk Penilaian | - Sehat A
Transparansi dan Kinerja oleh BPKP

akuntabilitas pengelolaan

keuangan RS

Mewujudkan RS Jiwa - Jumlah Institusi pendidikan yang | . 12 Institusi
sebagai tempat Praktek, bekerja sama

magang, penelitian oleh

Institusi pendidikan
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