PEMERINTAH PROVINSI JAMBI
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
PENGENDALIAN PENDUDUK

Jalan Jend. A. Yani No. 09, Telanaipura, JambiTelp. (0741) 60160, Fax (0741) 62933

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. ABDUL HANAN
Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Anak Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, dan Pengendalian Penduduk Provinsi Jambi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. LUTHPIAH
Jabatan : Kepala Dinas
Selanjutnya disebut pihak kedua

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, 2018

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perlindungan Anak Dinas
PP, PA, dan Dalduk Provinsi Jambi

D\a. UTHPIAH Drs. ABDUL HANAN
Pe}ﬁina Tingkat | Pembina
NIP. 19691215 198908 2 002 NIP. 19640705 198903 1 00



PERJANIJIAN KINERJA
TINGKAT PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI

TAHUN ANGGARAN : 2019
TINGKAT : ESS 11l (BIDANG PERLINDUNGAN ANAK)

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1. Meningkatkan Pemenuhan Hak 1. Persentase 100%
Anak Penyelesaian Kasus
Kekerasan terhadap
Anak

2. Persentase 100%
Partisipasi Kelompok
Kerja Perlindungan
Anak dalam
Perlindungan Anak di
Provinsi Jambi

3. Persentase Kab/Kota 55%
yang mengembangkan
Kota Layak Anak

4. Terbentuknya 1 PERDA
Peraturan Daerah
Penyelenggaran
Perlilndungan Anak

5. Persentase Kab/Kota 100%
yang menbentuk Forum
Anak Daerah

PROGRAM Jumlah Anggaran
1. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak Rp750.000.000

Jambi, 2018

LA DINAS, Kepala Bidang
Pegndungan

ra.lUTHPIAH Drs. Abdul Hanan
ina Tk.l Pembina
9691215 198908 2 002 NIP.19640705 198603 1 009




PEMERINTAH PROVINSI JAMBI
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
PENGENDALIAN PENDUDUK

Jalan Jend. A. Yani No. 09, Telanaipura, JambiTelp. (0741) 60160, Fax (0741) 62933

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. AGUS SANTOSO, M.E
Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ABDUL HANAN
Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Anak
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perlindungan Anak Kepala Seksi Perlindungan Anak

. ABDUL HANAN Drs”A

Pembina Pembina
NIP. 19640705 198603 1 009 NIP. 19670208 199403 1 011

NTOSO, M.E




PERJANIJIAN KINERJA
TINGKAT PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI
TAHUN : 2019
ANGGARAN
TINGKAT : ESS IV (SEKSI PERLINDUNGAN ANAK)
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Perlindungan 1. Jumlah Bimtek GN AKSA 1 kali
Anak kecamatan (3 kecamatan)
2. Jumlah Bimtek bagi SDM 1 Kali

pelayanan dan
pendampingan korban
kekerasan terhadap anak

3. Jumlah Perda PPPA yang 1 Perda
terbentuk
3. Jumlah Pendampingan 100%

yang diberikan kepada Anak
korban KDRT

PROGRAM/KEGIATAN Jumlah Anggaran
1. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak Rp250.000.000
1. Peningkatan Kapasitas dan Jaringan Kelembagaan Rp137.439.000
Pemberdayaan Perempuan dan Anak
2. Komunikasi, Informasi, Edukasi (KIE) tentang Perlindungan Rp112.561.000
Anak
Jambi, 2018
Kepala Bidang Kepala Seksi Perlindungan Anak
Perlindungan Anak Bidang Perlindungan Anak

Drs. Agus Santoso, M.E

Pembina
NIP.19640705 198603 1 009 NIP.19670208 199403 1 011




PEMERINTAH PROVINSI JAMBI
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
PENGENDALIAN PENDUDUK

Jalan Jend. A. Yani No. 09, Telanaipura, JambiTelp. (0741) 60160, Fax (0741) 62933

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. LYLY KUSBANDINI, MM
Jabatan : Kepala Seksi Permas. Sosial anak & Peng. Alternatif Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ABDUL HANAN
Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Anak
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perlindungan Anak Kepala Seksi Permas. Sosial anak &

Peng. Alternatif Anak

Drs. ABDUL HANAN Dra. LYLY KUSBANDINI, MM
Pembina Pembina
NIP. 19640705 198603 1 009 NIP. 19640303 199002 2001




PERJANIJIAN KINERJA
TINGKAT PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI
TAHUN : 2019
ANGGARAN
TINGKAT : ESS IV (SEKSI PERMASALAHAN SOSIAL ANAK DAN PENGASUHAN ALTERNATIF
ANAK)
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 a
1. | Meningkatnya Pemenuhan Hak- 1. Terbentuknya Kota Layak 6 Kab/Kota
Hak Anak Anak
2. Jumlah Kab/Kota yang 5 Kab/Kota
mengikuti sosialisasi pola
asuh anak
PROGRAM/KEGIATAN Jumlah Anggaran
1. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak Rp250.000.000
1. Pembinaan dan Pengembangan Kota Layak Anak Rp173.000.000
2. Bimtek Pola Asuh Anak dalam Keluarga dan
Lingkungan Rp77.000.000
Jambi, 2018
Kepala Bidang Kepala Seksi Permas. Sosial Anak dan
Perlindungan Anak Pengasuhan Alternatif Anak

Bidang Perlindungan Anak

Drs. Abdul Hanan Dra.Lyly Kusbandini, M.M
Pembina Pembina
NIP.19640705 198603 1 009 NIP. 19640303 199002 2 001




PEMERINTAH PROVINSI JAMBI
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
PENGENDALIAN PENDUDUK

Jalan Jend. A. Yani No. 09, Telanaipura, JambiTelp. (0741) 60160, Fax (0741) 62933

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hj. IS HARTINI, S.Kep
Jabatan : Kepala Seksi Tumbuh Kembang Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ABDUL HANAN
Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Anak
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perlindungan Anak Kepala Seksi Tumbuh Kembang Anak
Drg. ABDUL HANAN Hj. IS HARTINI, S.Kep
Pembina Penata

NIP. 19640705 198603 1 009 NIP. 19840217 201001 2011



PERJANIJIAN KINERJA
TINGKAT PERANGKAT DAERAH

OPD : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
PENGENDALIAN PENDUDUK PROVINSI JAMBI

TAHUN : 2019
ANGGARAN
TINGKAT 1 ESS IV (SEKSI TUMBUH KEMBANG ANAK)
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 a

1. | Meningkatnya Tumbuh 1. Jumlah Forum Anak 11 Kab/Kota

Kembang Anak Daerah
2. Jumlah Kab/Kota yang 11 Kab/Kota

mengikuti Hari Anak
Nasional Tingkat Provinsi

3. Jumlah Fasilitator Forum 11 Orang
Anak
4. Jumlah Pemimpin Muda 3 Orang

Indonesia yang terpilih

PROGRAM/KEGIATAN Jumlah Anggaran
1. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan
Anak Rp250.000.000
1. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan
Anak Rp250.000.000
Jambi, 2018
Kepala Bidang Kepala Seksi Tumbuh Kembang Anak

Bid Perlindungan Anak

Dr4¢! Abdul Hanan Hj. lis Hartini, S.Kep
Pembina Penata Muda Tk.I

NIP.19640705 198603 1 009 NIP. 19840217 201001 1 002




