JADWAL KEGIATAN BPSDM PROVINSI JAMBI TAHUN ANGGARAI
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BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI MANAJERIAL

Diklatpim Tk. 1ll/ Pelatihan
Kepemimpinan Administrator

30 orang

7 Feb s.d 17 Juni

2 |Diklatpim Tk. IV/ Pelatihan 30 orang |19 Feb s.d 6 Juli
Kepemimpinan Pengawas
3 |Diklat Public Speaking 30 orang [18-23 Maret
4 |Latsar CPNS Kelas 1 40 orang 08 April s.d 26 Juni
5 |Diklat Lurah 30 orang |1 April - 6 April
6 JLatsar CPNS Kelas 2 40 orang |17 Juni -21 Agustus
7 |Diklatpim Tk. llI/PKA Kontribusi 40 orang ]20 Juni - 25 Oktober
8 [|Diklatpim Tk. IV / PKP Kontribusi 40 orang 25 Juli - 4 Desember
9 |Latsar CPNS Kelas 3 40 orang |22 Juli - 25 September
10 |Diklat Manajemen Kepemimpinan dan |30 orang |29 Juli - 3 Agustus
Kecerdasan Emosi
11 JLatsar CPNS Kelas 4 40 orang |30 Jul - 27 September
12 |Diklat Manajemen Kinerja bagi Eselon |30 orang |9 Sept-14 Sept
/v
13 |Diklat Pembekalan Kepemimpinan 30 orang 23 Sept-28 Sept
bagi Pengawas
14 |Latsar CPNS Kelas 5 40 orang 02 Sept - 06 November
15 JLatsar CPNS Kelas 6 40 orang |30 Sept-06 Des
16 |Diklat Camat 30 orang |28 Okt - 7 Nov
16 JLatsar CPNS Tebo Kelas 1 40 orang |1 Juli s.d 29 Agustus
17 |Latsar CPNS Tebo Kelas 2 40 orang 22 Juli s.d 19 Sept
18 JLatsar CPNS Tebo Kelas 3 36 orang |21 Oktober s.d 19 Des




19 |Latsar CPNS Tebo Kelas 4 40 orang |21 Oktober s.d 19 Des
20 |Latsar CPNS Kerinci Kelas 1,2,3 (gol 90]06 Mei- 6 Juli
1))
21 JLatsar CPNS kerinci Kelas 4,5 (gol IlI) 73|9 Mei -10 Juli
22 JLatsar CPNS Sungai Penuh Kelas 1 288 Juli - 5 Sept
23 |Latsar CPNS Sungai Penuhi Kelas 2,3 55]30 Sept-28 Nov
24 |Diklatpim Tk. IV Merangin 30 orang |18 Maret-29 Juli
25 |Diklatpim Tk. IV Sungai Penuh Kelas |40 orang
A
26 |Diklatpim Tk. IV Sungai Penuh Kelas |30 orang
B
Il |BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI TEKNIS UMUM DAN
FUNGSIONAL
1 [Pelatihan Karya Tulis limiah 30 orang |18 Feb s.d 23 Februari
2 |Pelatihan Pengembangan Kompetensi] 30 orang |11-16 Maret
Pengelola Perpustakaan bagi Guru
SLTA
3 |Pelatihan Pengembangan Kompetensi]30 orang |22 s.d 27 April
Revolusi Mental bagi Pejabat Eselon
v
4 |Pelatihan Pengembangan Budaya 30 orang [17-22 Juni
Organisasi/Budaya Lokal
5 |Pelatihan Penyusunan DUPAK bagi |30 orang |8-13 April
Guru SMA/SMK
6 |Pelatihan Peningkatan Motivasi Kerja |30 orang |5 s.d 10 Agustus
bagi ASN
7 |Pelatihan Pengembangan Kompetensi]30 orang |16 s.d 27 September
Penyuluhan Pertanian
8 |Pelatihan Pengembangan Kompetensi]30 orang |21-28 Oktober
Polisi PP
9 [Pelatihan Analisis Jabatan bagi ASN |30 orang |15 -20 Juli
10 |Pelatihan Pengembangan Perkotaan |30 orang [|18-23 November

berbasis Tata Ruang dan ekosistem
bagi ASN




BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI TEKNIS INTI

1 |Pendataan Kebutuhan 30 orang |11 Feb s.d 18 Februari
Pengembangan KTI

2 |Diklat Teknis Inti Perencanaan dan 30 orang 25 Mar-30 Maret
Penganggaran Responsif Gender

3 |Diklat Teknis Inti Pengelolaan 30 orang |18 Febs.d 23 Feb
Keuangan Desa

4 |Diklat Teknis Inti Penilaian Koperasi |25 orang [8-13 April

5 [|Diklat Teknis Inti Kewirausahaan 30 orang |22 -27 April
Purna Bakti bagi PNS

6 |Diklat teknis Inti Pengelolaan Aset 30 orang |24 -29 Juni
Daerah

7 |Diklat Teknis Inti Pemandu Wisata 25 orang [15-20 Juli

8 |Diklat Teknis Inti Manajemen 25 orang [19-24 Agustus
Kearsipan

9 [|Diklat Teknis Inti Dasar manajemen |30 orang ]02-07 September
Penanggulangan Bencana

10 |Diklat Teknis Inti Sanitasi Lingkungan J25 orang |14-19 Oktober

11 |Diklat Teknis Inti Pengembangan 30 orang []11-21 November
Pariwisata Daerah

IV |BIDANG SERTIFIKASI KOMPETENSI DAN PENGEMBANGAN
KELEMBAGAAN

1 |Pelaksanaan Akreditasi Lembaga |Akreditasi |Januari s.d Juni

B

2 |Studi Tiru LSP-PDN 1 reviu 11 s.d 13 Maret

3 |Diklat Analisis Kebutuhan Sistem 25 orang |1-6 April, 7-10 April
Informasi bagi OPD (AKSI OPD)

4 |Focus Group Discussion LSP-PDN 1 dokumen]24-25 Juni

5 |Penyusunan Perangkat Pembelajaran |1 modul |17 Juni s.d Oktober

6 JAnalisis Kebutuhan Pengembangan |1 dokumenjJuli s.d September
Kompetensi

7 |Monitoring Evaluasi Penyelenggaraan |1 dokumen]Sep-Desember
Pelatihan

8 |TOT Pimpemdagri (RENCANA
DIALIHKAN)

V |BIDANG SEKRETARIAT/SUBBAG PROGRAM




Rakor Pengembangan SDM Aparatur

1 kese-
pakatan

6,7,8 Februari

Penyelenggaraan
Seminar/Lokakarya/Workshop
Pengembangan Program dan
Kegiatan

April
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