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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - ARIEF MUNANDAR, SE

Jabatan - Kepala Dinas Sosial, Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Provinsi Jambi

Selarijutnya di sebut pihak pertama

Nama - Dr. H.FACHRORI UMAR, M. Hum
Japatan  FILGUBERNUR JAMBI.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanjian akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
gvaluasi terhadap capaian kinerja dari perjaniian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Jambi, JanuAn 2019
Pihak Kedua, Pihak Perfa

/ -
Dr. H. FACHRORI UMAR, M.Hum

—

ARIEF MUNANDAR, SE
Pembina Utama Madya
NIP. 19670307 199903 1 004




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA DINAS SOSDUKCAPIL PROVINS! JAMBI

TAHUN 2019
N T " “SasaranStrategis ~indikatorKinerja | Target
_0. | I E
Jl)_rh - (2) o \;ﬂ_ o - 4) |
1 | Meningkatnya Penyandang Persentase peningkatan . |
| Masalar <esejahteraan Sosial ( pemenuhan kebutuhan layanan i 80 %
' PMKS ) yang terpenuhi kebutuhan | gasar pagi Penyandang masalan |
jaggmancasd Kesejahteraan Sosial ( PMKS ) |
; o R — ———— gt — ———
2 l Meningkatnya Potensi dan Sumber | Persentase peningkatan Jumlah | 5
' Kesejahteraan Sosial { PSKS ) potensi dan sumber | 80 % |
| penyelenggara Pragram ' kesojahteraan scsial ( PSKS } | |
. Kesejanteraan Sosial yang menyelsnggarakan progran :
| kessos | |
3 Meningkatnya Cangkupan Persentase cakupan |
' Penduduk Wajib memiliki Nomor | peningkatan Jumiah penduduk | 85 %
! Induk Kependudukan ( NIK ) | yang memiliki KTP-el dan i
| | sencatatan Akte
'r4 | Meningkatnya kualitas pelayanan I"Skor Indeks Kepuasan ' 83 %
| Publik Masyarakat ( 1<M ) |

Program Anggaran Ket
. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 1.454.232.450 APBD

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 5738 237 300 APBD

2. Aparatur

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 95.000.000 APBD

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya R APBD
Aol y P 435.000.000

5. Program Pemberdayaan Fakir Miskin dan Rg 90C.000.000 APBD
Fenyardang Masalah Kesejahteraan Sosial
lainnya -

6 Program Pemberdayaan Kelembagaan Rp 1.150.000.000 APBD
Kesejahteraan Sosial &

7  Program Perlindungan, Pelayanan Rp 150 000.000 AFBD
Pemberdayaan KAT ;

8 Program Pembinaan, Pemberdayaan, . Rp 5046.000.000 APBD

Reh‘ablutasi, bantuan Perlindungan dan jaminan
gosmi bagi Penyandang Masalah Kesejahteraan
osial



9

Program Penataan Administrasi Kependudukan Rp

T Jumlah

1.710209.600, DAK
NON
FISIK

" Rp 16682 679.950-

( Enam Belas Milyar Enam Ratus Delapan Puluh Dua Juta Enam Ratus Tujuh Puluh
Sembilan Ribu Sembilan Ratus Lima Puluh Rupiah )

Program Anggaran Ket

1. Program Dukungan Manajemen Perencanaan Rp  206.443.000 APBN
dan Penganggaran

2. Program Diklatlitbangpensos Rp 437.640.000 APBN

3. Program perlindungan Bantuan dan Jamninan Rp 5.684.613.000 APBN
Sosial

4. Program Rehabilitasi Sosial Rp 2157095000 APBN

5. Program Pemberdayaan Sosial Rp 3.205290.000 APBN

6 Program PemberdayaanSosial/XAT/TP Rp 2557612000 APBN

7 Program pemberdayaan Fakir Miskin Rp 3767990000  APBN

Jumlah

Rp. 14.248.693.000

( Empat Belas Milyar Dua Ratus Empat Puluh Delapan Juta Enam Ratus Sembilan Fuluh
Tiga Rupiah )

Pihak Kedua.
Pit GUBERNUR JAMBI,

/

Dr. H. FACHRORI| UMAR, M.Hum

Jambi, Januar 2019
Pihak Pepe
KEPA

AS SOSDUKCAPIL
MBi

L
——

ARIEF MUNANDAR, SE.
Pembina UtamaMadya
NIP. 196703C7 199902 1 004




PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS

DINAS SOSIAL KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL PROVINS! JAMBI
TAHUN ANGGARAN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
-1 2 -3 -4
o ) Jumlah pengaduan masyarakat 0. Adissi
1 |#eningkatnya Pelayanan Administrasi Perkantoran terhadap kinerja Sosdukcapil
i S Prosentase penyediaan dan
5 feningkatnya Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana pemeliharaan sarana dan prasarana 100%
dan Prasarana Aparatur aparatur
. Prosentase PNS yang tidak pernah 0%
3 |Meningkatnya Disiplin Aparatur mendapat teguran ”
" Meningkatnya Hasil Pelaporan Capaian Kinerja dan ravlah dokuien lopexan 4 Laporan
Keuangan
Program Anggaran Keterangan
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 1,454 232 450
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Rp 5,738,237,900
Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 99 000,000
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 435,000,000

Pihak
KEPA AS

—

" ARIEF MUNANDAR, SE.

NIP 19670307 199903 1 004

PADLI SALEH, S.STP, M.Si
NIP. 19801031 199912 1 003




PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG KEUANGAN DAN ASSET
DINAS SOSIAL KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL PROVINSI JAMBI
TAHUN ANGGARAN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
-1 -2 -3 -4
Meningkatkan kinerja dan kemampuan Terlaksananya pelayanan I
1 |pegawai yang handal administrasi keuangan 12 Bulan
Program Anggaran Keterangan
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 176,170,000
Penyediaan makanan dan minuman Rp 30,000,000
Jambi, Januari 2018

SEKRETARIS,
e

PADLI SALEH, S.STP, M.Si
NIP 19801031 199912 1 003

KASUBBAG KEJANGAN

WIWIED HANDAYANI, SE, MM

19770106 200903 2 002




PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG PERENCANAAN EVALUASI DAN PELAPORAN
DINAS SOSIAL KEPENDUDUKAN FDAN PENCATATAN SIPIL PROVINSI| JAMBI
TAHUN ANGGARAN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
-1 -2 -3 -4
g Terlaksana dan tersusunnya pelaporan dan Jumlah Laporan Kinerja 2 laporan

evaluasi kegiatan Sosialdukcapil

Sosialdukcapil Provinsi Jambi

Tersosialisasi Program dan Kegiatan
Sosialdukcapil di Provinsi Jambi

Rakor Sosialdukcapil Kab/Kota
se Provinsi Jambi dalam
Penyelenggaraan Pembangunan
Kesejahteraan Sosial dan
Administrasi Kependudukan

11 Kab/Kota

Program

Program Peningkatan Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Rapat Koordinasi bidang Sosialdukcapil/Bimbingan
Teknis Siksng dan SLRT

SEKRETARS,

/

PADLI SALEH, S.STP, M.Si
NIP. 19801031 199912 1 003

Anggaran
Rp 233,800,000
Rp 156,200,000
Jambi, Maret 2019

KASUBBAG PERENCANAAN
DAN PELAPORAN

‘J" / [
&

il
PARNIMARDIYAH
NIP. 19730321 199903 2 003

Keterangan




PERJANJIAN KINERJA

KASUBAG UMUM DAN
DINAS SOSIAL KEPENDUDUKAN

KEPEGAWAIAN
DAN PENCATATAN SIPIL

TAHUN ANGGARAN 2019
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Tafé’(
-3
1 -2
L 1 Tahun (332
1 |Terlaksana administrasi surat menyurat Jumlah surat yang dikirm surat)
_ _ Jumlah bulan pembayaran
5 Tersedianya Jasa Listrik, telepon, internet, dan belanja telepon, internet, air, 12 bulan
air bersih listrik )
; Luas ruangan dan halaman yang ;
3 |Terciptanya lingkungan kantor yang bersih dibersihkan | o ) 1 Lokasi
| Jumlah komponen instalasi o
4 |Tersedianya komponen listrik bangunan kantor |listrik/penerangan bangunan 16 Jenis
kantor B i
Jumlah petugas keamanan
5 [Terciptanya kantor yang aman ku petug 6 orang
antor ) ]
6 Tersedianya bahan bacaan infromasi daerah |Jumlah bahan bacaan dan 2 jenis
dan nasional peraturan perundang-undangan
4 Tersedianya pemeliharaan Kendaraan Dinas |Jumlah kendaraan dinas 22 unit
Operasional operasional yang dipelihara kendaraan
. o - _ | - .
8 |Tersedianya perlengkapan gedung kantor i::lfrh Perlengkapan Gedung 9 jenis
Terlaksananya pemeliharaan rutin/berkala Jumlah perlengkapan gedung L
9 i 3 lokasi
perlengkapan gedung kantor ~ |kantor yang dipelihara o
Terpenuhinya pengadaan kendaraan ‘
10 operasional bermotor dnas JuTlah Pferalatan Gedung Kantor 4 unit
Program Anggaran Keterangan
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 1,454 232.450
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Rp 5,738,237,900
Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 99,000,000
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 435,000,000
Jambi, Maret 2018

SEKRETANIS

/

PADLI SALEH, S.STP, M.Si
NIP. 19801031 199912 1 003

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

e

MARISNO, BBA
NIP. 19650304 199303 1 005




KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL SOSDUKCAPIL

PROVINSI JAMBI
TAHUN 2019
' No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) @ (3) @
1. | Terwujudnya peran  serta I 1. Terlaksananya pelaksanaan har T 1 Kali
, masyarakat dan organisasi kesetiakawanan sosial .
i  sosial  dalam  mendukung | 2. Jumiah pengurus karang taruna | 35 Orang
| | penyelenggaraan sosial | yang dilatih N
_! ' kepada masyarakat 3 Jumiah peserta yang mengikuti |
r : sosialisasi pemberdayaan | 35 Orang
kelembagaan kesejahteraan sosial
4. Jumiah peserta yang mengikuti | 35 Orang
! * sosialisasi peningkatan kapasitas |
BKKKS :
' S. Jumlah koordinasi pelaksanaan lt 80 Orang
CSR )
6. Jumlah SDM, TKSK dan PSM yang ‘ 35 Orang
mengikuti sosialisasi !
'*‘;—\i:_ ! ‘ ﬁ
12 '1Termqudnyar penurunan | 1. Jumlah perlindungan, pelayanan | 172 kk
e angka kemiskinan bagi | dan pemberdayaan KAT !
. penyandang masalah |
, kesejahteraan sosial suku !
' | anak dalam
Program Anggaran Keterangan
Pemberdayaa Kelembagaan Kesos Rp. 1.150.000 000 - AFBD
Pemberdayaan KAT dan Jadup PMKS lainnya Rp. 150.000.000.- APBD

Jumiah

ARIEF MUNANDAR, SE.
Pembina Utama Madya
NIP. 19670307 199903 1004

Rp 1.300.000.000,-

Jambi, Maret 2019

Pihak Pertama

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
SOSIAL

AZHART A.KS. M.EI
Pembina Tk | - IV/b
NIP. 19621231 198412 1 024




PERJANJIAN KINERJA AR AR
Ti
KEPALA SEKSI PERBERDAYAAN POTENSI, KESE
RESTORAS| SOSIAL SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI

TAHUN 2018
No. Sasaran Strategls Indikator Kinerja Target
S D SR . 4
L (1) I/ ) (4)
1. | Terwujudnya peran serta Terlaksananya  pelaksanaan hari | 1 Kali
masyarakat dan organisasi kesetiakawanan sosial
sosial dalam  mendukung
penyelenggaraan sosial
kepada masyarakat
Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan kesejahteraan Sosial Rp. 200.000.000,- APBD
Jumlah Rp 200.000.000,-
Jambi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN KASI PEMBERDAYAAN POTENSI,
SOSIAL KESETIAKAWANAN DAN RESTORASI| SOSIAL
!
AZHART,A.KS, ME DRA. PRAM !

Pembina Tk | - IV/b Penala Tk |
NIP 19621231 198412 1 024 NIP. 19711225X%89803 2004




PERJANJIAN KINERJA AT TERPENCIL DAN
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN KOMUNITAS A
KELEMBAGAAN SOSIAL SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI

TAHUN 2019
.(No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
M [L @ (3) )
' i i 80O
1. ITeMUjudn)’a peran sena Jum‘ah KOOTdmaS‘I m‘akﬁanam Tang
masyarakat dan organisasi CSR
| sosial dalam mendukung
penyelenggaraan sosial
kepada masyarakat
2 | Terwujudnya penurunan Jumlah perlindungan , pelayanan 172 KK
angka kemiskinan  bagi dan pemberdayaan KAT
penyandang masalah
kesejahteraan sosial
1
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi pelaksanaan CSR Rp. 60.000.000.- APBD
2 Pemberdayaan KAT Rp. 150.000.000.- APBD

Jumlah

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

SOSIAL

-
AZHARI. A.KS, M.E.|

Pembina Tk.| - IV/b
NIP. 19621231 198412 1 024

Rp. 210.000.000.-

Jambi, Maret 2019

Pihak Pertama,
KASI

PEMBERDAYAAN SOSIAL

KOMUNITAS ADAT TERPENCIL DAN

NIP. 19630716 198801 1 002



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN SOSIAL PERORANGAN DAN
KELUARGA SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI

TAHUN 2019
s T —
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) = I B -
1. | Terwujudnya peran serta 1. Jumlah pengurus karang Taruna 35 Orang
masyarakat dan organisasi yang dilatih
sosial dalam  mendukung o
penyelenggaraan sosial 2. Jumlah peserta yang mengikuti 35 Orang
| kepada masyarakat sosialisasi pemberdayaan
| kelembagaan kesejahteraan
‘_ sosial
| 3. Jumlah peserta yang mengikuti 35 Orang
! sosialisasi peningkatan kapasilas
! BKKKS
1 4. Jumlah SDM, TKSK dan PSM 35 Orang
!' l yang mengikuti sosialisasi J
Kegiatan Anggaran Keterangan
Peningkatan Kapasitas BKKKS Provinsi Jambi Rp. 200.000.000,- APBD
Pemberdayaan Karang Taruna Rp. 200.000 000.- APBD
Kapasitas Lembaga Konsultasi Kesejahteraan keluarga Rp.  95.000.000.- APBD
Peningkatan Kualitas SDM Kesos di Masyarakat Rp. 95.000.000.- APBD
Jumlah Rp. 590.000.000.-
Jambi, Maret 2018

Pihak Kedua,
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

SOﬁgL
-
AZHARI, A.KS, M.E.I

Pembina Tk.| - 1V/b
NIP. 19621231 198412 1 024

Pihak Pertama,
KASI PEMBERDAYAAN SOSIAL
PERORANGAN DAN KELUARGA

¥

ANDI PRAM
Penata
NIP. 19760819 2009032 1 001

A ANANTA, SE. MM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntah yang efektif, transparan dan akuntabel

serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama -~ M. DALMANTO, AKS.MPS.SP

Jabatan - Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial

Dinas Sosdukcapil Provinsi Jambi

Selanjutnya di sebut pthak pertama

Nama - ARIEF MUNANDAR, SE

Jabatan - KEPALA DINAS SOSDUKCAPIL PROVINS! JAMBI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanj akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjan ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pihak Kedyh Pinak Pertaga

~—

ARIEF MUNANDAR_ SE ]
Pembina Utama Madya Pes
NIP. 19670307 199903 1 004 NIP 19710508 199303 1 005

O, AKS.MPS.SP




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL DINAS SOSDUKCAPIL
PROVINSI JAMBI

TAHUN 2019
No. Sasaran Strategis ‘F Indikator Kinerja i Target
S | -—
U () B B 3) | | 4)
i 100 paket 5
1 Tewujudnya pelayanan sosial 1. Jumiah anak penyandang PMKS maﬂg"" “
| bagi Penyandang masalah yang menenma bantuan somulangan
kesejahteraan sosial dan penginman
anak
2. Jumlah penyandang disabilitas yang 35 grang
dibina |
3. Jumiah penerima bantuan ‘ 30 Orang
; kebutuhan dasar melalui LKS
o —
2 | Terwujudnya peningkatan | 1. Jumlah lansia di luar panti yang | 100 Orang
| pelayanan panti bagi | mendapat bantuan
| penyandang masalah | 2. Jumiah lansia vyang mendapal | 10 Orang
kesejahleraan social ~ penghargaan darn Komda lansia |
3 | Terwujudnya Pembinaan Eks, 1 Jumlah pelayanan dan pembinaan | 1 Paket
Penyandang Penyakt Sosial Eks penyandang penyakit sosial di
( Eks Napi, Tuna Sosial, PSK, rumah singgah
Narkoba ) 2 Jumlah penyandang penyakit 15 Orang
sosial ( Eks Napi, Tuna Sosial,
ODHA, kelompok minoritas yang
mendapat bantuan
| 3 Jumiah pembinaan dan penyuluhan | 100 Orang
| sosial bahaya Narkoba, dan
' penyalah gunaan Napza, HIV-AIDS
dan Tuna Sosial
Program Anggaran Keterangan
1 Pembinaan Pemberdayaan Rehabilitasi Rp. 556.000.000 - APBD

Bantuan Perlindungan dan Jaminan
Sosial bagi PMKS

Jumiah

Pihak Kedua,

KEPALA
PROVIN

ARIEF'MUNANDAR, SE.
Pembina Utama Madya
NIP 18670307 199903 1004

Rp. 556.000.000 -




PERJANJIAN KINERJA
KAS! REHABILITAS! SOSIAL TUNA SOSIAL DAN KORBAN
PERDAGANGAN ORANG DINAS SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI

TAHUN 2019
<
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
m, @ | _ @) (4)
i

1 | Terwujudnya  Pembinaan Eks, 1. Jumlah pelayanan dan pembinaan Eks 1 Paket

Penyandang Penyakit Sosial ( Eks | penyandang penyakit sosial di rumah |

| Napi, Tuna Sosial, PSK, Narkaba) | singgah

| 2. Jumish penyandang penyakit sosial (-ISOrang

i Eks Napi, Tuna Sosial, ODHA, kelompok i
| minoritas yang mendapat bantuan |
| 3. jumiah pembinaan dan penyuluhan |
! sosial bahaya Narkoba, dan penvatah§

gunaan Napza, HIV AIDS dan Tuna Sosial | 100 Orang

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pelayanan Sosial di Rumah Singgah Bagi Tuna Sosial Rp. 45.000.000,- APBD
Jumiah Rp. 45.000.000,-

Jambi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL KASI REHABILITASI SOSIAL, TUNA SOSIAL
- DAN KORBAN PERDAGANGAN ORANG

NIP. 1966Y009 199403 2 002




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKS| REHABILITAS! SOSIAL PENYANDANG DISABILITAS
DINAS SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI

TAHUN 2019
- . ; R o |
No. Sasaran Strategis : Indikator Kinerja I Target
T N ) R S | N (4)

i 36 orang |

1 | Terwujudnya pelayanan sosial 1. Jumiah penyandang disabilitas yang
| dibina -

! bagi Penyandang masaiah |

kesejahteraan sosial 2. Jumlah penerma  bantuan | 30 Orang
kebutuhan dasar melalui LKS

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Pemberdayaan, Pengiriman dan Pemulangan Rp. 100.000.000,- APBD
Penyandang Disabilitas

2. Unit Pelayanan Sosial Keliling Rp. 75.000.000,- APBD

Jumiah
Rp. 175.000.000,-

Jambi, Maret 2019
Pihak Kedua,
Pihak Pertama,
REHABILITAS| SOSIAL KASI| REHABILITASI SOSIAL,

KEPALA BID
‘ PENYANDANG DISABILITAS

L]

M. DALMANTO, AXS, MPS, SP ABD. AZIS, SE, MM
i Penata

NIP. 19710508 199303 1 005 NIP 18801012 201101 1 003




s

—

PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI LANJUT USIA DAN ANAK DINAS SOSDUKCAPIL
PROVINSI JAMBI

TAHUN 2019
No. Sasaran Strategis | indikator Kinerja Target
(1) (2) . | [S) I 4
1 | Terwujudnya peningkatan = 1. Jumiah lansia di luar panti yang 100 Orang
. | al bantuan
pefayanan panti bagi mendap e
{ ) 10 Orang
penyandang masalsh | 2 Jumiah lansia yang mendapat
' i Kamda lansia

kesejahteraan social 5 penghargaan dar Komda fan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Pemhinaan Anak di Luar Panti dan Rp. 50.000.000,- APBD

Anak Yang Memerlukan Perlindungan Khusus
2. Koordinasi KOMDA Lansia Rp. 286.000.000,- APBD
Jumlah o
Rp. 336.000.000,-
Jambi, Maret 2019
Fihak Kedua,
Pertama,

KEPALA BIDANG REHABILITAS|I SOSIAL ANJUT USIA DAN ANAK

SH

) ; Penata
NIF#19710508 199303 1 005 NiIP. 19680320 199212 2001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
‘'Nama - ISNAINI, SE

Jabatan - Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial

Selanjutnya di sebut Pihak Pertama

Nama - ARIEF MUNANDAR, SE

Jabatan : Kepala Dinas Sosdukcapil Provinsi Jambi

| Selanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

' kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperiukan rangka pemberian peghargaan dan sanksi.

Jambi, aret 2019,
PihakfPertama

ARIEF MUNANDAR, SE
Pembina utama Madya
Nip. 19670307 199903 1 005

Pembina
Nip. 19770217 199803 1 004

e i ——————————

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan |

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintah yang efektif, transparan dan |




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN JAMINAN SOSIAL
DINAS SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI
TAHUN 2019

No | Sasaran Strategis

@

Indikator Kinerja

)

1 } Terlaksananya  Sosialisasi  dan
| Monev Pelaksanaan Program PKH

|

|

. Peningkatan

Pelaksanaan
Program PKH melalui Sosialisasi
dan Manev di Kab/Kota

11 Kab/Kota

2. | Tercapainya Perlindungan dan | 2. Terlaksannya kampong  Siagd
| Meneruskan Orang Terlantar dan bencana yang tanggapdalam 11 Kab/Kota
| Pekerja Migran Bermasalah Sosial menghadapi bencana dan
| ke Tujuan pembinaan ~ kampong  siaga
! bencana.
| 3. | Tercapainya kampung siaga | 3. Tercapainya meneruskan
' pencana dan pembinaan kampong perjalanan orang terlantar dan | 3 Kab/Kota
! siaga bencana pekerja migran bermasalah sosial
‘; ke daerah asalnya
4 | Terwujudnya Perlindungan dan | 4. Terlaksannya kampong siaga I
| Meneruskan Orang Terlantar dan bencana yang tanggapdalam | 6350rang |
| Pekerja Migran Bermasalah Sosial menghadapi bencana dan -.
ke Tujuan pembinaan kampong siaga
bencana.
5. | Terwujudnya koordinasi dan | 5 Terlaksananya koordinasi dan
: Bantuan Sosialbagi penerima fasilitasi dalam penyelenggaraan | 11 Kab/Kota
i manfaat Program Kesos (PBI- bagi penerima manfaat (PBI- ;
Jamkes) Jamkes) di Kab/Kota | |
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Program Keluarga Harapan ( PKH ) Rp. 300.000.000,- APBD
2 Kegiatan Penanggulangan Korban Bencana Alam Rp. 300.000.000,- APBD
3 Kegiatan Pembentukan dan Pembinaan Kampung Siaga Rp. 15.000.000,- APBD
Bencana
4 Kegiatan Penanggulangan Bencana Sosial (Orang Rp. 150.000.000,- APBD
Terlantar dan Pekerja Migran Bermasalah Sosial)
5 Kegiatan Koordinasi dan Fasilitasi Bantuan Sosial bagi Rp. 28.000.000,- APBD
penerima manfaat Progran Kesejahteraan Sosial ( PBI -
Jamkes )
Jumliah Rp. 793.000.000,-
Jambi, Maret 2019

ARIEF MUNANDAR, SE
Pembina utama Madya
Nip. 19670307 199903 1 005

Pihak Pertama

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN

JAMIN

Pembina

SOSIAL,

Nip. 19770217 189803 1 004



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN JAMINAN SOSIAL
DINAS SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI

Bencana

Jumlah

Pihak Kedua

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN

JAMINAN SOSIAL,

ISNéINI, SE

Pembina

Nip. 19770217 199803 1 004

Rp. 315.000.000,-

Jambi, Maret 2019
Pihak Pertama

KEPALA SEKS| PSKBA,

MOHMMAD AFNAN, SE

Penata Tk_ |
Nip. 19650318 199011 1 001

TAHUN 2019
No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
0N - N B ) EE————— @
1 | Tercapainya Perlindungan  dan ' 1. Tercapainya meneruskan | 11 Kab/Kota
Meneruskan Orang Terlantar dan | perjalanan orang terlantar de_an
' Pekerja Migran Bermasalah Sosial pekerja migran bermasalah sosial
' ke Tujuan ke daerah asalnya
2 Tercapainya kampung siaga | 2. Terlaksannya kampong siaga 3 Kab/Kota
bencana dan pembinaan kampung bencana yang tanggapdalam
siaga bencana menghadapi bencana dan
pembinaan kampong siaga
bencana.
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Penanggulangan Korban Bencana Alam Rp. 300.000.000,- APBD
Kegiatan Pembentukan dan Pembinaan Kampung Siaga Rp. 15.000.000,- APBD



PERJANJIAN

KINERJA

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN JAMINAN SOSIAL

DINAS SOSDUKCAPIL

PROVINSI JAMBI

TAHUN 2019

1

| No Sasaran Strategis '.

@

1 | Terlaksananya  Sosialisasi  dan | 1.
| Monev Pelaksanaan Program PKH

2. | Terwujudnya koordinasi dan | 2.
Bantuan Sosialbagi penenma
'manfaat Program Kesos (PBI-
Jamkes) i

= 1
Indikator Kinerja Target
[C (4)
Peningkatan Pelaksanaan | 11 Kab/Kota

Program PKH melalui Sosialisasi |
dan Monev di Kab/Kota }

Terlaksananya koordinasi dan
fasilitasi dalam penyelenggaraan |
bagi penerima manfaat (PBI- |
Jamkes) di Kab/Kota

| 11 Kab/Kota

Kegiatan
1 Kegiatan Program Keluarga Harapan ( PKH )

2 Kegiatan Koordinasi dan Fasilitasi Bantuan

Anggaran
Rp. 300.000.000.-

Sosial bagi Rp. 28.000.000,-

penerima manfaat Progran Kesejahteraan Sosial ( PBI -

Jamkes )

Jumiah

Pihak Kedua

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
JAMINAN\SOSIAL,

ISNAINI, SE
Pembina
Nip. 18770217 199803 1 004

Rp. 328.000.000.-

Keterangan
APBD

APBD

Jambi, Maret 2019

Pihak Pertama

KEPALA 88KSI JSK,

A

ir. DW] ARIF WIBOWO

enaja Tk. |

Nip. 19630410 199603 1 001




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN SOSIAL KORBAN
BENCANA SOSIAL DINAS SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI

TAHUN 2019
— B
' No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
ORI @ 1 Q) @
— ) _ !
| 1 ' Terwujudnya  Perlindungan  dan !; Tercapainya meneruskan | 635 Orang
Meneruskan Orang Terlantar dan | perjalanan orang lerlgntar
' Pekernja Migran Bermasalah Sosial dan pekera migran
| ke Tujuan bermasalah sosial ke daerah
‘ asalnya
| [ E N B
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Penanggulangan Bencana Sosial Rp. 150.000.000,- APBD

(Orang Terlantar dan Pekerja  Migran
Bermasalah Sosial)
Jumlah Rp. 150.000.000,-

Jambi, Maret 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN KEPALA SEKSI PSKBS,
JAMINAN SOSIAL,

TEJA SISWADI, SE
Pembina Penhla
Nip. 19770217 199803 1 004 Nip. 19720103 199203 1 003




PERJANJIAN KINERJA
KASI PENANGANAN FAKIR MISKIN PERKOTAAN
DINAS SOSIAL KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL PROVINSI JAMBI
TAHUN ANGGARAN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
-1 -2 -3 -4
Terlaksananya sosialisas/Bimbingan Teknis Jumlah Sosialisasi/Bimtek FM : laoor
1 |FM Perkotaan Perkotaan aporan
Kelompok Usaha Bersama Fakir Miskin Jumlah KUBE FM Perkotaan ——
2 Iperkotaan
Program Anggaran Keterangan
ProgramPemberdayaan Fakir Miskin dan Penyandang
Masalah Kesejahteraan Sosial Lainnya Rp 300,000,000
Jambi, Maret 2019

KEPALA BIDANG

Drs. SYAMSUDDIN
NIP. 19610424 199403 1 001

KASI PENANGANAN FAKIR
MISKIN PERKOTAAN

r

Ca

ANDRY BUDIHARTO, SE
NIP. 19791230 200801 1 009




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PENANGANAN FAKIR MISKIN PERDESAAN DINAS
SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI

TAHUN 2019
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4 |

1. | Terwujudnya peran  serta
masyarakat dan organisasi

kepada masyarakat

. Jumlah Fakir miskin yang mendapat | 9 paket
bantuan usaha ( UEP-FM ) di Daerah | bantuan dan

: 90 oran
sosial  dalam  mendukung Pedesaan dan tertinggal mengikl?ﬁ
penyelenggaraan sosial sosialisasi

. Terlaporkan penyaluran rastra BPNT
Januari sampai Desember 11 Kabupaten

Kota

L

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Bantuan Usaha Ekonomi Produktif
(UEP-FM ) bagi Fakir Miskin di Daerah
Pedesaan dan Tertinggal Rp. 425.000.000,- APBD
Jumiah
Rp.425.000.000,-
Jambi, 2019
Pihak Kedya, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA A8IDANG FAKIR MISKIN KASI PENANGANAN FAKIR MISKIN

PADLI SALEH, S.STP,M.SI
Pembina - IV/a

NIP. 19801031 199912 1 003

PERDESAAN

SYHAIMI.S.Kom.
Penata - lll/c
NIP. 19810508 201001 1 019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SEKSI PFM PESISIR DAERAH TERTINGGAL DAN PERBATASAN PROVINSI

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

S s | [SE S S
1. | Terwuudnya peran serta masyarakat | | Jumlah Keluarga miskin yang dapat Bantuan | 30
| dan organisas: Sosial dalam || Kube | ge?gtlt‘ul
| mendukung penyelenggraan social | Pelatinan

: | dan 3
arakat miskin ;
kepada masy | Kelompaok

| menerima |
| bantuan |
| Kube2 |
| Kelompok |
i Kab saral |
f " angun 1 ‘
[ Kelompok |
g Tanjab '
\ | - Barat

Jumiah AnggaranTahun 2020 - Rp.150.000.000.

Jambi. ... 20189

Pihak Pertama,
Kasi PFM Pesisir Daerah Tertinggal dan
Perbatasan Provinsi

o
1ilra

.f u I". L] v " " /‘. \
PADLI SALEH S STP.M.Si SITI AJIR S.Ag. MH
NIP.19801031 1999121003 NIP.19720212 1998032005




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG KEPENDUDUKAN DAN PENCACATAN SIPIL

— —
ARIEF MUNANDAR, SE™~
Pembina Utama Madya

NIP. 19670307 199903 1004

SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI
_ TAHUN 2019 .
No. SasaranStrategis indikatorKinerja Target
(1) @ 3 4]

1. | Meningkatkan Fasilitasi Fasilitasi Pengelolaan kegiatan
kepada Dinas Kab/Kctadalam | penyelenggaraan Adminduk Provinsi,
melakukan pelayanan Meliputi. _ 100 %
penerbitan KTP Elekteronik, a. Fasilitasi dalam penyelesaian
KK dan akta pencatatan perekaman dan pencetakan KTP
sipil KIA pelayanan Elektronik di 11 Kabupaten/Kota.
pemanfaatan NIK, KTP _ )

Elektronik dan data b. Fasilitasi Pencapaian p.akupan 91 %
kependudukan kepada kepemilikan akta kelahiran
Lembaga Pengguna di usia 0-18 tahun di 11 Kab/Kota.
Provinsi Jambi ) _
c. Fasilitasi Pelaksanaan Penerbitan | Su f :
Kartu Indentitas Anak ( KIA ). gyieﬁﬁi an
' kabupatenfkota
d. Penggunaan Data Konsolidasi | g dah
Bersih ( DKB } untuk PE|ayanan dilaksanakan
Adminduk. | di seluruh
| kabupaten/kota

2 | Pemanfaatan Data dan a. Perjanjian kerjasama Pemanfaatan ' Seluruh SKFD
Dokumen Kependudukan Data.

b. Pemanfaatan Data Konsolidasi Seluruh SKPD |
bersih ( DKB ) untuk Pelayanan ‘
Adminduk.

3. | Ketaatan Pemerintah Provinsi | Pelaksanaan Permendagri No. 76 Tahun | Tidak ADA
dan kabupaten/kota terhadap | 2015 oleh : | Pelanggaran
regulasi Pengangkatandan | a. Pemerintah Provinsi | terhadap
Pemberhentian Pejabat i Permendagri
Dukcapil Daerah. b. Pemerintah Kabupaten/Kota. 2’5’1 ;6 Tahun
Program Anggaran Keterangan

1 Program Penataan Administrasi Rp. 1.710.209.600.- DAK
Kependudukan i
Jumiah Rp. 1.710.209.600.-
i Jambi, Maret 2019
Pihak Ked
KEPALK DIRAS SOSDUKCA oLk PevATE,
PIL KEPALA BIDANG KEPENDUDUKAN
PROVI MBI ¥

DAN PENCATATAN SIPIL

BETTY SAKUEIA . S.E. M.EI

Pembina
NIP. 19720115 199403 2006




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI| FASILITASI PENGELOLAAN INFORMASI A%l:(lJLI;ﬂéiTPITfSI
KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA DINAS SOS
PROVINSI JAMBI

TAHUN 2019 -
| No SasaranStrategis IndikatorKinerja Target
| _ o N
L ) _ (3) _(4)
| | ‘ ilitasi Konsolidasi | Dilaksanakan
T dnva fasilitasi kepada | 1. Penggunaan  Data ‘
| | kfﬁgﬁegﬂow Jélam . bersih (DKB) untuk Pelayanan | diseluruh |
" melakukan rencana Admindu kabupaten‘kota
- peningkatan database |

kependudukan, Pemanfaatan | )
Nlii)le Data Kependudukan | 2. Perjanjian Kerjasama Pemanfaatan | Seluruh OPD
| dan KTP-el kepada Lembaga Data
engguna lingkup Provinsi.
-p % g 3. Pemanfaatan data dan dokumen Seluruh OPD
kependudukan oleh OPD Provinsi

Kegiatan Anggaran Keterangan

Koordinasi, Pembinaan dan Sosialisasi
Pengembangan Sistem Administrasi
Kependdudukandanpencatatansipil Rp. 569.775.200,- APBD

Jumiah Rp. 569.775.000,-

Jambi, Maret 2019

Pihak Kedua.

KEPALA BIDANG KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

Pihak Pertama,
KASI PENGELOLAAN INFORMAS|
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN

PEMAy}AN DATA

7
FEBRINA PURWIRAHARDHANI Sip
Penata

NIP. 197602122010012007

BETTY SAKURA , S.E. M.E|
Pembina

NIP. 19720115 199403 2006




PERJANJIAN NIIvLnvs

KEPALA SEKSI FASILITASI PENDAFTARAN PENDUDUK DINAS
SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI
TAHUN 2019

IndikatorKinerja Target

L ‘ (3) G

1. Persentase Fasilitasi penyelesaian 100 %
perekaman dan pencetakan KTP
Elektronik di Kabupaten/Kota

1. Terwujudnya peningkatan
Fasilitasi kepada Pemerintah
' Kab/Kota dalam melakukan '
| pelayanan penerbitan KTP |
Elektronik

Kegiatan Anggaran Keterangan

Pembinaan dan Fasilitasi Pendaftaran Penduduk
di Kabupaten/Kota se Provinsi Jambi Rp. 555.761.600,- DAK

Juamlah Rp. 555.761.600,-

Jambi, Mei 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPENDUDUKAN DAN KAS! FASILITASI PENDAFTARAN
PENCATATAN SIPIL

BETTY SAKURA , S.E. M.EI SEDIAN"S.STP M.Si
Pembina Penata TK |
NIP. 19720115 199403 2006 NIP. 19831005 200112 2003




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI| FASILITASI PENCATATAN SIPIL DINAS
SOSDUKCAPIL

TAHUN 2019
|—No SasaranStrategis IndikatorKinerja Target
(3) (4)
B0 W (2)
T ! Terwujudnya Peningkatan | 1. Persentase Fasilitasi Pencapaian | 80 %
fasilitasi kepada Pemerintah kepemilikan akta kelahiran
Kab/Kota dalam melakukan dikalangan anak usia 0-18 tahun di
pelayanan penerbitan KK dan 11 Kab/Kota

akta pencatatan sipil

Kegiatan Anggaran

Pembinaan dan Fasilitasi Pencatatan Sipil
Di Kabupaten/Kota se Provinsi Jambi

Juamlah Rp. 584.672.800,-

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

BETTY SEKURA . S.E. M.EI

Pembina
NIP. 19720115 199403 2006

Rp. 584.672.800,-DAK

Jambi,  Maret 2019

Pihak Pertama,
KASI FA

NIP. 19840118 201101 1001

Keterangan




DlNA:’ DUOIAL, TNkl lmiwe ~— — — -

N, PENCATATAN SIPIL
v, N T _Jambi
) iq.._:.--'? Jalan A Thalib No. 45 Telanaipura T

Telp (0741) 62751, Fax (0741) 62751 Website:ww sosd

PERJANJIAN KINERJA

OPD : DINAS SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI
UNIT KERJA . UPTD PSTW “BUDI LUHUR”
TAHUN ANGGARAN : 2019

N SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA
s}

( @ (3)
1
)

| ananpantibagipenyandangmas | penangguIanganpenyandangmasalahk_esejahteraa_ns
alahkesejahteraansosial ' osiaimelaluipembinaandanpelayanandi dalampanti.

! iaterlantar yang endapatkanpembinaanpelayananpantijompo

' dalamlingkunganpanti

|| Terwujudnyapeningkatanpelay | Terwujudnyapeningkatanpelayananpemerintahdalam

| memerlukanperlindungansosial L

=
RG
ET

-

&8

ora
ng
70
ora
ng

KEGIATAN ANGGARAN KETERANGA
N
1 PelayananKebutuhanPantiAsuhan/PantiJomp Rp. 1.549.800.000,- APBD
0 (Satumilyarlimaratusempa

t puluh sembiilan
jutadelapan ratus ribu
rupiah)

Jambi, 2019

KEPALA KEPALA UPTD

PSTW “BUDI LUHUR"

~ .
ARIEF MUNANDAR, SE

Pembina UtamaMadya
NIP : 18670307 199903 1 004

Dra. TRIWINARSIH
Pembind Tk. |

NIP : 19611115 198603 2 004




PEMERINTAH PROVINSI JAMBI
DINAS SOSIAL, KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

= Jalan A Thalib No. 45, Telanaipura Jambi | _
===t i, (0741) 62751, Fax (0741) 62751 Website ww. sosdukcapil jambiprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA

OFD - DINAS SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI
UNIT KERJA : UPTD PSTW “BUDI LUHUR”
TAHUN ANGGARAN : 2019

N| SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA gg |
0 | | |
. | 9
(| (2) * (3) @]
!

) - : J

| | Terwujudnyapeningkatanpelay §Terwujudnyapeningkatanpelayananpemerintahdalam | 70

! ananpantibagipenyandangmas | penanggulanganpenyandangmasalahkesejahteraans | ora
| alahkesejahteraansosial - osialmelaluipembinaandanpelayanandi dalampanti. | ng
| |
Terwujudnyapelayananlanjutus | Jumlahpenyandanglanjutusiaterlantarseumurhidupm =~ 70 |
| 1aterlantar yang endapatkanpembinaanpelayananpantijompo ora |
. | memerlukanperlindungansosial | 'ng |
. | dalamlingkunganpanti | |

T

KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 PelayananKebutuhanPantiAsuhan/PantiJompo Rp. 1.549.800.000. - APBD
(Satumilyarlimaratusempat
puluh sembiilan
jutadelapan ratus ribu

rupiah)
Jambi, 2019
KEPALA UPTD, KASI PELAYANAN DAN
PSTW “BUDI LUHUR” REHABILITASI SOSIAL

PSTW “BUDI LUHUR"

Sy
Dra. TR} WINARSIH Dra’ SYAMSIAH. MM
Pembing TK. | Pembina ’

NIP : 19611115198603 2 004 NIP : 19660120 199202 2 004




PEMERINTAH PROVINSI JAMBI
DINAS SOSIAL, KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL

T Di
Jalan A Thalib No. 45, Telanaipura, Jamoi ' _
Telp. (0741) 62751, Fax (0741) 62751 Website:ww,sosdukcap:!.jamb;prov.gmd

PERJANJIAN KINERJA
OPD - DINAS SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI
UNIT KERJA - UPTD PSTW “BUDI LUHUR”
TAHUN ANGGARAN : 2019
(N SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA gg
e ]
ET

(2) (3) (4)

T
N

 Terwujudnyapeningkatanpelaya | Terwujudnyapeningkatanpelayananpe merintahdalamp | 70
~nanpantibagipenyandangmasal | enanggulangan penyandangmasalahkesejahteraansosi | ora
ahkesejahteraansosial almelaluipembinaandanpelayanandi dalampanti. ng

{ L
i

'Tefwujudnyapelayananlanjutusi ‘Jumlahpenyandang!anjutusiaterlantarseumurhidupme 70 |
| aterlantar yang | ndapatkanpembinaanpelayananpantijompo ora |
memerlukanperlindungansosial ng |
| dalamlingkunganpanti ?

KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 PelayananKebutuhanPantiAsuhan/PantiJompo Rp. 1.549.800.000 - APBD
(Satumilyarlimaratusempat
puluh sembiilan
jutadelapan ratus ribu
rupiah)

Jambi, 2019

KEPALA UPTD,
PSTW “BUDI LUHUR" gASI PROGRAM DAN ADVOKASI

LPSTW “BUDI LUHUR"

Dra. TRI WINARSIH
Pembipa TK. | SuU I.SE, ME

Penata TK.
NIP : 19611115198603 2 004 NIP : 1 62(;406 199210 1 001




OPD
UNIT KERJA

PEMERINTAH PROVINSI JAMBI
DINAS SOSIAL, KEPENDUDUKAN DAN

PENCATATAN SIPIL

Jalan A Thalib No. 45, Telanaipura, Jambi

=i Telp. (0741) 62751, Fax (0741) 62751 Website ww. sosdukcapil jambiprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA

TAHUN ANGGARAN : 2019

: DINAS SOSDUKCAPIL PROVINSI JAMBI
: UPTD PSTW “BUDI LUHUR”

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
) (@) @) @
| | Terwujudnya peningkatan " Terwujudnya peningkatan pelayanan 70 orang

pelayanan panti bagi pemerintah dalam penanggulangan
penyandang masalah penyandang masalah kesejahteraan sosia
kesejahteraan sosial Imelalui pembinaandanpelayanandi
dalampanti.
Terwujudnyapelayananlanjutusi | Jumlahpenyandanglanjutusiaterlantarseumurhi | 70 orang
aterlantar yang dupmendapatkanpembinaanpelayananpantijo !
memeriukanperlindungansosiald | mpo !
alamlingkunganpanti
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 PelayananKebutuhanPantiAsuhan/PantiJompo Rp. 1.549.800.000.- APBD
(Satumilyarlimaratusempat
puluh sembiilan jutadelapan
ratus ribu rupiah)
Jambi, 2019

KEPALA UPTD,
PSTW “BUDI LUHUR’

Dra. TEI WINARSIH

Pembiga TK. |
NIP : 13611115198603 2 004

KASUBBAG TATA USAHA
PSTW “BUDI LUHUR”
y
Al
JUFFERIZAL, S.Sos
Penata TK.I
NIP : 19660305 198603 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : M.UBAIDILLAH, S.Sos

Jabatan - Kepala UPTD Panti Sosial Bina Anak, Wanita dan Eks Psikotik
“Harapan Mulya™

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama . ARIEF MUNANDAR, SE

Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Provinsi Jambi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalgR rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Jambi, Maret 2019
Pihak'Pertama,

KEPAL UPTD PSBAWEP

"ARIEF MUNANDAR, SE
Pemina Utama Madya
NIP19670307 199903 1 004 NIP19680424 199002 1 001
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KEPALA UPTD PSBK\_NEP "HARAPAN MULYA”
TAHUN 2019

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja

Target

(2) (3)

(4)

(1)

1. | Terwujudnya Pelaksanaaq‘
Pelayanan dan Rehabilitasi |

ial Bagi Anak Terlantar/ ‘
ig:f Put?;s sekolah tidak 2. Jumlah Eks Wanita Penyandang

i Kesejahteraan Sosial
mampu, Eks Wanita Masalah : raan
Penyanang Masalah (PMKS) yang di Rehabilitasi
Kesejahteraan Sosial (PMKS),
dan Eks Psikotik.

1. Jumlah Anak Terlantar!Ane!k Pu_tus
sekolah tidak Mampu yang dilayani

3. Jumlah Klien Eks Psikotik yang
mendapatkan pelayanan Rehabsos
dalam Panti

100

15

15

Program Anggaran Keterangan

Kegiatan Pelatihan Keterampilan dan Praktek Rp. 1,500,000,000
Belajar Kerja bagi Anak Terlantar.

APBD

Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan Rp. 350,000,000 APBD

Berusaha bagi Wanita Penyandang PMKS

Kegiatan Pelayanan bagi Eks. Psikotik dalam Panti Rp. 597,200,000

APBD

Jumiah Rp. 2,447 200,000
Jambi, Maret 2019
Pihak Kedu&’
Pihak Pertama.
KEPALA DI SOSDUKCAPIL Pihak Pertama,
PROVI | Ty
N$I BI IERAI § -?LA UPTD PSBAWEP
JVIPEL ‘y
391’&?7517.552“1:;"
[ gl - L .
: 0 & %!,/
ARIEF MUNANDAR, SE. Y BAIDILLAM, S.Sos
Pembina Utama Madya Pembina

NIP. 19670307 199903 1004 NIP. 19680424 199002 1 001




PERJANJIAN KINERJA )
KEPALA SUBBAG TATA USAHA PSBAWEP ” HARAPAN MULYA

| ~ TAHUN 2019 .
m—sﬂamn Strategis Indikator Kinerja Target

(1) 2 3) (4 |
1. | Terwujudnya Tata kelola 1. Tersusunnya rencana anggaran 3 kegiatan

UPTD PSBAWEP "Harapan Mulya”
2 Terlaksananya pelaksanaan dan 1 Paket
pengelolaan administrasi umum dan

Urusan Ketatausahaan,
Kerumahtanggan, dan
pengelolaan aset.

kerumahtanggaan.
3. Terlaksananya administrasi | 4 paket
kepegawaian, ketatausahaan,

keuangan dan pengelolaan aset.
4. Terlaksananya pembinaan organisasi | 1 laporan
dan tata laksana.

Jambi, Maret 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KERALA UPTD PSBAWEP KAS.UBBAG TATA USAHA,

_ Ura. o?AH RUKOYAH
zf;ntiigg Penata TK.I
. 19680424 199002 1 001 NIP. 19650208 199002 1001

M.UBAIDK.LAH, S.Sos




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PROGRAM DAN ADVOKASI SOSIAL
PSBAWEP HARAPAN MULYA JAMBI

TAHUN 2018

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) R )] (3) ~(4)

1. | Terwujudnya Pelayanana dan . Terlaksananya Jumlah | 100 anak  pengikut |
Rehabilitasi Sosial bagi anak terlantar yang | pelatihan dan100 anak
kegiataan Pelatihan terseleksi untuk | menerima . paket
Ketrampilan ~ dan  Praktek mendapatkan pembinaan bantuan Tolkit
belajar kerja bagi anaak rehabilitasi sosial
terlantar, Kegiatan pelatihan pelatihan Anak terlantar
dan

. Terlaksananya Jumlah

Tuna Susila yang

ditampung  berdasarkan | 15 orang Eks wanita
razia dari Kabupaten/Kota | Penyandang  masalah
untuk mendapatkan | Sosial /TS  menerima
pembinanaan dan | paket bantuan tolkit
rehabilitasi sosial

. Terlaksananya jumlah | Target 15 Klien yang di
Klien dari Rumah Sakit | bina untuk dapat
Jiwa Jambi yang di sebut | mengurusi dirinya
Eks Psikotik untuk | sendidri dan diterima di
mendapatkan lingkungannya
pembinaaan dan

rehabilitasi sosial

JAMBL o Maret 2019
PIHAK KEDUA PIHAK,PERTAMA,

KEPALA PSBAWEP
ABAN MULYA JAMBI

M. UBAIBNLLAH, S.Sos
NIP. 19680424 199002 1 001

DWI RISMONO, SH

NIP. 19650816 199003 1 009



1

PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PELAYANAN DAN REHABILITASI SOSIAL
UPTD PSBAWEP "HARAPAN MULYA”

SasaranStrategis

(2)

~_TAHUN 2019

' 1| TerwujudnyaPelayananRehabilitasiSosialbagi

. AnakTerlantar/putussekolahtidakmampu,

‘ EksWanitaPenyandangMasalahKesejahteraa

' nSosial (PMKS) danEksPsikotik.
i

i
@

1.

—

IndikatorKinerja Targ
- S et
B (<) E— (4)
Terlaksananya pelayanan dan 100 |
rehabilitasi bagi anak ?
terlantar/anak kurang mampu |
putus sekolah. 1&
Terlaksananya pelayanan dan
rehabilitasi bagi eks Wanita
Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial (PMKS)
15

Terlaksananya Pelayanan
sosial bagi Eks Psikotik dalam
Panti

Pihak Kedua,

KEPALA UPTD PSBAWEP

M.UBAIDI

AH, S$.Sos

Pembina
NIP. 19680424 199002 1 001

Jambi, Maret 2019
Pihak Pertama,

KASI PELREHSOS

DRA.SUSMARNI

Penata TK .1
NIP. 19650607 199303 2 003




