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Kata Pengantar 
 

Assalamualaikum warahmatullahiwabarakatuh, 

 

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang 

Maha Kuasa atas segala Rahmat dan Hidayah-Nya, sehingga dokumen 

Perubahan Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Pemuda dan Olahraga 

(DISPORA) Provinsi Jambi Tahun 2021-2026 ini dapat diselesaikan sesuai 

ketentuan perundangan yang berlaku sebagai penjabaran atas Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Jambi Tahun 

2021-2026 yang telah ditetapkan berdasarkan Peraturan Daearah Provinsi 

Jambi Nomor 11 Tahun 2021 

Dalam Rangka akuntabilitas kinerja kepada masyarakat, Renstra 

memuat perumusan indikator kinerja yang terukur guna akselerasi 

pencapaian kinerja Gubernur sesuai dengan visi dan misi yang ditetapkan. 

Indikator kinerja yang terukur akan lebih memudahkan untuk dievaluasi 

capaiannya secara periodik, sehingga juga memudahkan pengukuran 

keberhasilan pencapaiannya. 

Perubahan Rencana Strategis Dispora Provinsi Jambi Tahun 2021-

2026 merupakan acuan pelaksanaan program dan kegiatan Dispora guna 

mencapai tujuan dan sasaran melalui Indikator Kinerja Dispekora dalam 

rangka pencapaian visi misi daerah sesuai RPJMD. 

 

Wassalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh 

 

Jambi,        

Plt. Kepala Dinas Pemuda dan 
Olahraga Provinsi Jambi 

 

 

 

MUHAMMAD SYAHRAN, SE, MM. 
Pembina  
NIP. 19711109 200501 1 007 
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BAB 1 

Pendahuluan 

 

1.1 Latar Belakang 

Dalam proses penyusunan Sistem Perencanaan Pembangunan daerah 

memerlukan tahapan kegiatan yang melibatkan berbagai unsur pemangku 

kepentingan guna memanfaatkan dan mengalokasikan sumber daya yang 

secara optimal. Hal ini dilakukan untung menampung seluruh aspirasi 

secara partisipatif guna meningkatkan kesejahteraan sosisal dalam rangka 

mewujudkan tujuan pembangunan suatu lingkungan wilayah/daerah 

selama jangka waktu tertentu. Untuk itu, perencanaan yang terkonsep dan 

tersusun secara terpadu serta menyeluruh tentunya menentukan 

pencapaian hasil yang optimal di masa mendatang. 

 Berdasarkan amanat Undang-undang Nomor 6 Tahun 2016 tentang  

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah RPJMD yang selama ini 

telah dan akan dijalankan diuraikan menjadi Rencana Kerja Pemerintah 

yang kemudian dijadikan sebagai rencana Strategis bagi tiap Organisasi 

Perangkat Daerah dalam format Visi, Misi, Program Aksi, dan Indikator 

Kinerja. 

 Perencanaan pembangunan daerah disusun oleh pemerintah daerah 

provinsi dan kabupaten/kota sesuai dengan kewenangannya. Perencanaan 

pembangunan daerah disusun secara berjangka (Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah/RPJPD, Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah/RPJMD dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah/RKPD) dan 

dilaksanakan oleh Perangkat Daerah (PD) dalam bentuk Rencana Strategis 

(Renstra) untuk jangka menengah (lima tahunan) dan Rencana Kerja 

(Renja) untuk jangka waktu tahunan sebagai pelaksanaan dari Renstra 

Perangkat Daerah (PD). 

 Renstra Perangkat Daerah (PD) merupakan dokumen formal dalam sistem 

penyelenggarahan pemerintahan daerah yang digunakan sebagai acuan 

guna penyelenggaraan pelayanan Perangkat Daerah (PD) khususnya dan 

pembangunan daerah pada umumnya untuk jangka waktu 5 tahun 

kedepan dalam masa pimpinan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah 

Terpilih. 
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 Kualitas penyusunan Rencana Strategis SKPD akan sangat ditentukan oleh 

kemampuan dalam memahami permasalahan, tugas dan fungsi Perangkat 

Daerah (PD), serta dalam menterjemahkan visi, misi dan program 

pembangunan RPJMD ke dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah (PD). 

Rencana Strategis Perangkat Daerah (PD) harus mampu menjawab 3 

pertanyaan dasar, yakni: 

a. Sasaran apa yang hendak dicapai sesuai permasalahan dan isu strategis 

dalam lima tahun mendatang; 

b. Bagaimana mencapainya dan; 

c. Langkah strategis apa yang perlu dilakukan agar tujuan tercapai. 

 

Untuk mendapatkan dukungan yang optimal bagi implementasinya, 

dalam proses penyusunan dokumen Renstra Perangkat Daerah (PD) 

dilakukan dengan membangun komitmen dan kesepakatan dari semua 

stakeholder guna mencapai tujuan Rencana Strategis Perangkat Daerah 

(PD) melalui proses yang transparan, demokratis dan akuntabel dengan 

memadukan pendekatan teknologis, partisipatif, politik, buttom-up dan top-

down. 

Rencana Strategis diharapkan memuat analis yang mendalam dari 

masing-masing bidang tugas, tentang permasalahan yang dihadapi, potensi 

dan peluang yang ada, serta kebijakan untuk mencapai sasaran-sasaran 

pembangunan yang dianggap strategis. Dalam proses penyusunan Rencana 

Strategis diperlukan ketajaman untuk menentukan sasaran dan indikator 

kinerja, serta dalam memilah dan  memilih program dan kegiatan prioritas 

untuk mencapai sasaran-sasaran pembangunan yang menjadi urusan 

kewenangan tugas pokok dan fungsi setiap Perangkat Daerah (PD). 

Dilain pihak, Renstra Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi 

2021-2026 ini berfungsi sebagai dukumen pengukuran kinerja atas 

pelayanan yang diberikan kepada masyarakat untuk dievaluasi melalui 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) setiap tahunnya. Namun tentu 

saja nilai manfaat Renstra ini sangat ditentukan oleh partisipasi aktif 

Aparatur Sipil Negara dan seluruh stakeholders yang memiliki keterkaitan 

dengan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi dalam menyusun, 

mengorganisasikan, mengimplementasikan, mengendalikan, serta 
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mengevaluasi capaian program dan kegiatan sesuai tugas pokok dan fungsi 

masing-masing. 

 

1.2 Landasan Hukum 

Dasar Hukum penyusunan Renstra Dinas Pemuda dan Olahraga 

Provinsi Jambi sebagai berikut : 

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional. 

2. Undang-undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem Keolahragaan 

Nasional. 

3. Undang-undang Nomor 40 Tahun 2009 tentang Kepemudaan. 

4. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2010 tentang Gerakan Pramuka. 

5. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah. 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2001 tentang Pengawasan dan 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah. 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah. 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang pedoman 

Penyusunan dan Penerapan Standar Pelayanan Minimal. 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 2007 tentang Penyelenggaraan 

Keolahragaan. 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2007 tentang Penyelenggaraan 

Pekan dan Kejuaraan Olahraga. 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2007 tentang Pendanaan 

Keolahragaan. 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan 

Pemerintahan, antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, 

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota. 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi 

Perangkat Daerah. 

14. Peratuhan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2011 tentang Pengembangan 

Kewirausahaan dan Kepeloporan Pemuda, serta Penyediaan Prasarana 

dan Sarana Kepemudaan. 
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15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah; 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana  

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

Dan Keuangan Daerah 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman 

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 

18. Peraturan Daerah Provinsi Jambi Nomor 12 Tahun 2001 tentang 

Retribusi Pemakaian Kekayaan Daerah. 

19. Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2016 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2009 Tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah Provinsi Jambi Tahun 2005- 2025. 

20. Peraturan Daerah Provinsi Jambi Nomor 1 tahun 2021 tentang 

perubahan atas Peraturan Daerah provinsi Jambi nomor 8 tahun 2016 

tentang pembentukan dan susunan perangkat daerah provinsi Jambi. 

21. Peraturan Gubernur Jambi Nomor 4 Tahun 2021 tentang kedudukan, 

susunan organisasi, tugas dan fungsi, serta tata kerja Dinas Pemuda dan 

olahraga Provinsi Jambi. 

 

1.3 Maksud dan Tujuan 
Maksud disusunnya Renstra OPD Dispora Provinsi Jambi adalah 

sebagai pedoman dan acuan dalam merumuskan arah dan kebijakan 

pembangunan Pemuda dan olahraga Provinsi Jambi 2021-2026 dengan 

tujuan sebagai berikut : 

a. Menyusun rencana Program dibidang Pemuda dan Olahraga. 

b. Merencanakan kegiatan Pemuda yang mengacu pada penyadaran, 

pemberdayaan dan pengembangan Pemuda baik dibidang 

kepemimpinan, kepanduan, kewirausahaan pemuda, maupun 

pengembangan kepeloporan pemuda. 
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c. Merencanakan kegiatan pembinaan dan pemasalahan olahraga yang 

mengacu pada proses memasyarakatkan olahraga dan mengolahragakan 

masyarakat yang pada akhirnya olahraga menjadi kebutuhan 

masyarakat sehingga tingkat derajat kesehatan masyarakat akan 

meningkat. 

d. Merencanakan upaya pembinaan, pembibitan, dan pemasalahan 

olahraga serta peningkatan prestasi olahraga didaerah Jambi. 

e. Merumuskan dan merencanakan kegiatan Pemuda yang mengarah pada 

pengembangan dan peningkatan kualitas generasi muda yang 

berkarakter, mandiri, dan berdaya saing. 

 

Tujuan penyusunan Renstra Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi 

Jambi adalah sebagai pedoman bagi Aparatur Sipil Negara dan seluruh 

stakeholders yang memiliki keterkaitan dengan Dinas Pemuda dan Olahraga 

dalam melaksanakan kegiatan selama kurun waktu 5 (lima) tahun yang 

berkesinambungan, sinergis, terpadu, berkualitas dan akuntabel. 

 

1.4 Sistematika Penulisan 
 Sistematika Rencana Strategis Pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi 

Jambi Tahun 2021-2026 adalah sebagai berikut : 

1. BAB I Pendahuluan 

Bab ini berisi latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta 

sistematika penulisan. 

2. BAB II Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah 

Bab II memuat tugas, fungsi, organisasi, susunan kepegawaian sesuai 

kewenangan urusan wajib non pelayanan dasar, kondisi umum, 

tantangan dan peluang, target capaian kinerja dan pengembangan peran 

dan pelayanan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi 2021-2026. 

3. BAB III Permasalahan dan Isu-isu Strategis Perangkat Daerah 

Komponen dalam Bab III memuat permasalahan pokok berdasarkan 

tugas dan fungsi pelayanan Dinas, telaahan visi, misi dan program kerja 

Gubernur dan Wakil Gubernur terpilih, Renstra K/L, serta kajian 

lingkungan dan penentuan isi-isu strategis. 
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4. BAB IV Tujuan dan Sasaran 

Bab IV memuat tujuan dan sasaran jangka menegah Dinas Pemuda dan 

Olahraga Provinsi Jambi 2021-2026. 

5. BAB V Strategi dan Arah Kebijakan 

Bab IV memuat strategi kebijakan bidang Pemuda dan Olahraga yang 

diarahkan untuk dapat mendukung terwujudnya visi dan misi 

Pemerintah Provinsi Jambi 2021-2026. 

6. BAB VI Rencana Program dan Kegiatan, serta Pendanaan 

Bab VI ini memuat program dan kegiatan, serta pendanaan indikatif guna 

mencapai sasaran yang telah ditetapkan untuk lima tahun kedepan 

Tahun 2021-2026. 

7. BAB VII Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan 

Bab VII ini membuat indikator kinerja Perangkat Daerah yang secara 

langsung menunjukan kinerja yang akan dicapai Perangkat Daerah 

dalam Lima Tahun mendatang sebagai komitmen untuk mendukung 

pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD. 

8. BAB VIII Penutup 

Bab ini berisi kesimpulan dan penegasan terhadap komitmen atas 

Renstra sebagai pedoman standar kinerja program/kegiatan selama 5 

tahun dan dilaksanakan secara konsisten, serta dijabarkan dalam 

Rencana Kinerja (Renja) Tahunan pada Dinas Pemuda dan Olahraga 

Provinsi Jambi Tahun 2021-2026 sesuai dengan kaidah dan peraturan 

pelaksanaan yang berlaku. 
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BAB 2 

Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah 

 

Provinsi Jambi memiliki luas wilayah 53.435,92 Km2. Berdasarkan 

data Provinsi Jambi dalam angka Tahun 2020, jumlah penduduk Jambi 

pada tahun 2019 mencapai 3.624.579 juta jiwa. Jumlah pemuda usia 16-30 

tahun di Provinsi Jambi tahun 2018 dapat dilihat pada tabel berikut: 
Tabel 2.1 

Jumlah Pemuda di Jambi Berdasarkan Jenis Kelamin 

No. KABUPATEN 
/ KOTA 

JUMLAH 
KECAMATAN 

JUMLAH PEMUDA 
(USIA 16 – 30 TAHUN ) TOTAL 

LAKI-LAKI PEREMPUAN 
1 Kota Jambi 11 kecamatan 56.040 8.226 138.266 
2 Tanjab Barat 13 Kecamatan 56.709 53.101 109.810 
3 Tanjab Timur 11 kecamatan 85.208 79.958 165.166 
4 Kerinci 16 Kecamatan 25.387 24.688  50.075 
5 Sungai penuh 18 Kecamatan 9.880 9.342 19.222 
6 Tebo 12 kecamatan 33.089 44.595 77.684 
7 Bungo 12 Kecamatan 12.197 11.027 23.224 
8 Merangin 24 Kecamatan 43.461 43.502 86.963 
9 Sarolangun 10 Kecamatan 38.675 38.034 76.709 
10 Batanghari 8 Kecamatan 7.537 6.799 14.336 
11 Muaro Jambi 11 Kecamatan 8.256 3.429 11.685 

Sumber : data dari BPS Kab/kota tahun 2018 

 

Dari data di atas, Provinsi Jambi memiliki jumlah pemuda 1.186.382 

jiwa terdiri dari  11 kabupaten/kota . Hal ini menjadi pemikiran Pemerintah 

Provinsi Jambi, sehingga dengan keungulan jumlah pemuda dapat 

meningkatkan peran aktif dalam pembangunan. 

Pembinaan dan pengembangan keolahragaan berdasarkan Undang-

undang Nasional No 03 Tahun 2005 tentang Sistem Keolahragaan adalah 

Pembinaan dan pengembangan keolahragaan adalah usaha sadar yang 

dilakukan secara otomatis untuk mencapai tujuan keolahragaan dimana 

tujuan keolahrgaan adalah memelihara dan meningkatkan kesehatan dan 

kebugaran, prestasi, kualitas manusia, menanamkan nilai moral dan akhlak 

mulia, sportivitas, disiplin mempererat dan membina persatuan dan 

kesatuan bangsa, memperkukuh ketahanan nasional, serta mengangkat 

harkat, martabat, dan kehormatan bangsa. 
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Pembinaan dan pengembangan olahraga meluputi : 

a. Olahraga Pendidikan; 

b. Olahraga Prestasi; 

c. Olahraga Rekreasi; 

d. Olahraga Disabilitas; dan 

e. Olahraga Aparatur Sipil Negara. 

 

Adapun pembinaan dan pengembangan keolahragaan yang dilakukan 

oleh Pemerintah Provinsi Jambi, sebagaimana dijelaskan pada tabel 2.2 

berdasarkan kewenangan sesuai dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 

2014 meliputi: 

 

Tabel 2.2 
Substansi Pembinaan dan Pengembangan Keolahragaan 

No SUBTANSI PUSAT PROVINSI KAB/KOTA 

1 Olahraga 
Pendidikan 

Pendidikan 
Tinggi 

Pendidikan 
Menengah dan 
Luar Biasa 

Pendidikan Dasar 

2 Olahraga 
Prestasi 

Prestasi Tingkat 
Internasional 

Prestasi Tingkat 
Nasional 

Prestasi Tingkat 
Daerah 

3 Olahraga 
Rekreasi 

Pembinaan 
Tingkat 
Nasional (NSP) 

Pembinaan 
Provinsi 
(Festival/Invitasi
) 

Pembinaan Daerah 
(pemasalan) 

4 Olahraga 
Disabilitas 

Pembinaan 
Tingkat 
Nasional 

Pembinaan 
Tingkat Provinsi 

Pembinaan Tingkat 
Kab/Kota 

5 Olahraga ASN ASN Pusat ASN Provinsi ASN Kab/Kota 

6 Sarpras OR 
Sarpras Tingkat 
Nasional & 
Internasional 

Sarpras Tingkat 
Provinsi & 
Nasional 

Sarpras Tingkat 
Kab/Kota, Kecamatan 
& Desa / Kelurahan / 
Lingkungan 

 
2.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi SKPD  
1. Tugas Pokok 

Sesuai dengan Peraturan Gubernur Jambi Nomor 4 Tahun 2021, Dinas 

Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi melaksanakan urusan 

pemerintahan bidang kepemudaan dan olahraga, meliputi layanan 

kepemudaan, sarana prasarana dan kesejahteraan, peningkatan prestasi 

olahraga serta pembudayaan olahraga yang menjadi kewenangan provinsi, 

melaksanakan tugas dekonsentrasi sampai dengan dibentuk Sekretariat 
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Gubernur sebagai Wakil Pemerintah Pusat dan melaksanakan tugas 

pembantuan sesuai tugasnya. 

 

2. Fungsi 
Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi mempunyai fungsi : 

a. Penyelenggaraan perumusan kebijakan teknis dibidang pemuda dan 

olahraga, yang menjadi kewenangan Provinsi; 

b. Penyelenggaraan pengelolaan pemuda dan olahraga, yang menjadi 

kewenangan Provinsi; 

c. Penyelenggaraan administrasi Dinas; 

d. Penyelenggaraan evaluasi dan pelaporan Dinas; dan 

e. Penyelenggaraan fungsi lain sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya. 

 

3. Struktur Organisasi 
A. Kepala Dinas 
B. Sekretariat 

Sekretariat melaksanakan tugas membantu Dinas dalam rangka 

menyelenggarakan pelaksanaan tugas pembinaan dan pemberian 

dukungan administrasi kepada seluruh unit organisasi di lingkungan 

Dinas sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan. 

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud sekretariat 

menyelenggarakan fungsi: 

a. Pengoordinasian kegiatan Dinas; 

b. Pengoordinasian dan penyusunan rencana program dan anggaran 

Dinas; 

c. Pembinaan dan pemberian dukungan administrasi yang meliputi 

ketatausahaan, kepegawaian, keuangan, kerumahtanggaan, 

hubungan masyarakat, kearsipan, dan dokumentasi Dinas; 

d. Pembinaan, penataan organisasi dan tatalaksana; 

e. Penyelenggaraan pengelolaan barang milik Daerah/kekayaan 

Daerah dan layanan pengadaan barang dan jasa; dan 

f. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atas sesuai dengan bidang 

tugasnya. 
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Sekretariat terdiri dari: 

1. Subbagian Umum dan Kepegawaian 

Subbagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas: 

a. Menyiapkan koordinasi dan melaksanakan evaluasi dan 

penilaian kinerja ASN; 

b. Melaksanakan pelayanan administrasi dan peningkatan sumber 

daya manusia ASN; 

c. Melaksanakan penataan organisasi dan tatalaksana 

kelembagaan; 

d. Melaksanakan analisis jabatan dan ASN; 

e. Menyusun instrument analisis jabatan dan analisis beban kerja 

Dinas; 

f. Menyiapkan bahan dan penataan pengadministrasian barang 

dan jasa; 

g. Melaksanakan tertib administrasi kepegawaian; 

h. Mengelola urusan kerumahtanggaan dan menjaga ketertiban 

kebersihan dan keamanan serta keindahan kantor; dan 

i. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

2. Subbagian keuangan dan aset 

a. Memberikan dukungan administrasi di bidang keuangan; 

b. Memverifikasi dokumen pelaksanaan anggaran; 

c. Melaksanakan urusan administrasi dan mengelola barang milik 

Daerah; 

d. Melaksanakan pemungutan, pembukuan dan penyetoran 

retribusi Daerah dan penyusunan laporan keuangan penerimaan 

retribusi Daerah; 

e. Menyusun laporan keuangan tengah tahunan dan tahunan 

Dinas; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 
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3. Subbagian program dan pelaporan 

a. Menyusun rencana strategis Dinas; 

b. Menyusun rencana kerja tahunan Dinas; 

c. Menyusun pedoman dan petunjuk teknis evaluasi dan 

pelaporan; 

d. Menyusun dan mengolah data program kepemudaan, 

keolahragaan, sarana dan prasarana serta pengembangan 

tenaga dan organisasi kepemudaan, keolahragaan dan 

kepramukaan; 

e. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan kegiatan kepemudaan, 

keolahragaan, sarana dan prasarana serta pengembangan 

tenaga dan organisasi kepramukaan, keolahragaan dan 

kepramukaan; 

f. Menyusun laporan tengah tahunan, tahunan laporan 

akuntabilitas instansi pemerintah, sistem akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah, laporan perkembangan pelaksanaan 

kegiatan, laporan kinerja serta laporan penyelenggaran 

Pemerintah Daerah; dan 

g. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

C. Bidang Pemberdayaan Pemuda 
Bidang Pemberdayaan Pemuda mempunyai tugas membantu Dinas 

dalam rangka melaksanakan kegiatan pemberdayaan pemuda sesuai 

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. 

 

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Bidang 

Pemberdayaan Pemuda menyelenggarakan fungsi: 

a. Perumusan kebijakan di bidang peningkatan SDP, peningkatan 

wawasan pemuda, peningkatan kapasitas pemuda, peningkatan 

IPTEK dan IMTAQ pemuda serta peningkatan kreativitas pemuda; 

b. Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan di 

bidang peningkatan SDP, peningkatan wawasan pemuda, 
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peningkatan kapasitas pemuda, peningkatan ilmu IPTEK dan 

IMTAQ pemuda serta peningkatan kreativitas pemuda; 

c. Penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria di bidang 

peningkatan SDP, peningkatan wawasan pemuda serta 

peningkatan kreativitas pemuda; 

d. Pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan dibidang 

peningkatan SDP, peningkatan wawasan pemuda, peningkatan 

kapasitas pemuda, peningkatan ilmu IPTEK dn IMTAQ pemuda 

serta peningkatan kreativitas pemuda; 

e. Pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang peningkatan 

SDP, peningkatan kapasitas pemuda, peningkatan IPTEK dan 

IMTAQ pemuda serta peningkatan kreativitas pemuda; 

f. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang peningkatan SDP, 

peningkatan wawasan pemuda peningkatan kapasitas pemuda, 

peningkatan IPTEK dan IMTAQ pemuda serta peningkatan 

kreativitas pemuda; 

g. Pelaksanaan administrasi bidang pemberdayaan pemuda; dan 

h. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

Bidang Pemberdayaan Pemuda terdiri dari: 

1. Seksi  Tenaga dan SDP, IPTEK, dan IMTAQ Pemuda 

Seksi Tenaga dan SDP, IPTEK dan IMTAQ Pemuda mempunyai 

tugas: 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitas di bidang SDP, IPTEK 

dan IMTAQ pemuda; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang SDP, IPTEK dan IMTAQ pemuda; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria 

dibidang SDP, IPTEK dan IMTAQ pemuda; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang 

SDP, IPTEK dan IMTAQ pemuda; 
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e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan di bidang SDP, IPTEK dan IMTAQ 

pemuda; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

2. Seksi Peningkatan wawasan dan kapasitas Pemuda 

Seksi Peningkatan Wawasan dan Kapasitas Pemuda mempunyai 

tugas : 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitas dibidang peningkatan 

wawasan dan kapasitas pemuda; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang peningkatan wawasan dan kapasitas pemuda; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, kriteria 

dibidang peningkatan wawasan dan kapasitas pemuda; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

peningkatan wawasan dan kapasitas pemuda; 

e. Melaksanakan pemantauan,analisis, evaluasi, dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang peningkatan wawasan dan 

kapasitas pemuda; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

3. Seksi Peningkatan kreativitas Pemuda 

Seksi Peningkatan Kreativitas Pemuda mempunyai tugas: 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitas di bidang 

peningkatan kreativitas pemuda; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang peningkatan kreativitas pemuda; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria 

dibidang peningkatan kreativitas pemuda; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

peningkatan kreativitas pemuda; 
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e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang peningkatan kreativitas 

pemuda; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

D. Bidang  Pengembangan pemuda 

Bidang Pengembangan Pemuda mempunyai tugas membantu Dinas 

dalam rangka pelaksanaan program dan kegiatan di Bidang 

Pengembangan Pemuda sesuai ketentuan peraturan perundang-

undangan. 

 

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam pasal 16, 

Bidang Pengembangan Pemuda Menyelenggarakan fungsi: 

a. Merumuskan kebijakan di bidang kepemimpinan, kepeloporan, dan 

kemitraan pemuda, organisasi kepemudaan dan kepramukaan, 

infrastruktur serta kewirausahaan pemuda; 

b. Melaksanakan koordinasi dan sinkronisasi kebijakan dibidang 

kepemimpinan, kepeloporan, dan kemitraan pemuda, organisasi 

kepemudaan dan kepramukaan, infrastruktur serta kewirausahaan 

pemuda; 

c. Menyusun norma standar, prosedur, dan kriteria di bidang 

kepemimpinan, kepeloporan, dan kemitraan pemuda, organisasi 

kepemudaan dan kepramukaan, infrastruktur serta kewirausahaan 

pemuda; 

d. Melaksanakan Pemantauan analisis, evaluasi dan pelaporan di 

bidang kepemimpinan, kepeloporan, dan kemitraan pemuda, 

organisasi kepemudaan dan kepramukaan, infrastruktur serta 

kewirausahaan pemuda; 

e. Melaksanakan pemberian bimbingan teknis dan supervisi di bidang 

kepemimpinan, kepeloporan, dan kemitraan pemuda, organisasi 

kepemudaan dan kepramukaan, infrastruktur serta kewirausahaan 

pemuda; 
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f. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan dibidang kepemimpinan, 

kepeloporan, dan kemitraan pemuda, organisasi kepemudaan dan 

kepramukaan, infrastruktur serta kewirausahaan pemuda; 

g. Melaksanakan administrasi bidang pengembangan pemuda; dan 

h. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

Bidang Pengembangan Pemuda terdiri dari: 

1. Seksi Kepemimpinan , Kepeloporan dan kemitraan Pemuda 

Seksi Kepemimpinan, Kepeloporan, dan Kemitraan Pemuda 

mempunyai tugas: 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitasi dibidang 

kepemimpinan, kepeloporan, dan kemitraan pemuda; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang kepemimpinan, kepeloporan, dan kemitraan pemuda; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kinerja 

di bidang kepemimpinan, kepeloporan, dan kemitraan pemuda; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

kepemimpinan, kepeloporan, dan kemitraan pemuda; 

e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang kepemimpinan, kepeloporan, 

dan kemitraan pemuda; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

2. Seksi Organisasi Kepemudaan dan Kepramukaan 

Seksi Organisasi Kepemudaan dan Kepramukaan mempunyai 

tugas: 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitas dibidang organisasi 

kepemudaan dan kepramukaan; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang organisasi kepemudaan dan kepramukaan; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria 

dibidang organisasi kepemudaan dan kepramukaan; 
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d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

organisasi kepemudaan dan kepramukaan; 

e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang organisasi kepemudaan dan 

kepramukaan; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

3. Seksi Infrastruktur dan kewirausahaan Pemuda 

Seksi Infrastruktur dan Kewirausahaan Pemuda mempunyai tugas : 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitasi dibidang 

infrastruktur dan kewirausahaan pemuda; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang infrastruktur dan kewirausahaan pemuda; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria 

dibidang infrastruktur dan kewirausahaan pemuda; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

infrastruktur dan kewirausahaan pemuda; 

e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang infrastruktur dan 

kewirausahaan pemuda; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

E. Bidang  Pembudayaan Olahraga 

Bidang Pembudayaan Olahraga mempunyai tugas membantu Dinas 

dalam rangka melaksanakan program dan kegiatan di Bidang 

Pembudayaan Olahraga sesuai ketentuan peraturan perundang-

undangan. 

 

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Bidang 

Pembudayaan Olahraga menyelenggarakan fungsi: 

a. Perumusan kebijakan dibidang pengelolaan olahraga pendidikan 

dan pengelolaan pembinaan sentra olahraga, pengelolaan olahraga 
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rekreasi, pengembangan olahraga tradisional dan layanan khusus, 

serta kemitraan dan penghargaan olahraga; 

b. Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang pengelolaan olahraga pendidikan dan pengelolaan 

pembinaan sentra olahraga, pengelolaan olahraga rekreasi, 

pengembangan olahraga tradisional dan layanan khusus, serta 

kemitraan dan penghargaan olahraga; 

c. Penyusunan norma, standar, prosedur, kriteria dibidang 

pengelolaan olahraga pendidikan dan pengelolaan pembinaan 

sentra olahraga, pengelolaan olahraga rekreasi, pengembangan 

olahraga tradisional dan layanan khusus, serta kemitraan dan 

penghargaan olahraga; 

d. Pemantauan analisis, evaluasi, dan pelaporan dibidang pengelolaan 

olahraga pendidikan dan pengelolaan pembinaan sentra olahraga, 

pengelolaan olahraga rekreasi, pengembangan olahraga tradisional 

dan layanan khusus, serta kemitraan dan penghargaan olahraga; 

e. Pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang pengelolaan 

olahraga pendidikan dan pengelolaan pembinaan sentra olahraga, 

pengelolaan olahraga rekreasi, pengembangan olahraga tradisional 

dan layanan khusus, serta kemitraan dan penghargaan olahraga; 

f. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dibidang pengelolaan olahraga 

pendidikan dan pengelolaan pembinaan sentra olahraga, 

pengelolaan olahraga rekreasi, pengembangan olahraga tradisional 

dan layanan khusus, serta kemitraan dan penghargaan olahraga; 

g. Pelaksaaan administrasi bidang pembudayaan olahraga; dan 

h. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

Bidang Pembudayaan Olahraga terdiri dari: 

1. Seksi  Olahraga Pendidikan dan sentra olahraga 

Seksi Olahraga Pendidikan dan Sentra Olahraga mempunyai tugas : 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitasi dibidang pengelolaan 

olahraga pendidikan dan pembinaan sentra; 
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b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang pengelolaan olahraga pendidikan dan pembinaan 

sentra; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria 

dibidang pengelolaan olahraga pendidikan dan pembinaan 

sentra; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

pengelolaan olahraga pendidikan dan pembinaan sentra; 

e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang pengelolaan olahraga 

pendidikan dan pembinaan sentra; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

2. Seksi Olahraga Rekreasi, tradisional dan layanan khusus 

Seksi Olahraga Rekreasi, Tradisional, dan Layanan Khusus 

mempunyai tugas : 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitasi dibidang pengelolaan 

olahraga rekreasi, tradisional, dan layanan khusus; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang pengelolaan olahraga rekreasi, tradisional, dan layanan 

khusus; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria 

dibidang pengelolaan olahraga rekreasi, tradisional, dan layanan 

khusus; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

pengelolaan olahraga rekreasi, tradisional, dan layanan khusus; 

e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang pengelolaan olahraga rekreasi, 

tradisional, dan layanan khusus; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

 



19 
 

3. Seksi Kemitraan dan Pengharagaan olahraga  

Seksi Kemitraan dan Penghargaan Olahraga mempunyai tugas : 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitasi dibidang kemitraan 

dan penghargaan olahraga; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang kemitraan dan penghargaan olahraga; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria 

dibidang kemitraan dan penghargaan olahraga; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

kemitraan dan penghargaan olahraga; 

e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang kemitraan dan penghargaan 

olahraga; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

F. Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga 

Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga mempunyai tugas membantu 

Dinas dalam rangka melaksanakan perumusan kebijakan dibidang 

pembibitan, IPTEk dan tenaga keolahragaan, promosi olahraga dan 

olahraga prestasi serta standarisasi dan infrastruktur olahraga sesuai 

ketentuan peraturan perundang-undangan. 

 

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Bidang 

Peningkatan Prestasi Olahraga Menyelenggarakan fungsi: 

a. Pelaksanan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan kebijakan 

dibidang pembibitan IPTEK dan tenaga keolahragaan, promosi 

olahraga dan olahraga prestasi serta standarisasi dan infrastruktur 

olahraga; 

b. Penyusunan norma, standar, prosedur, kriteria dibidang pembibitan 

IPTEK dan tenaga keolahragaan, promosi olahraga dan olahraga 

prestasi serta standarisasi dan infrastruktur olahraga; 
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c. Pemantauan analisis, evaluasi, dan pelaporan dibidang pembibitan 

IPTEK dan tenaga keolahragaan, promosi olahraga dan olahraga 

prestasi serta standarisasi dan infrastruktur olahraga; 

d. Pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang pembibitan 

IPTEK dan tenaga keolahragaan, promosi olahraga dan olahraga 

prestasi serta standarisasi dan infrastruktur olahraga; 

e. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dibidang pembibitan IPTEK 

dan tenaga keolahragaan, promosi olahraga dan olahraga prestasi 

serta standarisai dan infrastruktur olahraga; 

f. Pelaksanaan administrasi bidang peningkatan prestasi olahraga; 

dan 

g. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga terdiri dari: 

1. Seksi Pembibitan,IPTEK, dan Tenaga keolahragaan 

Seksi Pembibitan, IPTEk, dan Tenaga Keolahragaan Mempunyai 

tugas: 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitasi dibidang 

pembibitan, IPTEK, dan tenaga keolahragaan; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan  kebijakan 

dibidang pembibitan, IPTEK, dan tenaga keolahragaan; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria 

dibidang pembibitan, IPTEK, dan tenaga keolahragaan; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

pembibitan, IPTEK, dan tenaga keolahragaan; 

e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang pembibitan, IPTEK, dan tenaga 

keolahragaan; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 
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2. Seksi Promosi Olahraga dan Olahraga Prestasi 

Seksi Promosi Olahraga dan Olahraga Prestasi mempunyai tugas : 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitasi dibidang promosi 

olahraga dan olahraga prestasi; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan  kebijakan 

dibidang promosi olahraga dan olahraga prestasi; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria 

dibidang promosi olahraga dan olahraga prestasi; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

promosi olahraga dan olahraga prestasi; 

e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang promosi olahraga dan olahraga 

prestasi; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 

 

3. Seksi Standarisasi dan infrastruktur olahraga 

Seksi Standarisasi dan Infrastruktur Olahraga mempunyai tugas : 

a. Menyiapkan perumusan kebijakan fasilitasi dibidang 

standarisasi dan infrastruktur olahraga; 

b. Menyiapkan koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan  kebijakan 

dibidang standarisasi dan infrastruktur olahraga; 

c. Menyiapkan penyusunan norma, standar, prosedur, dan kriteria 

dibidang standarisasi dan infrastruktur olahraga; 

d. Menyiapkan pemberian bimbingan teknis dan supervisi dibidang 

standarisasi dan infrastruktur olahraga; 

e. Melaksanakan pemantauan, analisis, evaluasi, dan pelaporan 

pelaksanaan kebijakan dibidang standarisasi dan infrastruktur 

olahraga; dan 

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan sesuai dengan 

bidang tugasnya. 
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G. Kelompok jabatan fungsional 
1. Kelompok Jabatan Fungsional menyelenggarakan tugas 

melaksanakan kegiatan teknis dibidang sesuai keahliannya masing-

masing. 

2. Kelompok Jabatan Fungsional dapat dibagi dalam sub kelompok 

sesuai dengan kebutuhan dan keahliannya masing-masing dan 

dikoordinasikan oleh seorang tenaga fungsional senior. 

3. Pejabat Fungsional dalam melaksanakan tugasnya bertanggung 

jawab langsung kepada atasanya sesuai ketentuan peraturan 

perundang-undangan. 

4. Kebutuhan Jabatan Fungsional ditentukan berdasarkan sifat, jenis 

dan beban kerja. 

5. Pembinaan terhadap tenaga fungsional dilakukan sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan. 
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STRUKTUR ORGANISASI 
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA PROVINSI JAMBI 

 
Gambar 2.1 Struktur Organisasi Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi 

Sumber: Peraturan Gubernur Jambi Nomor 4 Tahun 2021 

 

2.2 Sumber Daya SKPD  
1. Sumber Daya Manusia 

Hingga semester I tahun 2021, Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi 

Jambi memiliki jumlah pegawai sebanyak 122 orang terdiri dari 85 orang 

Aparatur Sipil Negara (ASN) dan 37 orang Pegawai Tidak Tetap (PTT). 

Berikut adalah tabel pegawai berdasarkan jenis kelamin, golongan dan 

tingkat pendidikan. 

Tabel 2.3 
Tabel Pegawai 

Pegawai 
Jenis kelamin Golongan Pendidikan 

LK PR I II III IV SD SLTP SLTA DII DIII S1 S2 

ASN 55 30 - 27 54 4 - 1 35 - 1 38 10 

PTT 25 12 - - - - 2 - 23 1 1 10 - 

 Sumber: Subbag Umum & Kepegawaian Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Jambi 
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2. Sarana dan Prasarana 
Sarana dan prasarana yang dimiliki oleh Dinas Pemuda dan Olahraga 

tertera pada tabel berikut: 

 
Tabel 2.4 

Sarana Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga 
 

No Jenis Aset Jumlah 
1 AC 28 
2 Komputer Pc 47 
3 Printer 46 
4 UPS 20 
5 Laptop 21 
6 Internet Komputer Program 8 
7 Tabung Pemadam Kebakaran 21 
8 Meja Direktur 2 
9 Kursi Asrama PPLP 22 
10 Kursi Kerja Staff dan Rafat 36 
11 Kursi Kadis 1 
12 Lemari Pakaian PPLP 22 
13 Peralatan Water Boom 1 
14 Mesin Vacum 2 
15 Tiang Besi Umbul-Umbul 50 
16 Meja Asrama PPLP 22 
17 Lemari 4 Pintu 1 
18 Meja Rapat 8 
19 Tedmon si 3 
20 Kursi Life Guard 2 
21 Meja komputer 1 
22 Meja Kerja staff 6 
23 Dispenser 5 
24 Penanggung Besi Stenlis 1 1 
25 Kursi Kerja Putar 4 4 
26 Mesin Penghancur Kertas 1 
27 Mic Wiraless 2 
28 Tiang Mic Berdiri 2 
29 Tiang Mic Meja 4 
30 Kamera  10 
31 Sound System Pertebel wirales 3 
32 Projektor LCD + Screen 2 
33 DRONE 1 
34 CCTV 8 
35 Motor  Dinas 31 
36 Mobil Dinas 10 
37 TV 10 

Total 464 
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Tabel 2.5 
Prasarana Dinas Pemuda dan Olahraga  

 
No Nama Bangunan Luas Tahun Lokasi 
1 Gedung Kantor Dispora Provinsi 

Jambi 
1.200 m2 2005 Jl. Letkol Slamet 

Riyadi 
2 Gedung GOR Gelora Kota Baru 

Jambi 
3.932 m2 1986 Jl. H. Agus Salim 

3 Gedung GOR Padepokan Yudo 
Kota Baru  

600 m2 1987 Jl. H. Agus Salim 

4 Gedung GOR Tenis Meja Kota 
Baru 

400 m2 1987 Jl. H. Agus Salim 

5 Gedung GOR Tinju (Pertina) Kota 
Baru 

900 m2 2008 Jl. H. Agus Salim 

6 Gedung GOR Persani 2.000 m2 1992 Jl. H. Agus Salim 
7 Gedung Asrama PPLP Stadion 

Mini 
1.170 m2 2007 Jl. Jend. A Thalib 

8 Lapangan Tenis Kota Baru 1.500 m2 2007 Jl. H. Agus Salim 
9 Gedung GOR Kolam Renang 

Prestasi 
8.640 m2 2000 Jl. Kapten Sujono 

10 Kolam Renang Telago Ratu Kota 
Baru 

2.280 m2 2008 Jl. Kapten Sujono 

11 Gedung GOR PABSI Jambi 400 m2 1980 Jl. Basuki Rahmat 
12 Gedung GOR Persaudaraan 

Beladiri Kempo 
320 m2 2003 Jl. H. Agus Salim 

13 Gedung Cabor Gulat (PGSI) Jambi 260 m2 1992 Jl. Diponegoro 
14 Gedung GOR Badminton (PBSI) 

Simpang Pulai 
516 m2 1988 Jl. Prof Dr. M. Yamin 

 

 

Prasarana kantor sebagaimana tersebut diatas sudah/belum mencukupi, 

sehingga guna menjaga kondisinya tetap layak pakai diperlukan biaya 

pemeliharaan. 

 

2.3  Kinerja Pelayanan PD 
Kinerja pelayanan organisasi pada Dinas Pemuda dan Olahraga yang 

telah dilaksanakan sesuai dengan tujuan dan sasaran yang ingin 

dicapai dapat dilihat pada tingkat capaian kinerjanya. Adapun tingkat 

capaian kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Jambi 

sebagaimana terdapat pada Tabel 2.6 berikut: 
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Tabel 2.6 
Pencapaian Kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi 

  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2016 2017 2018 2019 2020
K K K K K

2 3 4 5 19 20 21 22 23 25

6
Meningkatnya partisipasi 
pemuda dalam 
pembangunan

Program peningkatan peran 
serta kepemudaan

Persentase peningkatan 
peran serta kepemudaan 1320 org 104,5 % 22,9 % 43,4 % 65,5 % 77,7 % 90,7 % 13,9 % 33,3 % 49,4 %        55 %   61 % 61% 77% 75% 71% 68%

1

Kegiatan pemberdayaan dan 
peningkatan kapasitas 
Organisasi Kepemudaan dan 
kepramukaan

Jumlah lembaga kepemudaan 
dan kepramukaan yang 
diberdayakan dan difasilitasi

 168 lbg       233 lbg       - 13 lbg 13 lbg 13 lbg 13 lbg         - 1 lbg 1 lbg           - lbg  - lbg - 8% 8% - -

2

Kegiatan seleksi dan pelatihan 
paskibraka tingkat Provinsi dan 
Nasional

Jumlah peserta paskibraka 
yang memenuhi kriteria, 
berkualitas dan memiliki 
kompetensi

336 org 672 org 56 org 56 org 56 org 56 org 56 org 56 org 56 org 56 org        56 org     8 org 100% 100% 100% 100% 14%

3

Kegiatan Bulan Bakti Pemuda Jumlah pemuda yang 
difasilitasi dalam 
pengembangan kepemudaan

839 org 1593 org 190 org 150 org 150 org 77 org 88 org 122 org 150 org 150 org        11 org   77 org 64% 100% 100% 14% 88%

4
Kegiatan Pembinaan Mental, 
Semangat dan Wawasan 
Kebangsaan

Jumlah pemuda kader yang 
difasilitasi dalam penyadaran 
dan pemberdayaan pemuda

                    - 230 org 44 org 50 org 70 org 22 org 22 org 0 org 44 org 0 org           - org      - org 0% 88% 0% 0% 0%

5

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program BPAP/JPI dalam 
rangka pengembangan 
pemuda

 92 org         92 org       -       -       -       -       - 0       -       -           - - - - - -

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program PPAN dalam rangka 
pengembangan pemuda

20 org         49 org       6 org 7 org 7 org 3 org 3 org 3 org 3 org 3 org          2 org     2 org 50% 43% 43% 67% 67%

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program KPN dalam rangka 
pengembangan pemuda

23 org         50 org       6 org 6 org 6 org 3 org 3 org 3 org 3 org 3 org          3 org      - org 50% 50% 50% 100% 0%

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program Jenesys dalam 
rangka pengembangan 
pemuda

 10 org         14 org       - 2 org 2 org 0 org 0 org 0 0 org 0 org           - org      - org - 0% 0% - -

Target Capaian 
pada Akhir

K

No Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja

Data Capaian 
pada Awal 

Tahun 
Perencanaan 

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke Realisasi Capaian Tahun ke Rasio Capaian pada Tahun ke Unit 
Penanggung 

Jawab2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020
K K K KK K K K K K

1 6 7 8 9 10 13 14 15 16 1711

Kegiatan Seleksi Peserta Bakti 
Pemuda Antar Provinsi (BPAP), 
Pertukaran Pemuda Antar 
Negara (PPAN), dan Kapal 
Pemuda Nusantara (KPN), dan 
Jenesys
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2016 2017 2018 2019 2020
K K K K K

2 3 4 5 19 20 21 22 23 25

7

Meningkatnya partisipasi 
pemuda dalam 
pembangunan

Program peningkatan upaya 
penumbuhan kewirausahaan 
dan kecakapan hidup 
pemuda

Persentase peningkatan 
penumbuhan 
kewirausahaan pemuda 585 org

        74  % 

15,4 %    32  %     51  %    59  %     67  % 15,4 %    31  %     38  %        52  %   81  % 

100% 95% 75% 88% 122%

1

Kegiatan Pelatihan 
Kewirausahaan bagi Pemuda

Jumlah peserta pelatihan 
kewirausahaan bagi pemuda

215 org 260 org 45 org       -       -       -       - 45 org       -       -           -  - 100% - - - -

2

Kegiatan Pelatihan dan 
pengembangan karakter dan 
jiwa wirausaha muda

Jumlah pemuda binaan yang 
difasilitasi dalam 
pemberdayaan dan 
pengembangan wirausaha

                    - 345 org       - 100 org 110 org 45 org 45 org 0 90 org 45 org           - org      - org - 90% 41% 0% 0%

3

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program BPAP/JPI dalam 
rangka pengembangan 
pemuda

 92 org         92       -       -       -       -       - 0       -       -           -  - - - - - -

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program PPAN dalam rangka 
pengembangan pemuda

20 org         26 org 6 org       -       -       -       - 3 org       -       -           -      - 50% - - - -

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program KPN dalam rangka 
pengembangan pemuda

23 org         29 org 6 org       -       -       -       - 3 org       -       -           -  - 50% - - - -

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program Jenesys dalam 
rangka pengembangan 
pemuda

 10 org         10 org       - org       -       -       -       - 0 org       -       -           -  - - - - - -

4 Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan kelompok 
wirausaha pemuda (KWP)

Jumlah kelompok pemuda 
terbaik yang difasilitasi 
melalui KWP dalam rangka 
pemberdayaan pemuda

69 klpk       156 klpk 10 klpk 15 klpk 20 klpk 12 klpk 15 klpk 7 klpk 5 klpk 12 klpk        12 klpk   20 klpk 70% 33% 60% 100% 133%

5 Kegiatan Pengembangan 
Wirausaha dan Pembangunan 
Karakter Pemuda

Jumlah peserta kegiatan 
pengembangan wirausaha 
dan pembangunan karakter 
pemuda

 370 org       415 org 45  org       -       -       -       - 45  org       -       -           -  - 100% - - - -

8

Meningkatnya prestasi di 
bidang olahraga

Program pengembangan 
kebijakan dan manajemen 
olahraga

Persentase peningkatan 
pelaku olahraga yang 
mendapat pelatihan dan 
bersertifikasi

280 org 17,9 % -       -   17,9  %       -       - 

100% - - - -

1

Kegiatan Pengembangan dan 
Peningkatan SDM Pelaku 
Olahraga

Jumlah pelaku olahraga yang 
telah dibina melalui 
pembudayaan olahraga

 280 org 330  org 50  org       -       -       -       -      50  org       -       - 100% - - - -

No Sasaran Program/ Kegiatan
Indikator Kinerja

Data Capaian 
pada Awal 

Tahun 
Perencanaan 

Target Capaian 
pada Akhir

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke Realisasi Capaian Tahun ke Rasio Capaian pada Tahun ke Unit 
Penanggung 

Jawab2016 2017 2018 2019

Kegiatan Seleksi Peserta Bakti 
Pemuda Antar Provinsi (BPAP), 
Pertukaran Pemuda Antar 
Negara (PPAN), dan Kapal 
Pemuda Nusantara (KPN), dan 
Jenesys

2020
K K K K

14 1513

2016 2017 2018
K K KK K K

111 6 7 8 9 10 1716

2019 2020
K
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2016 2017 2018 2019 2020
K K K K K

2 3 4 5 19 20 21 22 23 25

9
Meningkatnya prestasi di 
bidang olahraga

Peringkat pada event 
nasional  PON

Peringkat 24 - Peringkat 23 Peringkat 23 Peringkat 23 -

Peringkat pada event 
nasional  PEPARNAS

Peringkat 19 - Peringkat 21 Peringkat 21 Peringkat 21 -

Peringkat POPNAS - - - Peringkat 10 Peringkat 10

Peringkat PEPARPENAS - - - Peringkat 13 Peringkat 13

Peringkat event invitasi 
olahraga tradisional tingkat 
nasional 

- - - - -

1
Kegiatan Pengembangan dan 
Peningkatan SDM Pelaku 
Olahraga

Jumlah pelaku olahraga yang 
telah dibina melalui 
pembudayaan olahraga

 280 org 610  org 50  org 60  org 70  org 50  org 50  org 50  org 50  org 50  org           -  -  org - 83% 71% 0% 0%

2
Peringkat pada event 
nasional  PEPARNAS

Peringkat 19 Peringkat 21 Peringkat 21 Peringkat 21 Peringkat 21 Peringkat 21

Peringkat pada event 
nasional  PON

Peringkat 24 Peringkat 23 Peringkat 23 Peringkat 23 Peringkat 23 Peringkat 23

3

Kegiatan Pembinaan Pusat 
Pendidikan dan Latihan Pelajar 
(PPLP) daerah

Jumlah atlet pelajar 
berprestasi PPLP dalam 
rangka pembinaan olahraga

193 org 507 org 46 org 62 org 68 org 46 org 46 org 46 org 46 org 46 org        46  org 46 org 100% 74% 68% 100% 100%

4
Kegiatan Pekan Olahraga 
Pelajar Daerah (POPDA) dan 
Wilayah (POPWIL)

Jumlah atlet berprestasi untuk 
mengikuti event nasional 
(POPNAS)

490 org       906 org   145  org       -   145  org       -   126  org    125  org       -   126  org      -  org 86% - 87% - 0%

5
Kegiatan Pekan Olahraga 
Pelajar Nasional (POPNAS)

Peringkat POPNAS Peringkat 14       -       -         -       - - Peringkat 24 - Peringkat 10 -

6
Kegiatan Pekan Olahraga dan 
Seni Pondok Pesantren 
Nasional (POSPENAS)

Peringkat POSPENAS Peringkat 28       -       -       -       -       -       -           -      - 0% - - - -

7
Kegiatan Pekan Paralimpik 
Pelajar Provinsi 
(PEPARPEPROV)

Jumlah atlet berprestasi untuk 
mengikuti event nasional 
PEPARPENAS

72 org       145 org 24 org       - 24 org       - 25 org 25 org       - jenis 24 org           - 0 org 104% - 100% - 0%

8
Kegiatan Pekan Paralympic 
Pelajar Nasional 
(PEPARPENAS)

Peringkat PEPARPENAS Peringkat 8       -       -         -       - - Peringkat 8 - Peringkat 13 -

9

Kegiatan pembinaan klub 
olahraga pelajar

Jumlah klub olahraga pelajar 
yang telah dibina dalam 
peningkatan prestasi olahraga

6 klub 80 klub 14 klub 15 klub 15 klub 10 klub 10 klub 14 klub 0 klub 0 klub           - klub 100% 0% 0% 0% 0%

10

Kegiatan Festival Olahraga 
Tradisional

Jumlah atlet festival olahraga 
tradisional yang difasilitasi 
dalam rangka pembudayaan 
olahraga

30 org       110 org 25 org       - 30 org       - 25 org 12 org       - 20 org           - 0 org 48% - 67% - 0%

11

Kegiatan Invitasi Olahraga 
Tradisional

Jumlah atlet invitasi olahraga 
tradisional yang berprestasi 
untuk mengikuti event 
nasional

60 org       130 org       - 20 org       - 25 org       -         - 20 org       -           -      - - 100% - 0% -

12

Kegiatan Olahraga Kesegaran 
Jasmani dan Rekreasi

Jumlah penduduk yang 
berpartisipasi pada kegiatan 
olahraga kesegaran jasmani 
dan rekreasi

865 org    7.285 org 870 org 1000 org 1100 org 1150 org 1150 org 1656 org 1000 org 1100 org   1.150  org 100 org 190% 100% 100% 100% 9%

13
Kegiatan Pekan Olahraga 
Prestasi

Jumlah atlet yang mengikuti 
PORWIL

      171 org 171 org      171  org - - - 100% -

14 15 16 17
K K

1 6 7 8 9 10 11 13
K K K K K K

Unit 
Penanggung 

Jawab2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2020

Program Pembinaan dan 
Pemasyarakatan Olah Raga

Peringkat 
15

Peringkat 
15

Peringkat 
15

Peringkat 
23

Rasio Capaian pada Tahun ke

K K K

Peringkat 
15

Peringkat 
15

Peringkat 
15 - -

- -

Peringkat 21 Peringkat 
21

Peringkat 
21 - -

- -Peringkat 23 Peringkat 
23

Peringkat 7 Peringkat 8 Peringkat 8 Peringkat 13 Peringkat 
13

Peringkat 20 Peringkat 
23

Peringkat 
23

Peringkat 10 Peringkat 
10

Peringkat 1
Peringkat 2 Peringkat 2 - -

Kegiatan Pembinaan cabang 
olahraga prestasi di tingkat 
daerah

Peringkat 13 Peringkat 15 Peringkat 15 Peringkat 15 Peringkat 15 Peringkat 13 Peringkat 21

Peringkat 13 Peringkat 15 Peringkat 15 Peringkat 15 Peringkat 15 Peringkat 23 Peringkat 23

Peringkat 21 Peringkat 21 Peringkat 21 Peringkat 
21

Peringkat 10 Peringkat 13 Peringkat 23 Peringkat 23 Peringkat 24

Peringkat 13

Peringkat 20 -

Peringkat 5 Peringkat 6 Peringkat 8 Peringkat 8

Peringkat 10 -

Peringkat 8 -Peringkat 13

Peringkat 
23

Peringkat 23 Peringkat 23

No Sasaran Program/ Kegiatan
Indikator Kinerja

Data Capaian 
pada Awal 

Tahun 
Perencanaan 

Target Capaian 
pada Akhir

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke Realisasi Capaian Tahun ke

2019
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2016 2017 2018 2019 2020
K K K K K

2 3 4 5 19 20 21 22 23 25

10

Program Kerjasama 
Peningkatan Olahragawan 
Berbakat dan Berprestasi 
dengan Lembaga/Instansi 
Lainnya

Persentase peningkatan 
olahragawan berbakat dan 
berprestasi dengan 
lembaga/instansi lainnya 
yang terimplementasi

87 org

        48  % 

      -       -     48  %  -         -       -       -  - 

- - 0% - -

1
Kegiatan Pekan Olahraga dan 
Seni Pondok Pesantren Daerah 
(POSPEDA)

Jumlah atlet berprestasi untuk 
mengikuti event nasional 
POSPENAS

87 org       129 org       -       - 42 org       -       -         -       -       -           - - - 0% - -

2
Kegiatan Pekan Olahraga dan 
Seni Pondok Pesantren 
Nasional (POSPENAS)

Peringkat POSPENAS Peringkat 28       -       -       -       -         -       -       -           - - - - - -

11
Program peningkatan sarana 
dan Prasarana olahraga

Jumlah sarana prasarana 
dalam kondisi baik

80 unit, 21 
set 37,8 %

94%

Persentase sarana 
prasarana keolahragaan 
dalam kondisi baik

90 %
50 % 60 % 70 % 80 % 50 % 52,2 %        57 % 73,6 %

- 100% 87% 81% 92%

Persentase sarana 
prasarana kepemudaan 
dalam kondisi baik

100 %
- - 50 % 50 % - -           - % - %

- - - - -

1
Kegiatan pengadaan peralatan 
dan perlengkapan olahraga

Jumlah cabor yang diberikan 
bantuan peralatan dan 
perlengkapan olahraga

11 cabor 56 cabor 6 cabor 7 cabor 8 cabor 8 cabor 8 cabor 5 cabor 8 cabor 6 cabor          3 cabor 14 cabor 83% 114% 75% 38% 175%

2
Kegiatan Pembangunan Sarana 
dan Prasarana Olahraga 

Jumlah sarana dan prasarana 
baru yang dibangun

23 unit         36 unit       -      3 unit       3 unit      2 unit       2 unit         -      4 unit 2 unit          4 unit     4 unit - 133% 67% 200% 200%

3
Kegiatan pemeliharaan dan 
rehab sarana dan prasarana 
olahraga

Jumlah venue yang direhab 57 venue 104 venue 12 venue 6 venue 8 venue 6 venue 7 venue 12 venue 6 venue 4 venue          3 venue 5 venue 100% 100% 50% 50% 71%

4 Pembangunan Youth Center Jumlah gedung Youth Center 
yang dibangun

- 1  unit      1  unit       -       -       -       -  unit       -      - - 0% - - -

12

Program kebijakan dan 
pengembangan kepemudaan 
dan keolahragaan

Persentase hasil 
rekomendasi di bidang 
kepemudaan, 
keolahragaan, dan  yang 
terimplementasi

68,75% 87,50%

100% 100% 100% 100% 100%

1
Kegiatan rakor program 
kepemudaan dan keolahragaan

Jumlah Peserta Rakor 
Program  kepemudaan dan 
keolahragaan

366 org 726 org 60 org 60 org 60 org 60 org 60 org 60 org 60 org 60 org        60 org 60 org 100% 100% 100% 100% 100%

2

Kegiatan koordinasi, monitoring 
dan pengendalian kepemudaan 
dan keolahragaan

Jumlah dokumen laporan 
pengendalian dan monitoring

9 dok         10 dok 1 dok       -       -       -       - 0 dok       -      - 0% - - - -

3

Kegiatan koordinasi, monitoring, 
pengendalian dan evaluasi 
kinerja kepemudaan dan 
keolahragaan.

Jumlah dokumen laporan 
monitoring dan evaluasi

0           7 dok       - dok 2 dok 2 dok 1 dok 1 dok         - dok 1 dok 2 dok          1 dok 1 dok - 50% 100% 100% 100%

4

Kegiatan validasi dan 
pengolahan data kepemudaan 
dan keolahragaan

Jumlah dokumen database 
kepemudaan, keolahragaan, 
dan sarana prasarana

7 dok 17 dok 1 dok 3 dok 3 dok 1 dok 1 dok 1 dok 1 dok 0 dok           - dok      - dok 100% 33% 0% 0% 0%

5 Kegiatan perencanaan dan 
penyusunan program

Jumlah Dokumen 
perencanaan 

8 dok 21 dok 3 dok 2 dok 2 dok 2 dok 2 dok 3 dok 2 dok 3 dok          2 dok 2 dok 100% 100% 150% 100% 100%

6
Kegiatan Rapat Evaluasi Frekuensi pelaksanaan rapat 

evaluasi kepemudaan dan 
keolahragaan

2 kali            4 kali 2 kali        -        -        -        - 0 kali        -        -           -       - 0% - - - -

No Sasaran Program/ Kegiatan
Indikator Kinerja

Data Capaian 
pada Awal 

Tahun 
Perencanaan 

Target Capaian 
pada Akhir

10 11

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke Realisasi Capaian Tahun ke

2016 2017

68,75% 75,00% 75,00% 81,25% 81,25%

Peringkat 20

12 unit, 7 
set

68,75% 75,00% 75,00%

Rasio Capaian pada Tahun ke Unit 
Penanggung 

Jawab2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020
K K K K K K K K K K K

1 6 7 8 9 15 16 17

81,25% 81,25%

13 14

Program peningkatan sarana 
dan Prasarana olahraga dan 
pemuda

Peringkat 20
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2016 2017 2018 2019 2020
K K K K K

2 3 4 5 19 20 21 22 23 25

13

Meningkatnya partisipasi 
pemuda dalam 
pembangunan

Persentase organisasi 
kepemudaan, keolahragaan, 
dan kepramukaan yang 
sesuai dengan peraturan dan 
perundang-undangan yang 
berlaku

100 % 100 % 100 %         -       -       -   36,48 % 100 %

- - - 36% 100%

Persentase  tenaga 
kepemudaan, keolahragaan 
dan kepramukaan yang 
berkompeten

100 % 100 % 100 %   36,48 % 0,62 %

- - - 36% 1%

1

Jumlah organisasi 
kepemudaan dan 
kepramukaan yang 
diberdayakan 

168 orgs       171 orgs       -       -       -      1 orgs       1 orgs         -       -       -          1 orgs     1 orgs - - - 100% 100%

jumlah data konkrit organisasi 
kepemudaan yang tersedia 

0           3 dok       -       -       -      1 dok       1 dok         -       -       -          1 dok     1 dok - - - 100% 100%

jumlah pengurus organisasi 
kepemudaan yang 
diberdayakan

0       200 org       -       -       -    55 org     65 org         -       -       -           - org      - org - - - 0% 0%

Jumlah pemimpin organisasi 
kepemudaan yang telah 
memanfaatkan pelatihan 
dasar kepemimpinan

0         90 org       -       -       -    30 org     30 org         -       -       -        30 org      - org - - - 100% 0%

Jumlah peserta pekan temu 
wicara organisasi pemuda

0         90 org       -       -       -    30 org     30 org         -       -       -           - org      - org - - - 0% 0%

2
Jumlah pelaku olahraga yang 
telah dibina melalui 
pembudayaan olahraga.

280 org       430 org       -       -       - 50  org 50  org         -       -       -        50  org 0  org - - - 100% 0%

Jumlah peserta pembinaan 
manajemen organisasi 
olahraga

0       250 org       -       -       -    70 org     80 org         -       -       - org      - org - - - 0% 0%

Jumlah data konkrit 
organisasi keolahragaan yang 
tersedia 

0           3 dok       -       -       -      1 dok       1 dok         -       -       - dok      - dok - - - 0% 0%

3 Jumlah peserta rapat teknis 
kepramukaan

0         90 org       -       -       -    30 org     30 org         -       -       -        30 org      - org - - - 100% 0%

Jumlah pemimpin 
kepramukaan yang telah 
memanfaatkan pelatihan 
pengembangan 
kepemimpinan 

0       105 org       -       -       -    35 org     35 org         -       -       -           - org      - org - - - 0% 0%

4

Kegiatan Monev  Tenaga 
Organisasi Kepemudaan, 
Keolahragaan, dan 
Kepramukaan (TOK3)

Jumlah laporan monev TOK3 0           3 dok       -       -       -      1 dok       1 dok         -       -       -           - dok      - dok - - - 0% 0%

5

Kegiatan penyusunan Juklak 
dan Juknis Tenaga Organisasi 
Kepemudaan, Keolahragaan, 
dan Kepramukaan (TOK3)

Jumlah juklak dan juknis 
pengembangan TOK3 yang 
tersusun.

0           3 dok       -       -       -      3 dok       -         -       -       -           - dok      - dok - - - 0% 0%

95% 96% 92% 86% 87%
95% 96% 92% 86% 87%Rata-rata Capaian Kinerja (%)

Kegiatan Pemberdayaan dan 
Peningkatan Kapasitas 
Organisasi Kepemudaan 

Kegiatan Pengembangan dan 
Peningkatan Organisasi dan 
SDM Pelaku Olahraga

Kegiatan Pemberdayaan dan 
Peningkatan Kapasitas 
Organisasi Kepramukaan

Program Peningkatan 
Pengembangan Tenaga 
Organisasi Kepemudaan, 
Keolahragaan, dan 
Kepramukaan

No Sasaran Program/ Kegiatan
Indikator Kinerja

Data Capaian 
pada Awal 

Tahun 
Perencanaan 

Realisasi Capaian Tahun ke Rasio Capaian pada Tahun ke Unit 
Penanggung 

Jawab2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020
K K K K K K

Target Capaian 
pada Akhir

K K K K K
13 14 15 16 171 6 7 8 9 1110

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke
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Pada tabel 2.7, telihat bahwa dari tahun 2016 – 2020 pencapaian kinerja perangkat daerah Dinas Pemuda dan Olahraga 

Provinsi Jambi hampir semua target yang direncanakan telah tercapai, hal ini disebabkan dukungan dari berbagai 

stakehoders yang ada di provinsi jambi dalam rangka peningkatan bidang pemuda dan olahraga. Untuk Tahun 2021 

target kinerjanya belum dapat dihitung karena tahun ini masih berjalan. Dalam meningkatkan prestasi bidang olahraga 

pada tahun 2016  untuk PON peringkat 23 , PEPARNAS pada peringkat 21 dan POPNAS pada tahun 2019 peringkat 10. 

Tabel 2.7 
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020
Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 14 15 16 17 19 20 21 22 23 25
6 Meningkatnya partisipasi 

pemuda dalam 
pembangunan

Program peningkatan peran 
serta kepemudaan

Persentase peningkatan 
peran serta kepemudaan

1320 org      26.033.788.000      3.022.616.000      4.009.434.000        4.313.397.000      4.485.799.000      4.740.717.000 2.354.463.000 3.283.088.838 4.282.442.261 3.379.231.636 1.020.905.882 78% 82% 99% 75% 22%

1

Kegiatan pemberdayaan dan 
peningkatan kapasitas 
Organisasi Kepemudaan dan 
kepramukaan

Jumlah lembaga kepemudaan 
dan kepramukaan yang 
diberdayakan dan difasilitasi

 168 lbg        3.000.000.000                            -         500.000.000           600.000.000         600.000.000         600.000.000 0 293.075.588 207.268.018 - 59% 35% - -

2

Kegiatan seleksi dan pelatihan 
paskibraka tingkat Provinsi dan 
Nasional

Jumlah peserta paskibraka 
yang memenuhi kriteria, 
berkualitas dan memiliki 
kompetensi

336 org      14.569.957.000      2.252.457.000      2.300.000.000        2.350.000.000      2.400.000.000      2.450.000.000 1.987.317.050 2.001.155.800 2.968.397.000 2.915.051.275 595.033.875 88% 87% 126% 121% 24%

3

Kegiatan Bulan Bakti Pemuda Jumlah pemuda yang 
difasilitasi dalam 
pengembangan kepemudaan

839 org        4.429.948.000         568.759.000         625.634.000           688.197.000         757.016.000         832.717.000 367.145.950 521.599.000 718.894.700 163.747.922 171.917.880 65% 83% 104% 22% 21%

4
Kegiatan Pembinaan Mental, 
Semangat dan Wawasan 
Kebangsaan

Jumlah pemuda kader yang 
difasilitasi dalam penyadaran 
dan pemberdayaan pemuda

                    -        2.097.950.000         201.400.000         228.500.000           319.900.000         365.600.000         457.000.000 0 192.232.000 0% 84% 0% 0% 0%

5

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program BPAP/JPI dalam 
rangka pengembangan 
pemuda

 92 org        1.935.933.000                            -         355.300.000           355.300.000         363.183.000         401.000.000 275.026.450 387.882.543 300.432.439 253.954.127 - 77% 109% 83% 63%

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program PPAN dalam rangka 
pengembangan pemuda

20 org

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program KPN dalam rangka 
pengembangan pemuda

23 org

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program Jenesys dalam 
rangka pengembangan 
pemuda

 10 org 

No Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja
Data Capaian 

pada Awal 
Tahun 

Perencanaan 

Target Capaian pada 
Akhir

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke Realisasi Capaian Tahun ke Rasio Capaian pada Tahun ke Unit 
Penanggung 

Jawab

1

Kegiatan Seleksi Peserta Bakti 
Pemuda Antar Provinsi (BPAP), 
Pertukaran Pemuda Antar 
Negara (PPAN), dan Kapal 
Pemuda Nusantara (KPN), dan 
Jenesys
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2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020
Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 14 15 16 17 19 20 21 22 23 25
7 Meningkatnya partisipasi 

pemuda dalam 
pembangunan

Program peningkatan upaya 
penumbuhan kewirausahaan 
dan kecakapan hidup 
pemuda

Persentase peningkatan 
penumbuhan 
kewirausahaan pemuda

585 org        4.355.334.000         815.153.600         606.450.000           725.230.000         600.000.000         747.500.000 648.965.384 443.170.450 480.157.180 165.867.600 262.470.500 80% 73% 66% 28% 35%

1

Kegiatan Pelatihan 
Kewirausahaan bagi Pemuda

Jumlah peserta pelatihan 
kewirausahaan bagi pemuda

215 org           173.407.000         173.406.500                            -                              - 

                           -                            - 

173.406.500 100% - - - -

2

Kegiatan Pelatihan dan 
pengembangan karakter dan 
jiwa wirausaha muda

Jumlah pemuda binaan yang 
difasilitasi dalam 
pemberdayaan dan 
pengembangan wirausaha

                    -        2.140.330.000                            -         357.300.000           393.030.000         400.000.000         460.000.000 0 365.026.950 315.669.000 0 - 102% 80% 0% 0%

3

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program BPAP/JPI dalam 
rangka pengembangan 
pemuda

 92 org           327.517.000                            -                              -                            -                            - 213.827.084 65% - - - -

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program PPAN dalam rangka 
pengembangan pemuda

20 org

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program KPN dalam rangka 
pengembangan pemuda

23 org

Jumlah pemuda kader terbaik 
yang difasilitasi melalui 
program Jenesys dalam 
rangka pengembangan 
pemuda

 10 org 

4 Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan kelompok 
wirausaha pemuda (KWP)

Jumlah kelompok pemuda 
terbaik yang difasilitasi 
melalui KWP dalam rangka 
pemberdayaan pemuda

69 klpk        1.565.950.000         166.100.000         249.150.000           332.200.000         200.000.000         287.500.000 125.816.300 78.143.500 164.488.180 165.867.600 262.470.500 76% 31% 50% 83% 91%

5 Kegiatan Pengembangan 
Wirausaha dan Pembangunan 
Karakter Pemuda

Jumlah peserta kegiatan 
pengembangan wirausaha 
dan pembangunan karakter 
pemuda

 370 org           148.130.000         148.130.200                            -                            - 135.915.500 92% - - - -

8 Meningkatnya prestasi di 
bidang olahraga

Program pengembangan 
kebijakan dan manajemen 
olahraga

Persentase peningkatan 
pelaku olahraga yang 
mendapat pelatihan dan 
bersertifikasi

280 org           135.172.300         135.172.300                            -                              -                            -                            - 118.454.100 0 0 0 0 88% - - - -

1

Kegiatan Pengembangan dan 
Peningkatan SDM Pelaku 
Olahraga

Jumlah pelaku olahraga yang 
telah dibina melalui 
pembudayaan olahraga

 280 org           135.172.300         135.172.300 118.454.100 88% - - - -

Kegiatan Seleksi Peserta Bakti 
Pemuda Antar Provinsi (BPAP), 
Pertukaran Pemuda Antar 
Negara (PPAN), dan Kapal 
Pemuda Nusantara (KPN), dan 
Jenesys

        327.516.900 

1

Realisasi Capaian Tahun ke Rasio Capaian pada Tahun ke Unit 
Penanggung 

Jawab

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke
No Sasaran Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja
Data Capaian 

pada Awal 
Tahun 

Perencanaan 

Target Capaian pada 
Akhir
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2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020
Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 14 15 16 17 19 20 21 22 23 25
9 Meningkatnya prestasi di 

bidang olahraga
Peringkat pada event 
nasional  PON

Peringkat 24    183.822.589.500      7.895.059.500    30.936.537.800      30.450.271.500    35.833.024.300    45.672.167.200 7.053.785.840 6.632.571.291 9.258.603.076 11.969.426.316 7.269.787.492 89% 21% 30% 33% 16%

Peringkat pada event 
nasional  PEPARNAS

Peringkat 19 

Peringkat POPNAS

Peringkat PEPARPENAS

Peringkat event invitasi 
olahraga tradisional tingkat 
nasional 

1
Kegiatan Pengembangan dan 
Peningkatan SDM Pelaku 
Olahraga

Jumlah pelaku olahraga yang 
telah dibina melalui 
pembudayaan olahraga

 280 org        1.150.686.000                            -         186.537.800           250.271.500         205.580.300         236.417.200 0 140.580.700 134.444.192 - 75% 54% 0% 0%

2
Peringkat pada event 
nasional  PEPARNAS

Peringkat 19        8.750.000.000      1.350.000.000      1.400.000.000        1.450.000.000      1.500.000.000      1.500.000.000 1.228.948.150 164.603.346 4.740.042.342 91% 0% 11% 0% 316%

Peringkat pada event 
nasional  PON

Peringkat 24    111.000.000.000                            -    20.000.000.000      20.000.000.000    18.000.000.000    35.000.000.000 

3

Kegiatan Pembinaan Pusat 
Pendidikan dan Latihan Pelajar 
(PPLP) daerah

Jumlah atlet pelajar 
berprestasi PPLP dalam 
rangka pembinaan olahraga

193 org      26.357.506.000      3.240.656.000      4.360.000.000        4.780.000.000      4.025.000.000      4.628.750.000 2.949.764.850 2.970.091.550 3.189.834.250 3.737.534.400 2.412.275.600 91% 68% 67% 93% 52%

4
Kegiatan Pekan Olahraga 
Pelajar Daerah (POPDA) dan 
Wilayah (POPWIL)

Jumlah atlet berprestasi untuk 
mengikuti event nasional 
(POPNAS)

490 org        6.272.396.200      1.602.396.200                            -        2.220.000.000                            -      2.450.000.000 1.856.754.600 2.662.873.179 5.877.000 116% - 120% - 0%

5
Kegiatan Pekan Olahraga 
Pelajar Nasional (POPNAS)

Peringkat POPNAS Peringkat 14      13.505.000.000                            -      3.165.000.000                              -      4.700.000.000                            - 0 2.417.755.100 1.903.279.116 - 76% - 40% -

6
Kegiatan Pekan Olahraga dan 
Seni Pondok Pesantren 
Nasional (POSPENAS)

Peringkat POSPENAS Peringkat 28           353.777.000         353.777.000                            -                              -                            - 5.427.500 2% - - - -

7
Kegiatan Pekan Paralimpik 
Pelajar Provinsi 
(PEPARPEPROV)

Jumlah atlet berprestasi untuk 
mengikuti event nasional 
PEPARPENAS

72 org        1.220.060.500         395.060.500                            -           400.000.000                            -         425.000.000 392.989.840 328.614.000 2.032.000 99% - 82% - 0%

8
Kegiatan Pekan Paralympic 
Pelajar Nasional 
(PEPARPENAS)

Peringkat PEPARPENAS Peringkat 8        1.162.500.000                            -         375.000.000                              -         375.000.000                            - 0 379.855.792 845.315.200 - 101% - 225% -

9

Kegiatan pembinaan klub 
olahraga pelajar

Jumlah klub olahraga pelajar 
yang telah dibina dalam 
peningkatan prestasi olahraga

6 klub        1.364.091.000         239.041.000         250.000.000           250.000.000         180.000.000         207.000.000 94.934.000 40% 0% 0% 0% 0%

10

Kegiatan Festival Olahraga 
Tradisional

Jumlah atlet festival olahraga 
tradisional yang difasilitasi 
dalam rangka pembudayaan 
olahraga

30 org           606.549.800         181.549.800                            -           200.000.000                            -         225.000.000 170.383.300 652.393.654 25.190.250 94% - 326% - 11%

11

Kegiatan Invitasi Olahraga 
Tradisional

Jumlah atlet invitasi olahraga 
tradisional yang berprestasi 
untuk mengikuti event 
nasional

60 org        1.500.000.000                            -         400.000.000                              -         500.000.000                            - 0 179.366.500 - 45% - 0% -

12

Kegiatan Olahraga Kesegaran 
Jasmani dan Rekreasi

Jumlah penduduk yang 
berpartisipasi pada kegiatan 
olahraga kesegaran jasmani 
dan rekreasi

865 org        5.232.579.000         532.579.000         800.000.000           900.000.000      1.000.000.000      1.000.000.000 354.583.600 544.921.649 2.125.840.455 756.252.500 84.370.300 67% 68% 236% 76% 8%

13 Kegiatan Pekan Olahraga 
Prestasi

Jumlah atlet yang mengikuti 
PORWIL

       5.347.444.000                            -                            -                              -      5.347.444.000                            - 4.727.045.100 0 - - - 88% -

Program Pembinaan dan 
Pemasyarakatan Olah Raga

Kegiatan Pembinaan cabang 
olahraga prestasi di tingkat 
daerah

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke Unit 
Penanggung 

Jawab

1

No Sasaran
Realisasi Capaian Tahun ke Rasio Capaian pada Tahun ke

Program/ Kegiatan
Indikator Kinerja

Data Capaian 
pada Awal 

Tahun 
Perencanaan 

Target Capaian pada 
Akhir
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2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020
Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 14 15 16 17 19 20 21 22 23 25

10

Program Kerjasama 
Peningkatan Olahragawan 
Berbakat dan Berprestasi 
dengan Lembaga/Instansi 
Lainnya

Persentase peningkatan 
olahragawan berbakat dan 
berprestasi dengan 
lembaga/instansi lainnya 
yang terimplementasi

87 org

          400.000.000 

                           -                            -           400.000.000                            -                            - 0 0 0 0 0

- - 0% - -

1
Kegiatan Pekan Olahraga dan 
Seni Pondok Pesantren Daerah 
(POSPEDA)

Jumlah atlet berprestasi untuk 
mengikuti event nasional 
POSPENAS

87 org           400.000.000                            -                            -           400.000.000                            -                            - 0 0 0 0 0 - - 0% - -

2
Kegiatan Pekan Olahraga dan 
Seni Pondok Pesantren 
Nasional (POSPENAS)

Peringkat POSPENAS Peringkat 28                              -                            -                            -                            -                            - 0 0 0 0 0 - - - - -

11
Program peningkatan sarana 
dan Prasarana olahraga

Jumlah sarana prasarana 
dalam kondisi baik

80 unit, 21 
set

       2.582.785.000 
     2.582.785.000 2.168.267.653

84%

Persentase sarana 
prasarana keolahragaan 
dalam kondisi baik

   296.457.390.000 
   13.478.479.000    270.375.000.000      3.659.869.000      4.168.948.000 2.386.249.750 3.390.796.352 3.171.248.413 4.977.986.866

18% 1% 87% 119%

Persentase sarana 
prasarana kepemudaan 
dalam kondisi baik

1
Kegiatan pengadaan peralatan 
dan perlengkapan olahraga

Jumlah cabor yang diberikan 
bantuan peralatan dan 
perlengkapan olahraga

11 cabor        9.617.422.000         887.291.000            900.000.000               950.000.000         2.078.589.000         2.286.448.000 537.093.903 750.075.750 1.821.554.460 85.878.200 1.548.470.633 61% 83% 192% 4% 68%

2
Kegiatan Pembangunan Sarana 
dan Prasarana Olahraga 

Jumlah sarana dan prasarana 
baru yang dibangun

23 unit    270.338.479.000                            -         778.479.000    267.325.000.000         550.000.000         750.000.000 0 638.872.000 402.185.000 1.989.130.213 1.476.427.433 - 82% 0% 362% 197%

3
Kegiatan pemeliharaan dan 
rehab sarana dan prasarana 
olahraga

Jumlah venue yang direhab 57 venue        9.084.274.000      1.695.494.000      1.800.000.000        2.100.000.000      1.031.280.000      1.132.500.000 1.631.173.750 997.302.000 1.167.056.892 1.096.240.000 1.953.088.800 96% 55% 56% 106% 172%

4 Pembangunan Youth Center Jumlah gedung Youth Center 
yang dibangun

-      10.000.000.000                            -    10.000.000.000                              -                            -                            - 0 - 0% - - -

12

Program kebijakan dan 
pengembangan kepemudaan 
dan keolahragaan

Persentase hasil 
rekomendasi di bidang 
kepemudaan, 
keolahragaan, dan  yang 
terimplementasi

68,75%        5.694.161.200         737.171.200         847.048.800           910.687.300         954.540.400      1.053.471.500 612.523.657 600.372.912 385.186.843 543.376.901 521.883.684

83% 71% 42% 57% 50%

1
Kegiatan rakor program 
kepemudaan dan keolahragaan

Jumlah Peserta Rakor 
Program  kepemudaan dan 
keolahragaan

366 org        1.620.598.000         230.299.000         230.299.000           250.000.000         250.000.000         300.000.000 223.682.300 213.823.500 179.597.400 253.784.100 97% 93% 72% 102% 0%

2

Kegiatan koordinasi, monitoring 
dan pengendalian kepemudaan 
dan keolahragaan

Jumlah dokumen laporan 
pengendalian dan monitoring

9 dok           143.232.000         143.232.000                            -                              -                            -                            - 66.918.800 47% - - - -

3

Kegiatan koordinasi, monitoring, 
pengendalian dan evaluasi 
kinerja kepemudaan dan 
keolahragaan.

Jumlah dokumen laporan 
monitoring dan evaluasi

0        1.345.000.000                            -         250.000.000           260.000.000         270.000.000         275.000.000 102.136.300 80.104.907 104.566.898 151.739.952 - 41% 31% 39% 55%

4

Kegiatan validasi dan 
pengolahan data kepemudaan 
dan keolahragaan

Jumlah dokumen database 
kepemudaan, keolahragaan, 
dan sarana prasarana

7 dok        1.068.957.400         170.457.400         170.500.000           175.000.000         175.000.000         180.000.000 164.208.850 165.844.730                           -                           - 96% 97% 0% 0% 0%

5 Kegiatan perencanaan dan 
penyusunan program

Jumlah Dokumen 
perencanaan 

8 dok        1.493.843.000         170.652.000         196.249.800           225.687.300         259.540.400         298.471.500 157.713.707 118.568.382 125.484.536 185.025.903 370.143.732 92% 60% 56% 71% 124%

6
Kegiatan Rapat Evaluasi Frekuensi pelaksanaan rapat 

evaluasi kepemudaan dan 
keolahragaan

2 kali               22.530.800             22.530.800                             -                                -                             -                             - 0 0% - - - -

Program peningkatan sarana 
dan Prasarana olahraga dan 
pemuda

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun keTarget Capaian pada 
AkhirNo Sasaran Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja
Data Capaian 

pada Awal 
Tahun 

Perencanaan 

Realisasi Capaian Tahun ke Rasio Capaian pada Tahun ke Unit 
Penanggung 

Jawab

1
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2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020

Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 14 15 16 17 19 20 21 22 23 25

13

Meningkatnya partisipasi 
pemuda dalam 
pembangunan

Persentase organisasi 
kepemudaan, keolahragaan, 
dan kepramukaan yang 
sesuai dengan peraturan dan 
perundang-undangan yang 
berlaku

       7.748.877.000                            -                            -                              -      2.585.580.000      2.481.417.000 439.675.149 566.232.214

- - - 17% 23%

Persentase  tenaga 
kepemudaan, keolahragaan 
dan kepramukaan yang 
berkompeten

                           - 

1

Jumlah organisasi 
kepemudaan dan 
kepramukaan yang 
diberdayakan 

168 orgs        3.955.000.000 214.021.400 562.108.214 - - - 17% 43%

jumlah data konkrit organisasi 
kepemudaan yang tersedia 

0                            - 

jumlah pengurus organisasi 
kepemudaan yang 
diberdayakan

0

Jumlah pemimpin organisasi 
kepemudaan yang telah 
memanfaatkan pelatihan 
dasar kepemimpinan

0

Jumlah peserta pekan temu 
wicara organisasi pemuda

0

2
Jumlah pelaku olahraga yang 
telah dibina melalui 
pembudayaan olahraga.

280 org        1.983.877.000 134.735.749 764.000 - - - 23% 0%

Jumlah peserta pembinaan 
manajemen organisasi 
olahraga

0                            - 

Jumlah data konkrit 
organisasi keolahragaan yang 
tersedia 

0

3 Jumlah peserta rapat teknis 
kepramukaan

0        1.185.000.000 90.918.000 764.000 - - - 25% 0%

Jumlah pemimpin 
kepramukaan yang telah 
memanfaatkan pelatihan 
pengembangan 
kepemimpinan 

0                            - 

4

Kegiatan Monev  Tenaga 
Organisasi Kepemudaan, 
Keolahragaan, dan 
Kepramukaan (TOK3)

Jumlah laporan monev TOK3 0           375.000.000         115.000.000         125.000.000 - - - 0% 0%

5

Kegiatan penyusunan Juklak 
dan Juknis Tenaga Organisasi 
Kepemudaan, Keolahragaan, 
dan Kepramukaan (TOK3)

Jumlah juklak dan juknis 
pengembangan TOK3 yang 
tersusun.

0           250.000.000                            -         250.000.000                            - 2.596.000 - - - 0% 0%

   581.134.431.000    19.787.018.000    55.741.020.000    314.691.351.500    57.778.482.000    71.256.989.350    16.922.205.274   17.801.991.369   21.932.582.558   23.737.962.012   18.222.357.902 86% 32% 7% 41% 26%

     1.320.000.000 

Kegiatan Pengembangan dan 
Peningkatan Organisasi dan 
SDM Pelaku Olahraga

        580.580.000         641.417.000 

        395.000.000 

Program Peningkatan 
Pengembangan Tenaga 
Organisasi Kepemudaan, 
Keolahragaan, dan 
Kepramukaan

Kegiatan Pemberdayaan dan 
Peningkatan Kapasitas 
Organisasi Kepemudaan 

Kegiatan Pemberdayaan dan 
Peningkatan Kapasitas 
Organisasi Kepramukaan

        370.000.000 

     1.270.000.000 

Sasaran Program/ Kegiatan
Indikator Kinerja

Data Capaian 
pada Awal 

Tahun 
Perencanaan 

Target Capaian pada 
Akhir

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun ke Realisasi Capaian Tahun ke Rasio Capaian pada Tahun ke Unit 
Penanggung 

Jawab

1

No
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2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan PD 
1. Tantangan 

a. Belum sinergisnya kelembagaan dalam pembinaan olahraga 

pendidikan dan olahraga prestasi; 

b. Pembinaan olahraga sejak dini belum dilaksanakan berjenjang dan 

berkelanjutan melalui sinegritas pembinaan olahraga Pendidikan dan 

olahraga prestasi (Long Term Athlete Development); 

c. Belum maksimalnya peran swasta dalam pembiayaan olahraga  

d. Pengembangan dan penerapan sports science dan sports statistic pada 

pembinaan olahraga prestasi belum maksimal; 

e. Belum baiknya penataan kompetisi olahraga, dimulai dari kompetisi 

pada olahraga pendidikan hingga penataan kompetisi tingkat nasional; 

f. Jumlah Penduduk Jambi yang berusia Produktif lebih banyak dimasa 

yang akan datang sehingga pemuda harus lebih kreatif dan inovatif 

dalam melihat peluang; 

g. Pola ruang dan Tata Ruang yang telah ditetapkan Dalam RTRW 

Provinsi Jambi; 

h. Fasilitas olahraga dan pemuda berupa alih fungsi lapangan olahraga 

dan lapangan kegiatan kepemudaan; 

i. Belum adanya senergi antara industri olahraga, pariwisata dan 

industri lainnya untuk mendukung prestasi olahraga dan 

perekonomian di Jambi; 

j. Masih rendahnya partisipasi masyarakat dalam kegiatan olahraga yang 

ditandai dengan rendahnya persentase penduduk Jambi yang 

melakukan kegiatan olahraga. 

 

2. Peluang 
a. Dukungan positif pemerintah Provinsi Jambi berupa Visi dan Misi 

Pemerintah yang searah, selaras dan berkesinambungan dengan 

pengembangan bidang Pemuda dan Olahraga di Provinsi Jambi; 

b. Upaya pembangunan dan pengembangan fasilitas olahraga dan 

pemuda  dilaksanakan melalui penataan ruang wilayah perkotaan 

(RTRW) bersama-sama dengan pihak terkait; 
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c. Adanya dukungan dan peran swasta dalam pembiayaan olahraga; 

d. Meningkatkan pembangunan dan pemeliharaan sarana dan prasarana 

olahraga prestasi dengan melibatkan institusi pemangku kepentingan 

olahraga prestasi (KONI dan induk organisasi cabang olahraga). 

e. Dukungan anggaran dana mewujudkan sarana dan prasarana Dinas 

Pemuda dan Olahraga sesuai tuntutan yang diharapkan organisasi 

Pemerintah dan masyarakat kedepan. 
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BAB 3 

PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH 
 

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi 
Pelayanan Perangkat Daerah 
Berdasarkan hasil analisa permasalahan untuk masing-masing urusan 

pada Dinas Pemuda dan Olahraga provinsi Jambi sesuai tugas pokok dan 

fungsi utama perumusan kebijakan, sinkronisasi pelaksanaan program  

urusan  Pemuda dan olahraga , kemitraan, sarana dan prasarana, 

kepramukaan menyelenggarakan, pembinaan dan pelaksanaan tugas-tugas 

olahraga dan pemuda, pengkoordinasian dapat diidentifikasikan 

permasalahan sebagai berikut : 

1. Berdasarkan Bappenas, Kemenko Bidang Pembangunan Manusia dan 

Kebudayaan, serta Kemenpora dalam Buku Indeks Pembangunan 

Pemuda (IPP) Tahun 2017, Pembangunan pemuda dapat ditelisik 

melalui tiga lapisan, yakni pengembangan individu, pengembangan 

penghidupan, serta pengembangan partisipasi dalam berbagai aspek 

kehidupan. Dalam lapisan pegembangan individu, IPP menyertakan 

aspek ‘pendidikan’ serta aspek ‘kesehatan dan kesejahteraan’ sebagai 

domainnya. Sementara dalam lapisan pengembangan penghidupan, IPP 

memasukkan aspek ‘lapangan dan kesempatan kerja’ sebagai domain 

berikutnya. Selanjutnya adalah pengembangan partisipasi, yang di 

dalamnya IPP mempertimbangkan aspek ‘partisipasi dan 

kepemimpinan’ serta aspek ‘gender dan diskriminasi’ sebagai domain 

terakhir. 

Nilai IPP Provinsi Jambi meningkat sebesar 4,67 poin dari 50 pada 

tahun 2015   menjadi 54,67 pada tahun 2018   dengan peningkatan ini 

provinsi jambi menempati peringkat ke Sembilan secara nasional pada 

tahun 2018  , perbaikan capaian tersebut di topang oleh peningkatan 

nilai indeks pada semua domain IPP, kecuali domain partisipasi dan 

kepemimpinan. Peningkatan capaian domain pendidikan didorong oleh 

kenaikan APK penguruan tinggi yang signifikan, yaitu dari 26,33 

%pada tahun 2015 menjadi 33,78 % pada tahun 2018, sedangkan 
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peningkatan capaian domain kesehatan dan kesejahteraan didorong 

oleh turunnya angka kesakitan pemuda dan berkurangnya proporsi 

pemuda yang merokok, sementara itu peningkatan nilai indeks domain 

lapangan dan kesempatan kerja didorong oleh tambahnya proporsi 

pemuda wirausaha kerah putih dari 0,25 % pada tahun 2015 menjadi 

0,45% pada tahun 2018, sedangkan peningkatan nilai indeks domain 

gender dan dikriminasi terjadi karena semua indokator mengalami 

perbaikan dengan besaran rata-rata 2 %. 

Meskipun hamper semua domain mengalami peningkatan capaian ada 

yang harus di perhatikandalam pembentukan domain yang masih 

menghadapi tantangan   dalam meningkatkan IPP, pertama angka 

remaja perempuan berusia 15-18 tahun yang masih hamil tinggi, pada 

tahun 2018 angka ini mencapai 26.50 % Secara ringkas dapat 

dikatakan cukup ironis, Jambi yang memiliki keunggulan demografi, 

Oleh karena itu penanganan permasalahan kepemudaan perlu 

dilakukan terpadu, terstruktur, terkoordinasi dan menyeluruh secara 

intesif dengan melibatkan seluruh stakeholders.   Permasalahan bidang 

kepemudaan dengan nilai indeks masih dibawah rata-rata nasional, 

yaitu pada aspek : 

1. Belum optimalnya partisipasi pemuda Jambi dalam organisasi 

kepemudaan dan organisasi sosial kemasyarakatan.  

2. Rendahnya partisipasi pemuda dalam kegiatan ekonomi mandiri 

3. Rendahnya partisipasi masyarakat dalam kegiatan olahraga yang 

ditandai dengan rendahnya persentase penduduk Jambi yang 

melakukan kegiatan olahraga secara rutin; 

4. Belum optimalnya peran serta keolahragaan (Sekolah Khusus 

Olahraga belum terbangun, PPLP belum memiliki Puslatda) guna 

pembinaan dan pengembangan olahraga prestasi; 

5. Terbatasanya jumlah dan kualitas pembina dan tenaga 

keolahragaan; 

6. Belum adanya sinergi antara industri olahraga, pariwisata dan 

industri lainnya untuk mendukung prestasi olahraga dan 

perekonomian; 
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7. Masih rendahnya apresiasi dan penghargaan bagi olahragawan, 

pembina, dan tenaga keolahragaan. 

8. Terbatasnya jumlah dan kualitas Sentra Pembinaan Olahraga di 

Jambi yang memenuhi standar Nasional dan Internasional. 

9. Kurangnya sarana terbuka publik yang dapat digunakan untuk 

berolahraga di Kota/Kabupaten di Jambi. 

 
3.2 Telaahan Visi, Misi dan Program Kerja Kepala Daerah dan Wakil 

Kepala Daerah Terpilih 
Visi Gubernur Jambi seperti tertuang dalam Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah Provinsi Jambi Tahun 2021-2026 adalah 

“Terwujudnya Jambi Maju, Aman,Nyaman, Tertib, Amanah 
 dan Profesional Dibawah Ridho Allah SWT ” 

Jambi Maju  : Suatu kondisi masyarakat dan Pemerintah provinsi 

Jambi yang dinamis,produktif,kreatif,inovatif dan 

berdaya saing berdasarkan kemampuan 

ketrampilan, keunggulan dan ketangguhan yang 

didukung oleh potensi dan ketersediaan sumber 

daya manusia yang berorientasi pada pencapaian 

hasil kinerja yang lebih baik serta terwujudnya 

pembangunan berkelanjutan yang mampu 

menyesuaikan pembangunan zaman. 

Jambi Aman : Tercipta dan terpeliharanya keamanan dalam 

masyarakat provinsi Jambi, baik dari gangguan 

manusia dan gangguan keamanan menurun, 

meningkatnya penegakan supremasi hukum, 

meningkatnya adaptasi terhadap resiko terjadinya 

bencana alam, serta terwujudnya ketentraman 

dalam kehidupan bermasyarakat. 

Jambi Nyaman : Sikap dan kondisi masyarakat provinsi jambi yang 

memiliki harkat kemanusian dan harga diri, 

sehingga berada pada tatanan keselarasan aspek 

sosial budaya, ekonomi, lingkungan hidup dan tata 
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ruang wilayah. Diukur dari kondisi yang harmonis 

dalam kehidupan bermasyarakat, terciptanya 

hubungan dalam kehidupan bermasyarakat, 

terciptanya hubungan yang kondusif antara 

pemerintah dengan pelaku usaha dan masyarakat 

sehingga masyarakat dapat menjalankan berbagai 

aktivitas dan  kegiatan produktif, meningkatkan 

iklim investasi, terwujudnya lingkungan ramah 

wisata, tersedianya tempat tinggal yang  berkualitas 

dan terjangkau serta tersedianya lapangan dan 

kesempatan kerja. 

Jambi Tertib : Terciptanya kondisi keteraturan dalam tata 

kehidupan di bumi Sepucuk Jambi Sembilan Lurah 

yang  mengedapkan kearifan lokal dan hukum adat. 

Jambi Amanah : Membangunan kepercayaan masyarakat dalam 

pelaksanaan pembangunan yang berkeadilan dengan 

mengedepankan kultur masyarakat jambi yang 

religious dan mengayomi seluruh masyarakat yang 

prural. 

Jambi Profesional: Suatu kondisi yang menggambarkan 

penyelenggaraan pemerintahan yang efektif, bersih, 

transparan dan akuntabel dengan komitmen untuk 

senantiasa meningkatkan kemampuan yang 

kompetitif dam karakter penuh tanggung jawab. 

 

Dalam rangka mewujudkan Visi tersebut telah di tetapkan  3 ( tiga) misi 

Pembangunan Provinsi Jambi yaitu : 

1. Memantapkan tataKelola Pemerintahan, yaitu menerapkan tata kelola 

pemerintahan yang efektif, bersih dan melayani dengan didukung e-

government yang terintergrasi 

2. Memantapkan perekonomian masyarakat dan daerah, yaitu 

pengelolaan ekonomi yang maju, terkendali dan berkeadilan melalui 

pembinaan dan pengelolaan sumber daya alam dan komoditas unggulan 
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yang berwawasan lingkungan, ketahanan bencana dan perubahan  

iklim, serta pembangunan infrastruktur pelayanan dasar, pengendalian 

pemanfaatan ruang berdasarkan kearifan lokal untuk mengurangi 

kesenjangan dan menjamin pemerataan pembangunan. 

3. Memantapkan Kualitas Sumberdaya Manusia, yaitu melakukan 

langkah langka antisipasi dini dan pencegahan terhadap potensi konflik 

yang muncul dengan menerapkan kepastian hukum sehingga suasana 

aman, tentram dan kondusif 

 

Berdasarkan rumusan visi dan Misi serta mengacu dan menyelaraskan 

dengan arahan teknis operasional dokumen Rencana Pembangunan Jangka 

menengah nasional (RPJMN) tahun 2020-2024 dan Rencana Pembangunan 

Jangka panjang Dearah (RPJPD) provinsi Jambi Tahun 2005- 2025 , maka 

tujuan pembangunan 5 (lima) tahun kedepan adalah :  

1. Mewujudkan tata kelola pemerintahan daerah yang bersih, transparan 

dan akuntabel dengan pelayanan publik berkualitas. 

2. Memulihkan perekonomian daerah dan masyarakat melalui 

pengelolaan komoditas unggulan yang berkelanjutan (ekonomi Hijau) 

guna meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 

3. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang terdidik, sehat , 

agamis dan berkersetaraan gender. 

 

Berdasarkan tujuan, maka sasaran pembangunan Provinsi Jambi tahun 

2021-2026 adalah sebagai berikut : 

1. Terwujudnya birokrasi yang bersih dan akuntabel 

2. Terwujudnya birokrasi yang kapabel dengan pelayanan publik yang 

prima 

3. Memantapkan pengelolaan komoditas unggulan non pembangunan 

4. Meningkatkan industri pengolahan 

5. Meningkatkan peran sektor pariwisata serta industri kecil  menengah 

serta pendukung 

6. Memantapkan kualitas pelayanan dasar dan infrastruktur dasar 

7. Meningkatkan kualitas lingkungan. 
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8. Menurunnya tingkat pengangguran 

9. Meningkatkan ketersediaan pangan dan kemudahan akses terhadap 

pangan 

10. Meningkatnya kualitas kesehatan masyarakat 

11. Meningkatnya kualitas pendidikan 

12. Meningkatnya kesadaran pengetahuan masyarakat dalam 

pengembangan seni dan budaya 

13. Meningkatnya toleransi intra dan antar agama 

14. Meningkatnya kapabilitas dan partisipasi perempuan di berbagai bidang 

kehidupan 

 

Sasaran pembangunan yang berkenaan dengan Pemuda dan Olahraga 

pada Dinas pemuda dan olahraga provinsi Jambi adalah “ Terwujudnya 

pemuda yang berkarakter , Berprestasi , mandiri dan berdaya saing menuju 

Jambi MANTAP 2021-2024. 

Provinsi jambi mendefenisikan fokus utama pembangunan pada 

program prioritas pembangunan provinsi jambi 2021-2026 pada misi ke 3 

Meningkatkan kualitas sumber daya manusia dengan fokus pada bidang 

pembangunan pemuda yaitu peningkatan pembangunan kompetensi dan 

karakter pemuda dan prestasi olahraga dengan penetapan program 

pembangunan pemuda dan olahraga melalui program antara lain ; 

1. Program Pengembangan Kapasitas daya saing kepemudaan 

2. Program Pengembangan daya saing keolahragaan 

3. Program Pengembangan kapasitas kepramukaan. 

 

3.3 Telaahan Renstra K/L dan Renstra Dinas Kepemudaan dan 
Olahraga Provinsi Jambi 

Telaahan terhadap Renstra Kementerian Pemuda dan Olahraga 

dimaksud untuk menilai keserasian, keterpaduan, sinkronisasi dan 

sinergitas dengan Dinas Pemuda dan Olahraga dengan urusan kewenangan 

serta tugas dan fungsi masing-masing. 

Sesuai amanat Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2009 tentang 

Kepemudaan, pembangunan kepemudaan bertujuan untuk terwujudnya 
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pemuda yang beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, 

berakhlak mulia, sehat, cerdas, kreatif, inovatif, mandiri, demokratis, 

bertanggung jawab, berdaya saing, serta memiliki jiwa kepemimpinan, 

kewirausahan, kepeloporan dan kebangsaan  berdasarkan Pancasila dan 

Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 dalam 

kerangka Negara Kesatuan Republik Indonesia (Pasal 3). 

Pembangunan kepemudaan dalam bentuk pelayanan kepemudaan 

berfungsi melaksanakan penyadaran, pemberdayaan dan pengembangan 

potensi kepemimpinan, kewirausahaan, serta kepoloporan pemuda dalam 

segala aspek kehidupan bermasyarakat, berbangsa dan bernegara. 

Pelayanan kepemudaan diarahkan untuk, pertama menumbuhkan 

patriotisme, dinamika, budaya prestasi dan semangat profesionallitas; dan 

kedua meningkatkan partisipasi dan peran aktif pemuda dalam membangun 

dirinya, masyarakat, bangsa dan negara. 

Sementara itu, tujuan pembangunan keolahragaan sesuai dengan 

amanat Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem Keolahragaan 

Nasional adalah memelihara dan meningkatkan kesehatan dan kebugaran, 

prestasi, kualitas manusia, menanamkan nilai moral dan akhlak mulia, 

sportivitas, disiplin, mempererat dan membina persatuan dan kesatuan 

bangsa, memperkukuh ketahanan nasional, serta mengangkat harkat, 

martabat, dan kehormatan bangsa (Pasal 4). 

Visi Kementerian Pemuda dan Olahraga Tahun 2019-2024, yaitu 

“Terwujudnya pemuda yang berkarakter, maju dan mandiri, serta olahraga 

yang membudaya dan berprestasi ditingkat regional dan internasional dalam 

rangka mewujudkan Indonesia yang berdaulat, mandiri, dan berkepribadian  

berlandaskan gotong royong”. 

Visi Kementerian Pemuda dan Olahraga tahun 2019-2024 tidak terlepas 

dari upaya mewujudkan Visi Pembangunan 2005-2025 yaitu “Indonesia yang 

mandiri, maju, adil, dan makmur” dan melaksanakn Misi Pengembangan 

Nasional 2005-2025 yaitu “Mewujudkan bangsa yang berdaya saing” 

sebagaimana tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangksa Panjang 

Nasional (RPJPN) 2005-2025. 



45 
 

Secara terperinci dijelaskan, bahwa Pemuda Berkarakter adalah pemuda 

yang memiliki kejujuran, kepedulian, akhlakul karimah, memiliki visi masa 

depan, berkomitmen untuk memajukan bangsa, ketekunan, mampu 

bekerjasama, pantang menyerah dn memiliki wawasan serta pengetahuan 

yang luas. 

Pemuda maju adalah pemuda yang memiliki kemampuan inovasi dan 

kreatifitas yang tinggi dan pemuda yang mampu berpikir positif yang 

senantiasa terus berorientasi pada kejayaan bangsanya demi keunggulan dan 

kegemilangan masa depan. 

Pemuda mandiri adalah pemuda memungkinkan untuk bertindak bebas, 

melakukan sesuatu atas dorongan sendiri untuk kebutuhannya sendiri tanpa 

bantuan dari orang lain, maupun berpikir dan bertindak original/kreatif dan 

penuh inisiatif, mampu mempengaruhi lingkungan, mempunyai rasa percaya 

diri dan memperoleh kepuasan dari usahanya. 

Pemuda berkarakter, maju dan mandiri merupakan output dari nawacita 

dalam prioritas bidang pemuda dan olahraga : 

1. Memperluas kesempatan memperoleh pendidikan dan keterampilan; 

2. Meningkatkan peran serta pemuda dalam pembangunan sosial, politik, 

ekonomi, budaya dan agama; 

3. Meningkatkan potensi pemuda dalam kewirausahaan, kepeloporan, dan 

kepemimpinan dalam pembangunan; 

4. Melindungi segenap generasi muda dari bahaya penyalahgunaan napza, 

minuman keras, penyebaran penyakit HIV AIDS, dan penyakit menular 

seksual dikalangan pemuda; 

 

Budaya olahraga yang tinggi. Olahraga merupakan suatu kegiatan 

jasmani yang dilakukan dengan maksud untuk memelihara kesehatan dan 

memperkuat otot-otot tubuh. Kegiatan ini dalam perkembangannya dapat 

dilakukan sebagai kegiatan yang menghibur, menyenangkan, atau juga 

dilakukan dengan tujuan untuk meningkatkan prestasi. Olahraga merupakan 

kebutuhan vital dalam kehidupan manusia. Olahraga yang dilakukan secara 

konsisten akan memberikan manfaat berupa kesehatan dan kebugaran yang 

tak ternilai harganya. Oleh karena itu, budaya olahraga penting bagi setiap 



46 
 

individu. Kegiatan pemassalan olahraga menjadi sarana untuk 

menumbuhkan budaya olahraga secara massal. 

Budaya olahraga yang tinggi ditandai dengan tingkat partisipasi warga 

masyarakat untuk beraktivitas olahraga yang tinggi dan massal. Dengan 

budaya olahraga yang tinggi maka olahraga menjadi gaya hidup yang sehat 

masyarakat Indonesia. Budaya olahraga yang tinggi merupak output dari 

nawacita dalam prioritas kebijakan bidang pemuda dan olahraga, yaitu : 

1. Mengembangkan kebijakan dan manajemen olahraga dalam upaya 

mewujudkan penataan sistem pembinaan dan pengembangan olahraga 

secara terpadu dan berkelanjutan; 

2. Meningkatkan akses dan partisipasi secara luas dan merata untuk 

meningkatkan kesehatan dan kebugaran jasmani serta membentuk watak 

bangsa; 

3. Meningkatkan sarana dan prasarana olahraga yang sudah tersedia untuk 

mendukung pembinaan olahraga. 

 

Prestasi Olahraga yang maju dan unggul tergambarkan dari perolehan 

jumlah medali emas yang banyak dalam setiap single maupun multi event 

olahraga ditingkat regional dan internasional. Kemajuan olahraga prestasi 

dapat dilihat dari sistem pembinaannya yang berkelas dunia sehingga 

keunggalan dalam prestasi olahraga merupakan pencapaian dari tujuan 

pembangunan keolahragaan nasional dan sekaligus dapat mengangkat 

harkat serta martabat bangsa dipergaulan internasional. Prestasi olahraga 

merupakan pencapaian dari tujuan pembangunan keolahragaan nasional dan 

sekaligus dapat mengangkat harkat serta martabat bangsa di pergaulan 

internasional. Prestasi olahraga yang unggul merupakan output dari nawacita 

dalam prioritas kebijakan bidang pemuda dan olahraga, yakni: 

1. Mengembangkan kebijakan dan manajemen olahraga dalam upaya 

mewujudkan penataan sistem pembinaan dan pengembangan olahraga 

secara terpadu dan berkelanjutan; 

2. Meningkatkan sarana dan prasarana olahraga yang sudah tersedia untuk 

mendukung pembinaan olahraga; 
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3. Meningkatkan upaya pembibitan dan pengembangan prestasi olahraga 

secara sistemik, berjenjang dan berkelanjutan; 

4. Meningkatkan pola kemitraan dan kewirausahaan dalam upaya menggali 

potensi ekonomi olahraga melalui pengembangan industri olahraga; 

5. Mengembangkan sistem penghargaan dan meningkatkan kesejahteraan 

atlet, pelatih dan tenaga keolahragaan. 

 

Poin-poin prioritas kebijakan pemuda dan olahraga diatas merupakan 

bagian terpenting dalam nawacita untuk mewujudkan kepribadian dalam 

bidang kebudayaan melalui pembangunan jiwa bangsa melalui 

pemberdayaan pemuda dan olahraga. 

 

3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan 
Hidup Strategis 

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah, ditegaskan bahwa Fasilitas Perkotaan, meliputi 

pendidikan, kesehatan, ekonomi, keamanan, perbankan, peribadatan, sosial 

budaya, hiburan, olahraga, dan ruang terbuka hijau. 

Begitu pula mengenai pentingnya pemerataan sarana olahraga di 

Kabupaten/Kota se Jambi perlu mendukung pembudayaan olahraga serta 

peningkatan prestasi olahraga, dijelaskan pembangunan sarana olahraga 

meliputi : 

1. Pengembangan infrastruktur permukiman dengan Pengembangan 

kawasan olahraga terpadu di Pusat Kegiatan Nasional (PKN), Pusat 

Kegiatan Wilayah (PKW) dan pembangunan sarana olahraga di Pusat  

Kegiatan Lokal (PKL) 

2. Lapangan olahraga yang merupakan komponen dari Ruang Terbuka Hijau 

(RTH), baik RTH Publik maupun RTH fungsi tertentu 

3. Pembangunan sarana olahraga pada pengembangan pemukiman 

pedesaan 

4. Pengembangan infrastruktur di Wilayah Pengembangan (WP): 

 



48 
 

Tabel 3.1 
Permasalahan Pelayanan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi 

Berdasarkan Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah serta Faktor 
Penghambat dan Pendorong Keberhasilan Penanganannya 

 

No 
Rencana Tata Ruang Wilayah 

Terkait Tugas dan Fungsi 
Dinas pemuda dan Olahraga 

Permasalahan 
Pelayanan Dinas 

Pemuda dan 
Olahraga 

Faktor 
Penghambat Pendorong 

1 Adanya rencana 
pengembangan struktur 
ruang dan pola ruang di  
wilayah pengembangan 
provinsi Jambi berupa 
pengembangan insfrastruktur 
pemukiman dengan 
pembangunan kawasan 
olahraga terpadu di pusat 
kegiatan wilayah (PKW) dan 
Pusat kegiatan local 
(PKL),lapangan olahraga yang 
merupakan komponen dari 
ruang terbuka hijau ( RTH) , 
baik RTH public maupun 
RTH fungsi tertentu 
pembangunan sarana 
olahraga pada pengembangan 
permukiman pedesaan 

Dengan adanya 
perubahan 
/pengembangan 
struktur ruang, 
maka beban kerja 
Dinas Pemuda dan 
Olahraga menjadi 
lebih besar 
khususnya dengan 
adanya alih fungsi 
fasilitas olahraga 
dan pemuda 
berupa lapangan 
GOR yang 
memenuhi syarat 
teknis bagi 
pembinaan 
olahraga dan 
pemuda. 

1. 
Belum 
sinkronnya 
kebijakan 
dan  
koordinasi 
dengan OPD 
dan 
kab/kota 
dalam 
pembinaan 
olahraga 
dan pemuda 

 
 
2.Kurang 

kuantitas 
dan 
Kompetensi 
SDM , 
Sarana  
prasarana 
dan 
Anggaran . 

1. 
Adanya 
dukungan 
dari 
pemerintah 
Pusat dan 
provinsi 
dalam 
meningkatk
an 
kemandiria
n pemuda 
dan 
prestasi 
olahraga 
provinsi 
Jambi 

 
2. 

PD, 
Kab/kota . 
dunia 
usaha dan 
masyarakat 
masih 
membutuh
kan jasa 
layanan 
Dinas 
Pemuda 
dan 
Olahraga 
dalam 
kemandiria
n pemuda 
dam 
meningkatk
an prestasi 
olahraga. 
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Tabel 3.2 
Permasalahan Pelayanan Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi 

Jambi 
Berdasarkan Analisis KLHS Renstra Faktor Penghambat Pendorong 

Keberhasilan Penanganannya 
 

No Hasil KLHS 
Terkait Tupoksi 
Dinas 
Kepemudaan dan 
Olahraga 
Provinsi Jambi 

Permasalahan 
Pelayanan Dinas 
Kepemudaan dan 
Olahraga Provinsi 

Jambi 

Faktor 
Penghambat Pendorong 

1 Daya dukung dan 
daya tamping LH 
untuk 
pengembangan 
pembangunan 
masih 
memungkinkan 

1.   Belum tercapainya 
kemandirian 
pemuda 
sebagaimana di 
harapkan 

 

1. Masih 
lemahnya 
koordinasi 
dengan OPD 
lain dan 
kab/kota 
dalam uapaya 
memandirikan 
pemuda dan 
prestasi 
olahraga 

1.Adanya 
dukungan dari 
pemerintah 
pusat dan 
provinsi dalam 
meningkatkan 
kemandirian 
pemuda dan 
prestasi 
olahraga 
provinsi jambi 

2. Alih fungsi lahan 
mengancam 
prestasi olahraga 
dan kemandirian 
pemuda 

 
2. Belum tercapainya 

prestasi dan 
pemasyarakatan 
olahraga 
sebagaimana 
mestinya 

 
2.Kurangnya 

kuantitas dan 
kompetensi 
SDM, sarana 
prasarana dan 
pemenuhan 
anggaran 
operasionalnya 

 
2.  

OPD,kab/kota  
dunia usaha 
dan 
masyarakat 
masih 
membutuhkan 
jasa layanan 
dinas Pemuda 
dan olahraga 
dalam 
memandirikan 
pemuda dan 
peningkatkan 
prestasi 
olahraga 

3 Memerlukan 
pelayanan yang  
lebih baik 

   

4 Perlu  efisiensi 
SDA secara 
terencana untuk 
mengoptimalkan 
pemanfaatan 
SDA 

   

5 Perubahan Iklim 
akan 
mengancam 
kegiatan 
olahraga dan 
pemuda 
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3.5 Penentuan Isu-isu Strategis 
Berdasarkan permasalahan dalam urusan Pemuda dan olahraga, isu 

strategis untuk menanggulangi permasalahan tersebut telah ditetapkan Isu 

Strategis, yaitu : 

1. Kualitas Nilai Kehidupan dan Daya Saing Sumber Daya Pemuda 

Berdasarkan data Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Provinsi Jambi, 

penduduk Jambi yang berumur pemuda 18/30 tahun mencapai 20% dan 

merupakan jumlah pemuda. Hal ini menunjukan adanya potensi yang 

besar dalam pengembangan sumber daya pemuda Jambi, seperti pada 

gambar berikut ini : 

 
 

 
 
      

   
 
 

Peningkatan kualitas manusia menjadi hal yang penting agar masyarakat 

Jambi mampu bersaing secara global. Namun saat ini masih terkendala 

dengan beberapa permasalahan terkait perkembangannya. 

 
Olahraga merupakan salah satu cara guna meningkatkan kualitas nilai 

kehidupan, dimana dengan berolahraga akan meningkatkan kualitas 

kehidupan masyarakat. Dari data yang dikeluarkan oleh BPS dan Bappenas 

pada Susenas tahun 2015, Provinsi Jambi menempati urutan 6 dari 34 

Provinsi di Indonesia untuk indikator Penduduk berusia 10 tahun keatas 

yang melakukan olahraga, pembudayaan olahraga masyarakat harus 

digalakan guna meningkatkan partisipasi masyarakat dalam berolahraga, 

salah satunya dengan meningkatkan kualitas SDM keolahragaan masyarakat 

serta meningkatkan kualitas sarana dan prasarana yang dapat digunakan 

berolahraga oleh masyarakat. 
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Untuk olahraga prestasi, Provinsi Jambi mengikuti kegiatan diberbagai 

multi event nasional, yaitu Pekan Olahraga Nasional (PON) XX/2021 dan 

Pekan Paralimpik Nasional (Perparnas) XVI di Papua. 

Guna mempertahankan prestasi serta meningkatkan prestasi pada multi 

event yang belum memenuhi target (Pekan Olahraga Paralimpik Pelajar 

(Pepapernas) tahun 2019 meraih peringkat ke 13), salah satu cara adalah 

dengan meningkatkan kualitas dan mutu dari SDM olahraga prestasi, serta 

meningkatkan kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana olahraga 

prestasi, sehingga pembinaan dan pengembangan olahraga prestasi 

dilakukan secara berkelanjutan. 

 

1. Kemiskinan, Pengangguran Dan Masalah Sosial 

Kemiskinan, pengangguran dan masalah sosial adalah masalah 

kepemudaan di Jambi. Berdasarkan data BPS, angka Tingkat 

Pengangguran Terbuka (TPT) naik sebesar 1,07 persen poin menjadi 5,13 

persen pada Agustus 2020, dibandingkan dengan Agustus 2019. TPT 

tertinggi terdapat pada penduduk dengan pendidikan tamatan SMK yaitu 

sebesar 12,35 persen. 

 

Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS) di  Jambi mengalami 

peningkatan, hal ini disebabkan masih tingginya tingkat kemiskinan dan 

pengangguran, belum optimalnya penanganan terhadap pemuda yang 

merupakan usia produktif dan dapat menimbulkan konflik sosial. 

 

2. Pertumbuhan dan Pemerataan Pembangunan sesuai Daya Dukung dan 

Daya Tampung Lingkungan 

Pembangunan infrastruktur wilayah dan kawasan menjadi perhatian 

utama guna mendukung pemerataan dan percepatan pembangunan 

bidang Pemuda dan olahraga di Jambi. Pembangunan sentra 

pengembangan kepemudaan di Jambi masih belum optimal dilakukan, 

hanya beberapa Kabupaten/Kota saja yang memiliki serta pengembangan 

kepemudaan. Pembangunan infrastruktur keolahragaan sampai saat ini 

dapat diasumsikan baik, meskipun belum merata. Pemerataan 
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pembangunan infrastruktur harus terus ditingkatkan guna mendorong 

pembudayaan olahraga dan peningkatkan prestasi olahraga di Jambi. 

 

3. Produktivitas dan Daya Saing Ekonomi Yang Berkelanjutan 

Pertumbuhan ekonomi Jambi mengalami perlambatan, hal ini disebabkan 

oleh beberapa hal diantaranya; belum berkembangnya koperasi dan 

usaha kecil dan mengengah, khususnya pada akses modal KUKM 

terhadap dunia perbankan masih minim, pelaku KUKM salah satunya 

adalah pemuda. Keterlibatan pemuda di Jambi masih minim terhadap 

KUKM, pembinaan kewirausahaan pemuda di Jambi dalam usaha 

mendorong KUKM masih belum optimal, pembinaan kewirausahaan 

pemuda belum mampu menjadikan pemuda untuk berwirausahaan 

mandiri. Salah satu penyebabnya adalah belum adanya lembaga 

permodalan yang akan menjamin kewirausahaan pemuda, padahal 

Pemerintah melalui Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 60 

Tahun 2013 Tentang Susunan Organisasi, Personalia, Dan Mekanisme 

Kerja Lembaga Permodalan Kewirausahaan Pemuda (LPKP), sudah 

mengamanatkan untuk membentuk LPKP guna membantu permasalahan 

permodalan kewirausahaan pemuda. 

 

4. Reformasi birokrasi 

Dalam pelaksanaan reformasi birokrasi khususnya di Dinas Pemuda dan 

Olahraga Provinsi Jambi masih belum optimal dan perlu mendapat 

perhatian, karena masih kurangnya sosialisasi dan kualitas serta 

jangkauan layanan informasi publik atas hasil pembangunan daerah yang 

dilaksanakan, masih rendahnya profesionalisme aparatur dan masih 

terdapatnya sarana prasarana pemerintah yang kurang memadai, belum 

optimalnya pengelolaan kekayaan/aset pemerintah daerah, kualitas 

pelayanan publik. 
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BAB 4 

TUJUAN DAN SASARAN 
 

Tujuan merupakan implementasi dan penjabaran dari misi, sesuatu 

yang akan dicapai pada kurun waktu 1 (satu) hingga 5 (lima) tahun ke 

depan. Pelaksanaan pembangunan Pemuda dan Olahraga mempunyai 

paradigma baru yang menuntut keberpihakan pada kepentingan rakyat, 

pendelegasian wewenang, tanggung jawab, perubahan struktur dan 

pemberdayaan masyarakat yang dapat dirumuskan dalam tujuan. 

Tujuan dalam Renstra Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi 

tahun 2021-2026 yang mengacu pada tujuan daerah ialah Meningkatnya 

kualitas sumber daya manusia yang terdidik,sehat, berbudaya, agamis dan 

berkesetaraan gender, serta Meningkatkan Kompetensi Pemuda dan 

Olahraga yang Berprestasi, Maju, Mandiri, serta Berdaya Saing. Sedangkan 

Sasaran RENSTRA merupakan penjabaran atau implementasi dari Tujuan 

RENSTRA, Indikator Sasaran pada RENSTRA menjadi Indikator Sasaran 

Strategis selama Tahun 2021-2026. Sasaran merupakan penjabaran dari 

tujuan secara terukur yang akan dicapai secara nyata dalam jangka waktu 

tahunan, semesteran atau bulanan. Sasaran merupakan bagian integral 

dalam proses perencanaan strategis Pemerintahan Daerah. 

Sasaran memberikan gambaran dan pedoman kepada Dinas Pemuda 

dan Olahraga Jambi tentang pelaksanaan kegiatan dalam jangka waktu 

mendatang, dengan tujuan untuk memperoleh kesamaan pola pikir dan 

tindak pada penyusunan kegiatan sehingga bersifat spesifik, terperinci, 

dapat diukur dan dapat dicapai dalam rangka peningkatan prestasi 

olahraga serta tertib administrasi. 

Adapun sasaran strategis yang dilaksanakan Dinas Pemuda dan 

Olahraga Provinsi Jambi adalah Meningkatnya prestasi di bidang olahraga 

dan Meningkatnya partisipasi pemuda dalam pembangunan. 
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Terkait hal tersebut maka gambaran mengenai Tujuan dan Sasaran 

Jangka Menengah Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2021-2026 dapat 

dilihat pada tabel berikut ini: 

 
Tabel 4.1 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan  
Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2022-2026 

 

No Tujuan Sasaran Indikator Kinerja 
Daerah Satuan 

Kondisi 
Kinerja 
Awal 

(2020) 

Target Capaian 
Setiap Tahun  

Kondisi 
Kinerja 
Akhir 
(2026) 

 
  

      2022 2023 2024 2025 2026 

1 
Meningkatkan 
Kompetensi 
Pemuda dan 
Olahraga yang 
Berprestasi, 
Maju, Mandiri, 
serta Berdaya 
Saing 

Meningkatnya 
prestasi di 
bidang 
olahraga 

Prestasi olahraga Medali 
emas 13 14 15 16 17 18 18 

2 Peringkat POPNAS  Peringkat 10 9 8 8 7 7 7 

3 Peringkat  
PEPARPENAS Peringkat 13 12 11 11 10 10 10 

4 

Meningkatnya 
partisipasi 
pemuda dalam 
pembangunan 

Persentase 
kegiatan 
kepramukaan 
yang terfasilitasi 

% 100 100 100 100 100 100 100 

5 

Tingkat 
partisipasi 
pemuda dalam 
kegiatan ekonomi 
mandiri 

% 0,024 0,033 0,041 0,050 0,059 0,067 0,067 

6 

Tingkat 
partisipasi 
pemuda dalam 
organisasi 
kepemudaan dan 
organisasi sosial 
kemasyarakatan 

%            
0,016  0,049 0,065 0,084 0,103 0,124 0,124 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



55 
 

BAB 5 

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 
 

Untuk mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, maka 

diperlukan strategi dan arah kebijakan. Strategi adalah upaya nyata yang 

dilaksanakan melalui program prioritas daerah untuk mencapai sasaran 

pembangunan. Rumusan strategi berupa pernyataan yang menjelaskan 

bagaiamana tujuan dan sasaran akan dicapai yang selanjutnya diperjelas 

dengan serangkaian arah kebijakan. Selain itu perumusan strategi juga 

memperhatikan masalah yang telah dirumuskan pada tahap perumusan 

masalah. 

Sebagai salah satu rujukan penting perencanaan pembangunan daerah, 

rumusan strategi akan mengimplementasikan bagaimana sasaran 

pembangunan akan dicapai dengan serangkaian arah kebijakan dari 

pemangku kepentingan. Oleh karena itu, strategi diturunkan dalam 

sejumlah arah kebijakan dan program pembangunan operasional dari upaya 

nyata dalam mewujudkan visi pembangunan daerah. 

Arah kebijakan adalah rumusan kerangka pikir atau kerangka kerja 

untuk menyelesaikan permasalahan pembangunan dan mengantisipasi isu 

strategis daerah yang dilaksanakan secara bertahap sebagai penjabaran 

strategi. Arah kebijakan merupakan pengejawantahan dari strategi 

pembangunan daerah yang difokuskan pada prioritas-prioritas pencapaian 

tujuan dan sasaran pembangunan. 

Rumusan strategi dan arah kebijakan pembangunan Kepemudaan dan 

Keolahragaan pada RPJMD Provinsi Jambi Tahun 2021-2026 menggunakan 

analisa SWOT yang merupakan analisis mengenai hal-hal pokok yang ada 

dilingkungan yang diasumsikan berpengaruh terhadap apa yang terjadi dan 

yang akan terjadi dilingkungan Provinsi Jambi. Lingkungan itu sendiri 

mencakup dua lingkungan pokok, yaitu lingkungan internal dan lingkungan 

eksternal. 

Analisis ini didasarkan pada logika berpikir bahwa dalam menentukan 

strategi kebijakan yang akan diimplementasikan Dinas pemuda dan 

Olahraga Provinsi Jambi harus memaksimalkan kekuatan dan peluang, dan 
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sekaligus dapat meminimalkan kelemahan dan ancaman yang ada, sehingga 

dapat dicapai keseimbangan antara kondisi internal dan kondisi eksternal. 

Dalam tahap ini proses analisa SWOT dilakukan dengan bantuan matrik 

untuk mendata beberapa alternatif strategi, yang nantinya akan dipilih 

strategi yang terbaik dan sesuai dengan budaya dan kinerja Dinas pemuda 

dan Olahraga Provinsi Jambi. Dari alternatif strategi yang dapat dirumuskan 

akan dirangkum dan ditelaah lebih lanjut guna menentukan Strategi 

Pembangunan yang dapat diterapkan dalam pencapaian Sasaran 

Pembangunan. Telaah yang dilakukan akan mempertimbangkan pengaruh 

faktor dari internal maupun eksternal dengan melibatkan seluruh 

stakeholders Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi. 

Untuk memudahkan menentukan strategi yang akan dipilih maka 

dilakukan analisa data dan informasi, baik yang berasal dari dalam maupun 

dari luar. Analisa data dimulai dari pencapaian Indikator Sasaran: Jumlah 

Pemuda Berkarakter dan Mandiri. Analisa indikator ini pada umumnya 

berkaitan dengan data keberadaan dan kompetensi SDM yang disesuaikan 

dengan potensi daerah yang menonjol, dimana keduanya merupakan faktor 

eksternal. Dari faktor eksternal yang ada kemudian dirumuskan suatu 

strategi untuk meningkatkan kondisi awal para pemuda yang belum 

memiliki keberkarakteran, menjadi kelompok pemuda yang telah memiliki 

keberkarakteran untuk selanjutnya dapat menjadi tenaga kerja yang siap 

pakai, hingga mereka mampu untuk memenuhi kebutuhan hidup secara 

mandiri. Perumusan strategi tersebut tentunya diperlukan dukungan faktor 

internal yang dimiliki Dinas pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi sebagai 

suatu instansi pemerintah yang memiliki amanat dengan tupoksi pada 

urusan Pemuda dan olahraga. 
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Tabel 5.1 
Penentuan Alternatif Strategi Pencapaian 

Sasaran Meningkatnya Peran Pemuda dalam Pembangunan 
 

                          
                         
FAKTOR                
EKSTERNAL 

 
FAKTOR 
INTERNAL 

PELUANG : 
 

Potensi keunggulan 
demografi dan jumlah 
pemuda di Jambi 

TANTANGAN : 
 

1. Dampak global dan 
Persaingan di dunia kerja 

2. Sulitnya mendapatkan 
lapangan kerja 

KEKUATAN : 
 

1. Ketersediaan 
pelatihan dan 
narasumber 
bekompeten 

2. SDM aparatur yang 
berkompeten 
 

Alternatif Strategi : 
 

Peningkatan 
pembinaan karakter 
dan kemandirian 
Pemuda 

Alternatif Strategi : 
 

1. Peningkatan kompetensi 
pemuda untuk bersaing di 
dunia usaha 

2. Pengembangan Inovasi 
Kewirausahaan pemuda 

 

KELEMAHAN : 
 

1. Belum optimalnya 
kesinambungan 
antar program 
kegiatan 

2. Belum optimalnya 
ketersediaan dan 
alokasi anggaran 
 

Alternatif Strategi : 
 

Peningkatan peranan 
organisasi kepemudaan 

Alternatif Strategi : 
 

1. Pembentukan Lembaga 
Penjamin Modal secara 
Mandiri 

2. Peningkatan pembinaan 
kepemudaan secara 
berkesinambungan dengan 
melibatkan peran aktif 
Pemerintah Kab/Kota dan 
stakeholders 

 

Dari uraian analisa SWOT diatas diperoleh beberapa alternatif strategi: 

1. Peningkatan dan pengembangan karakter dan kemandirian Pemuda. 

2. Peningkatan peranan organisasi kepemudaan. 

3. Peningkatan kompetensi pemuda untuk bersaing didunia usaha. 

4. Pengembangan Inovasi Kewirausahaan pemuda. 

5. Pembentukan Lembaga Penjamin Modal secara Mandiri atau Kolaborasi. 

6. Peningkatan pembinaan kepemudaan secara berkesinambungan dengan 

melibatkan peran aktif Pemerintah Kab/Kota dan stakeholders. 
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Tabel 5.2 
Penentuan Alternatif Strategi Pencapaian 

Sasaran Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga dan 
Prestasi Olahraga Berkebutuhan Khusus 

 
                           

                             
FAKTOR 

                   
EKSTERNAL 

 
 
 

FAKTOR 
INTERNAL 

PELUANG : 
 

1. Kuatnya korelasi antara 
olahraga dan kebugaran 
terhadap kesehatan 

2. Olahraga sudah menjadi 
salah satu profesi yang 
cukup menjanjikan 

3. Pengembangan olahraga 
masyarakat sangat luas 
secara global 

TANTANGAN : 
 

1. Kegiatan Olahraga 
belum menjadi budaya 
masyarakat 

2. Jumlah penduduk dan 
sebaran Kecamatan 
cukup besar 

3. Ketersediaan sarana 
olahraga masyarakat di 
daerah belum optimal 

KEKUATAN : 
 

1. Dispora memiliki 
Bidang Pembudayaan 
Olahraga 

2. Tersedia Sarjana 
Jurusan Olahraga 

 

Alternatif Strategi : 
 

1. Peningkatan peran dan 
fungsi bidang 
pembudayaan olahraga 
masyarakat 

2. Seleksi Sarjana 
Olahraga daerah 

 

Alternatif Strategi : 
 

1. Pembinaan dan 
Pembekalan Sarjana 
Olahraga agar mampu 
memotivasi masyarakat 
berolahraga di daerah 

2. Optimalisasi 
Rekrutmen Sarjana 
daerah setempat 

KELEMAHAN : 
 

1. Belum optimalnya 
ketersediaan dan 
alokasi anggaran 

2. Kurangnya 
keterpaduan 
pembinaan organisasi 
olahraga masyarakat 
yang solid dan 
terpadu dari pusat 
sampai ke daerah 

Alternatif Strategi : 
 

1. Peningkatan koordinasi 
dan kerjasama dengan 
stakeholders 
perencanaan anggaran 
provinsi dan pusat 
(APBD/APBN) 

2. Dukungan ketersediaan 
dan penguatan Sarjana 
Penggerak Pendamping 
dan Pembangunan 
(SP3OR) di Kab/Kota 
Jambi 

Alternatif Strategi : 
 

1. Peningkatan kerjasama 
dengan stakeholders 
anggaran daerah 
Kab/Kota 

2. Peningkatan kordinasi 
dengan berbagai pihak 
dalam penyediaan 
fasilitas olahraga 
masyarakat di daerah 

 
Dari uraian analisa SWOT diatas diperoleh beberapa alternatif strategi : 

1. Peningkatan peran dan fungsi bidang pembudayaan olahraga 

masyarakat. 

2. Seleksi Sarjana Olahraga daerah. 

3. Pembinaan dan Pembekalan Sarjana Olahraga agar mampu memotivasi 

masyarakat berolahraga didaerah. 

4. Optimalisasi Rekrutmen Sarjana dari daerah setempat. 
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5. Peningkatan koordinasi dan kerja sama dengan stakeholders 

perencanaan anggaran provinsi dan pusat (APBD/ABPN). 

6. Peningkatan kerjasama dengan stakeholders anggaran daerah kab/kota. 

7. Dukungan ketersediaan dan penguatan Sarjana Penggerak Pendamping 

dan Pembangunan (SP3OR) di Kab/Kota Jambi. 

8. Peningkatan kordinasi dengan berbagai pihak dalam penyediaan fasilitas 

olahraga masyarakat didaerah. 

 

Tabel 5.3 
Penentuan Alternatif Strategi Pencapaian 

Sasaran Prestasi Olahraga Jambi di Tingkat Nasional 
 

                            
                         
FAKTOR 
                         
EKSTERNAL 

 
FAKTOR 
INTERNAL 

PELUANG : 
 

1. Potensi atlet pelajar pada 
sentra keolahragaan dan 
di sekolah se Jambi 

2. Olahraga sudah menjadi 
salah satu profesi yang 
cukup menjanjikan 

TANTANGAN : 
 

1. Persaingan Kejuaraan 
Single Event Nasional 

2. Persaingan Kejuaraan 
Multi Event Nasional 

KEKUATAN : 
 

1. Dispora memiliki 
PPLP 

2. Dukungan Fasilitas 
APBN untuk beberapa 
Cabor 

Alternatif Strategi : 
 

1. Peningkatan kualitas dan 
kuantitas pemanduan 
dan seleksi bakat 

2. Peningkatan kualitas dan 
kuantitas kompetisi 
Cabor di daerah 

Alternatif Strategi : 
 

1. Peningkatan dukungan 
fasilitasi PPLP 

2. Peningkatan kualitas 
dan kuantitas 
pembinaan Cabor 
daerah 

3. Penyelenggaraan 
kejuaraan di daerah 

KELEMAHAN : 
 

1. Belum dimilikinya 
Sekolah Khusus 
Olahraga 

2. Kurangnya binaan 
terhadap cabor 
strategi 

3. Belum optimalnya 
ketersediaan dan 
alokasi anggaran 

Alternatif Strategi : 
 

1. Peningkatan pembinaan 
atlet pelajar secara 
berkelanjutan dan 
didukung dengan IPTEK 
melibatkan peran aktif 
stakeholders 

2. Peningkatan koordinasi 
dan kerjasama dengan 
stakeholders perencanaan 
anggaran daerah, provinsi 
dan pusat (APBD/APBN) 

Alternatif Strategi : 
 

1. Peningkatan partisipasi 
atlet pada single/multi 
event 

2. Pemberian penghargaan 
atlet berprestasi 
nasional/internasional 

3. Penguatan Sistem 
Pendidikan dan 
Pembinaan Prestasi 
Olahraga 

4. Pemberian penghargaan 
atlet/masyarakat yang 
berperan pada olahraga 
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Dari uraian analisa SWOT diatas diperoleh beberapa alternatif strategi : 

1. Peningkatan kualitas dan kuantitas pemanduan dan seleksi bakat 

2. Peningkatan kualitas dan kuantitas kompetisi Cabor didaerah 

3. Peningkatan dukungan fasilitasi PPLP 

4. Peningkatan kualitas dan kuantitas pembinaan Cabor daerah 

5. Penyelenggaraan kejuaraan didaerah 

6. Peningkatan pembinaan atlet pelajar secara berkelanjutan dan didukung 

dengan IPTEK melibatkan peran aktif stakeholders 

7. Peningkatan koordinasi dan kerjasama dengan stakeholders perencanaan 

anggaran daerah, provinsi dan pusat (APBD/APBN) 

8. Peningkatan partisipasi atlet pada single/multi event 

9. Pemberian penghargaan atlet berprestasi nasional/internasional 

10. Penguatan Sistem Pendidikan dan Pembinaan Prestasi Olahraga 

11. Pemberian penghargaan atlet/masyarakat yang berperan pada olahraga 

 

Berdasarkan beberapa hasil Analisa SWOT tersebut, maka Strategi dan 

Arah Kebijakan yang dipilih merupakan pemilihan alternatif yang paling 

efektif, efisien, ekonomis dan aplikatif, serta sesuai dengan tujuan yang telah 

ditetapkan dalam RPJMD 2021-2026, maka Strategi dan Arah Kebijakan 

yang paling tepat guna pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan 

bidang kepemudaan dan keolahragaan adalah : 

Strategi meningkatkan Peran Stakeholder Pembangunan Kepemudaan 

dan Keolahragaan adalah kata kunci sekaligus merupakan penjabaran 

multifungsi kolaborasi dan inovasi atas strategi pembangunan kepemudaan 

dan keolahragaan di Jambi. 

Arah Kebijakan yang dirumuskan merupakan kerangka pikir atau 

kerangka kerja dalam menerapkan strategi guna mencapai sasaran 

pembangunan dan pengembangan kepemudaan dan keolahragaan, yaitu : 

1. Meningkatkan Peran Organisasi Kepemudaan dan Pembinaan Karakter 

Pemuda yang Mandiri dan Kreatif; 

2. Menumbuhkan budaya bergerak dan berolahraga di masyarakat; 

3. Penguatan Sistem Pendidikan dan Pembinaan Prestasi Olahraga; 
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Untuk lebih jelasnya mengenai Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah 

Kebijakan digambarkan pada Tabel 5.4 berikut ini : 

 

Tabel 5.4 
Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan 

 
VISI : TERWUJUDNYA JAMBI MAJU, AMAN, NYAMAN, TERTIB,AMANAH DAN 
PROFESIONAL DI BAWAH RIDHO ALLAH SWT 

MISI 3 : MENINGKATKAN KUALITAS SUMBER DAYA MANUSIA 

TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN 
1. Meningkatnya 

kualitas 
sumber daya 
manusia yang 
terdidik, sehat, 
berbudaya, 
agamis dan 
berkesetaraan 
gender 

 
2. Meningkatkan 

Kompetensi 
Pemuda dan 
Olahraga yang 
Berprestasi, 
Maju, Mandiri, 
serta Berdaya 
Saing 
 

1. Meningkatnya 
kualitas 
Pendidikan 

Meningkatkan 
Peran Stakeholders 
Pembangunan 
Pemuda dan 
Olahraga 

a. Meningkatkan 
Peran Organisasi 
Kepemudaan dan 
Pembinaan 
Karakter 

2. Meningkatnya 
partisipasi 
pemuda dalam 
pembangunan 

b. Menumbuhkan 
Budaya Bergerak 
dan Berolahraga di 
Masyarakat 

3. Meningkatnya 
prestasi di 
bidang 
olahraga 

c. Penguatan Sistem 
Pendidikan dan 
Pembinaan Prestasi 
Olahraga 

4. Meningkatnya 
pelayanan 
publik dan 
akuntabilitas 
kinerja dinas 
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BAB 6 

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN 
 

Strategi dan arah kebijakan pembangunan merupakan dasar bagi 

penentuan program pembangunan daerah. Adapun Program Pembangunan 

Daerah merupakan pelaksanaan arah kebijakan yang telah ditetapkan 

sesuai rencana waktu pelaksanaan. 

Pada Renstra Perubahan 2021-2026 ini, terdapat perubahan kegiatan 

dan subkegiatan untuk menindaklanjuti terbitnya peraturan baru. 

Perubahan tersebut antara lain: 

1. Mulai tahun 2024, subkegiatan Penyelenggaraan Seleksi dan Pelatihan 

Pasukan Pengibar Bendera tidak lagi diakomodir dalam rencana 

program dan kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi. Hal 

ini mengacu pada:   

a. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 51 Tahun 2022 

tentang Program Pasukan Pengibar Bendera Pusaka pasal 3 ayat 3 

yang berbunyi: Pelaksanaan Program Paskibraka di tingkat  provinsi 

dan tingkat kabupaten/kota berada di bawah koordinasi Badan 

melalui kementerian yang menyelenggarakan urusan  pemerintahan 

dalam negeri. 

b. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 15 

Tahun 2023 Pedoman Penyusunan Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah Tahun Anggaran 2024 pada lampiran poin E nomor 

3.aj yang berbunyi: Pemerintah Daerah provinsi dan 

kabupaten/kota menganggarkan dukungan pendanaan program 

Paskibraka pada SKPD yang menyelenggarakan urusan 

pemerintahan umum yaitu Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

provinsi dan kabupaten/kota. 

2. Beberapa subkegiatan mengalami perubahan nomenklatur sesuai 

dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 

Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Memteri Dalam Negeri 

Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan 
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Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

 

Secara lengkap, rencana program dan kegiatan serta pendanaan 

indikatif dalam pencapaian visi, misi dan pemenuhan pelayanan pada Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Jambi dalam menyelenggarakan urusan 

Pemerintah Daerah Tahun 2021-2026 sebagaimana dipaparkan pada tabel 

6.1 berikut : 
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Tabel 6.1  
Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Dinas Pemuda dan Olahraga 

Provinsi Jambi 
 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Rp Rp
(1) (2) (3) (4) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (24) (26) (27) (28)

2.19 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Dinas Kepemudaan dan Olahraga 81.423.272.000     81.482.903.000     91.332.193.500     91.332.193.500     104.791.661.000       104.791.661.000      120.333.915.800      120.333.915.800     479.363.945.300     479.363.945.300       

2.19.0
1

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI

Nilai SAKIP B B 22.943.950.000     BB 24.737.793.000     BB 27.394.663.500     BB 27.394.663.500     BB 32.881.711.000          BB 32.881.711.000        A 37.637.475.800        A 37.637.475.800        A 145.595.593.300     A 145.595.593.300       

2.19.0
1.1.01

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah

Jumlah dokumen perencanaan 6 dokumen  6 dokumen 1.122.500.000         5 dokumen 1.290.875.000         5 dokumen 1.484.506.500         5 dokumen 1.484.506.500         5 dokumen 1.707.183.000              5 dokumen 1.707.183.000            6 dokumen 1.963.263.000            6 dokumen 1.963.263.000          27 dokumen 7.568.327.500          27 dokumen 7.568.327.500             

2.19.01
.1.01.0

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Jumlah Peserta Rakor Program 
kepemudaan dan keolahragaan

60 orang 60 orang 414.000.000              - 476.100.000              - 547.515.000              - 547.515.000              - 629.642.500                  - 629.642.500                 - 724.089.000                 - 724.089.000                60 orang 2.791.346.500            60 orang 2.791.346.500               Dispora Prov Jambi

Jumlah dokumen perencanaan 2 dokumen 2 dokumen - - - - - - - 2 dokumen 2 dokumen
Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

- - 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 5 dokumen 5 dokumen

2.19.01
.1.01.0

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKASKPD

Jumlah dokumen RKA-SKPD 1 dokumen 1 dokumen 75.000.000                - 86.250.000                - 99.187.500                - 99.187.500                - 114.065.700                  - 114.065.700                 - 131.176.000                 - 131.176.000                1 dokumen 505.679.200                1 dokumen 505.679.200                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

- - 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 4 dokumen 4 dokumen

2.19.01
.1.01.0

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-

Jumlah dokumen Perubahan RKA-
SKPD

1 dokumen 1 dokumen 75.000.000                - 86.250.000                - 99.187.500                - 99.187.500                - 114.065.700                  - 114.065.700                 - 131.176.000                 - 131.176.000                1 dokumen 505.679.200                1 dokumen 505.679.200                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD

- - 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 4 dokumen 4 dokumen

2.19.01
.1.01.0

Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD

Jumlah dokumen DPA-SKPD 1 dokumen 1 dokumen 75.000.000                - 86.250.000                - 99.187.500                - 99.187.500                - 114.065.700                  - 114.065.700                 - 131.176.000                 - 131.176.000                1 dokumen 505.679.200                1 dokumen 505.679.200                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan  
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

- - 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 4 dokumen 4 dokumen

2.19.01
.1.01.0

Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPASKPD

Jumlah dokumen Perubahan DPA-
SKPD

1 dokumen 1 dokumen 75.000.000                - 86.250.000                - 99.187.500                - 99.187.500                - 114.065.700                  - 114.065.700                 - 131.176.000                 - 131.176.000                1 dokumen 505.679.200                1 dokumen 505.679.200                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD

- - 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 4 dokumen 4 dokumen

2.19.01
.1.01.0
006

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

5 laporan 1 laporan 75.000.000                86.250.000                99.187.500                99.187.500                114.065.700                  114.065.700                 131.176.000                 131.176.000                1 laporan 505.679.200                1 laporan 505.679.200                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

- - 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 4 laporan 4 laporan

2.19.01
.1.01.0
007

Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah

Jumlah dokumen laporan 
monitoring dan evaluasi

1 dokumen 5 dokumen 333.500.000              - 383.525.000              - 441.054.000              - 441.054.000              - 507.212.000                  - 507.212.000                 - 583.294.000                 - 583.294.000                5 dokumen 2.248.585.000            5 dokumen 2.248.585.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

- - 5 laporan 5 laporan 5 laporan 5 laporan 5 laporan 5 laporan 5 laporan 20 laporan 20 laporan

2.19.0
1.1.02

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah

Periode pembayaran gaji dan 
tunjangan ASN

12 bulan 14 bulan 14.228.545.000     14 bulan 16.345.577.000     14 bulan 18.780.164.000     14 bulan 18.780.164.000     14 bulan 21.579.939.000          14 bulan 21.579.939.000        14 bulan 24.816.929.000        14 bulan 24.816.929.000        70 bulan 95.751.154.000        70 bulan 95.751.154.000          

Persentase administrasi 
keuangan yang tersusun

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 % 100 %

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN

Periode penyediaan gaji asn 12 bulan 14 bulan 13.897.023.000        - 15.981.576.500        - 18.378.813.000        - 18.378.813.000        - 21.135.635.000            - 21.135.635.000           - 24.305.980.000           - 24.305.980.000          14 bulan 93.699.027.500          14 bulan 93.699.027.500            Dispora Prov Jambi

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN 

- - 93 orang/bln 93 orang/bln 93 orang/bln 93 orang/bln 93 orang/bln 93 orang/bln 93 orang/bln 372 org/bln 372 org/bln

Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah tenaga administrasi 
keuangan

28 orang 45 orang 216.522.000              - 249.000.500              - 286.351.000              - 286.351.000              - 329.304.000                  - 329.304.000                 - 378.699.000                 - 378.699.000                45 orang 1.459.876.500            45 orang 1.459.876.500               Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 
Administrasi Pelaksanaan Tugas 
ASN 

- - 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 48 dokumen 48 dokumen

jumlah tenaga verifikasi keuangan 
SKPD

- 20 orang 50.000.000                - 50.000.000                - 50.000.000                - 50.000.000                - 50.000.000                     - 50.000.000                   - 57.500.000                   - 57.500.000                   20 orang 257.500.000                20 orang 257.500.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Penatausahaan 
dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD

- 216 dokumen 300 dokumen 300 dokumen 216 dokumen 216 dokumen 216 dokumen 216 dokumen 948 dokumen 948 dokumen

Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD

Jumlah frekuensi koordinasi dan 
pelaksanaan akuntansi SKPD

- 4 kali 25.000.000                - 25.000.000                - 25.000.000                - 25.000.000                - 25.000.000                     - 25.000.000                   - 28.750.000                   - 28.750.000                   4 kali 128.750.000                4 kali 128.750.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 
dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

- - 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 12 dokumen 12 dokumen

Jumlah laporan keuangan akhir 
tahun yang disusun

- 1 laporan 10.000.000                - 10.000.000                - 10.000.000                - 10.000.000                - 10.000.000                     - 10.000.000                   - 11.500.000                   - 11.500.000                   1 laporan 51.500.000                   1 laporan 51.500.000                     Dispora Prov Jambi

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

- - 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 4 laporan 4 laporan

2.19.01
.1.02.0

004

2.19.01
.1.02.0

005

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD

2.19.01
.1.02.0

001

2.19.01
.1.02.0

002

2.19.01
.1.02.0

003

Pelaksanaan Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD

PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN
Target Target

(23) (25)

Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra Perangkat Daerah
AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN AWALKode Bidang Urusan Pemerintahan 

dan Program serta Kegiatan
Indikator Kinerja Program 

(outcome) dan Kegiatan (output)

Data Capaian 
pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggun

LokasiTahun 2022
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Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Rp Rp
(1) (2) (3) (4) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (24) (26) (27) (28)

Jumlah bahan tanggapan 
pemeriksaan

- 2 bahan 10.000.000                - 10.000.000                - 10.000.000                - 10.000.000                - 10.000.000                     - 10.000.000                   - 11.500.000                   - 11.500.000                   2 bahan 51.500.000                   2 bahan 51.500.000                     Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan 
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 
Pemeriksaan

- - 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 3 dokumen 12 dokumen 12 dokumen

2.19.01
.1.02.0
007

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD

- 4 laporan 20.000.000                - 20.000.000                - 20.000.000                - 20.000.000                - 20.000.000                     - 20.000.000                   - 23.000.000                   - 23.000.000                   4 laporan 103.000.000                4 laporan 103.000.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD

- - 4 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 16 laporan 16 laporan

2.19.0
1.1.03

Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah

Persentase administrasi barang 
milik daerah yang tersusun

100% 40.000.000               100% 40.000.000               100% 50.000.000               100% 50.000.000               100% 50.000.000                   100% 50.000.000                  100% 57.500.000                  100% 57.500.000                 100 % 237.500.000              100 % 237.500.000                

2.19.01
.1.03.0
004

Pembinaan, Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang Milik 
Daerah pada SKPD

Frekuensi Pembinaan, Pengawasan, 
dan Pengendalian Barang Milik 
Daerah pada SKPD

- 4 kali 20.000.000                - 20.000.000                - 25.000.000                - 25.000.000                - 25.000.000                     - 25.000.000                   - 28.750.000                   - 28.750.000                   4 kali 118.750.000                4 kali 118.750.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan, 
Pengawasan, dan Pengendalian 
Barang Milik Daerah pada SKPD

- - 4 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 4 laporan 16 laporan 16 laporan

2.19.01
.1.03.0
005

Rekonsiliasi dan Penyusunan 
Laporan Barang Milik Daerah 
pada SKPD

Frekuensi Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan Barang Milik 
Daerah pada SKPD

- 4 kali 20.000.000                - 20.000.000                - 25.000.000                - 25.000.000                - 25.000.000                     - 25.000.000                   - 28.750.000                   - 28.750.000                   4 kali 118.750.000                4 kali 118.750.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan Barang Milik 
Daerah pada SKPD

- - 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 4 laporan 4 laporan

2.19.0
1.1.04

Administrasi Pendapatan 
Daerah Kewenangan 
Perangkat Daerah

Persentase administrasi 
Pendapatan Daerah yang 
tersusun

100% 20.000.000               100% 20.000.000               100% 20.000.000               100% 20.000.000               100% 20.000.000                   100% 20.000.000                  100% 23.000.000                  100% 23.000.000                 100 % 103.000.000              100 % 103.000.000                

2.19.01
.1.04.0
007

Pelaporan Pengelolaan 
Retribusi Daerah

Jumlah laporan pengelolaan 
retribusi daerah

- 1 laporan 20.000.000                1 laporan 20.000.000                1 laporan 20.000.000                1 laporan 20.000.000                1 laporan 20.000.000                     1 laporan 20.000.000                   1 laporan 23.000.000                   1 laporan 23.000.000                   5 laporan 103.000.000                5 laporan 103.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.0
1.1.05

Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah

Persentase peningkatan disiplin 
dan kapasitas sumber daya 
aparatur yang terlaksana

100% 100% 178.055.000            100% 201.764.000            100% 234.029.000            100% 234.029.000            100% 265.383.000                100% 265.383.000               100% 128.692.800               100% 128.692.800              100 % 1.007.923.800          100 % 1.007.923.800             

2.19.01
.1.05.0

Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 

Jumlah pengadaan pakaian dinas 
beserta Atribut Kelengkapannya

150 stel 152 stel 112.125.000              - 128.944.000              - 148.286.000              - 148.286.000              - 170.529.000                  - 170.529.000                 - 19.610.800                   - 19.610.800                   152 stel 579.494.800                152 stel 579.494.800                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 
Atribut Kelengkapan

- - 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 paket 4 paket 4 paket

2.19.01
.1.05.0

Monitoring, Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja Pegawai

Frekuensi Monitoring, Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja Pegawai

- 4 kali 20.000.000                - 20.000.000                - 25.000.000                - 25.000.000                - 25.000.000                     - 25.000.000                   - 28.750.000                   - 28.750.000                   4 kali 118.750.000                4 kali 118.750.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai

- - 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 4 dokumen 4 dokumen

2.19.01
.1.05.0
011

Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang mengikuti 
Bimtek implementasi peraturan 
perundang-undangan

0 orang 24 orang 45.930.000                - 52.820.000                - 60.743.000                - 60.743.000                - 69.854.000                     - 69.854.000                   - 80.332.000                   - 80.332.000                   24 orang 309.679.000                24 orang 309.679.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-Undangan

- - 24 orang 24 orang 24 orang 24 orang 24 orang 24 orang 24 orang 96 orang 96 orang

2.19.0
1.1.06

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah

Persentase administrasi umum 
yang terlaksana

100% 100% 741.781.000            100% 853.048.000            100% 981.005.000            100% 981.005.000            100% 1.128.157.000             100% 1.128.157.000           100% 1.297.382.000           100% 1.297.382.000          100 % 5.001.373.000          100 % 5.001.373.000             

2.19.01
.1.06.0
001

Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor

jumlah komponen instalasi listrik/ 
penerangan bangunan kantor

9 jenis 2 jenis 47.150.000                - 54.222.500                - 62.356.000                - 62.356.000                - 71.709.500                     - 71.709.500                   - 82.466.000                   - 82.466.000                   2 jenis 317.904.000                2 jenis 317.904.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan

- - 2 paket 3 paket 1 paket 2 paket 1 paket 3 paket 1 paket 10 paket 5 paket

2.19.01
.1.06.0

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor

Jumlah jenis ATK 5 set 5 set 162.257.000              - 186.596.000              - 214.585.000              - 214.585.000              - 246.773.000                  - 246.773.000                 - 283.789.000                 - 283.789.000                5 set 1.094.000.000            5 set 1.094.000.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Paket Peralatan dan 
perlengkapan Kantor yang 
Disediakan

- - 5 paket 6 paket 2 paket 6 paket 2 paket 7 paket 2 paket 24 paket 11 paket

2.19.01
.1.06.0

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor

Jumlah peserta rapat/tamu/dll 300 orang 300 orang 41.165.500                - 47.340.000                - 54.441.000                - 54.441.000                - 62.607.500                     - 62.607.500                   - 71.999.000                   - 71.999.000                   300 orang 277.553.000                300 orang 277.553.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 
yang Disediakan

- - 1 paket 1 paket 2 paket 1 paket 2 paket 1 paket 2 paket 4 paket 7 paket

2.19.01
.1.06.0

Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan

Jumlah barang cetakan dan 
penggandaan

4 jenis 7 jenis 107.817.500              - 123.990.000              - 142.588.500              - 142.588.500              - 163.977.000                  - 163.977.000                 - 188.574.000                 - 188.574.000                7 jenis 726.947.000                7 jenis 726.947.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan

- - 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 2 paket 8 paket 8 paket

2.19.01
.1.06.0

Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang- 

Jumlah bahan bacaan dan peraturan 
perundang- undangan

1095 
eksemplar

1728
 eksemplar

6.018.000                   - 6.921.000                   - 7.959.000                   - 7.959.000                   - 9.153.000                       - 9.153.000                      - 10.526.000                   - 10.526.000                   1728 eksemplar 40.577.000                   1728 eksemplar 40.577.000                     Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-Undangan 
yang Disediakan

- - 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 4 dokumen 4 dokumen

2.19.01
.1.06.0

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

Jumlah rapat koordinasi dan 
konsultasi yang dilaksanakan

147 OH 504 OH 377.373.000              - 433.978.500              - 499.075.500              - 499.075.500              - 573.937.000                  - 573.937.000                 - 660.028.000                 - 660.028.000                504 OH 2.544.392.000            504 OH 2.544.392.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD

- - 50 laporan 60 laporan 50 laporan 80 laporan 50 laporan 80 laporan 55 laporan 270 laporan 205 laporan

Target Target
(23) (25)

Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra Perangkat Daerah
AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN

Indikator Kinerja Program 
(outcome) dan Kegiatan (output)

Data Capaian 
pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggun

LokasiTahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026Kode Bidang Urusan Pemerintahan 
dan Program serta Kegiatan

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Bulanan / 
Triwulanan / Semesteran 
SKPD

2.19.01
.1.02.0

006

Pengelolaan dan Penyiapan 
Bahan Tanggapan 
Pemeriksaan
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Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Rp Rp
(1) (2) (3) (4) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (24) (26) (27) (28)
2.19.0
1.1.07

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah

Persentase Pengadaan Barang 
Milik Daerah yang terlaksana

100% 100% 883.686.000            100% 972.739.000            100% 1.124.100.000        100% 1.124.100.000        100% 1.219.562.000             100% 1.219.562.000           100% 1.402.497.000           100% 1.402.497.000          100 % 5.602.584.000          100 % 5.602.584.000             

2.19.01
.1.07.0
001

Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan

0 unit 3 unit 310.000.000              - 356.500.000              - 409.975.000              - 409.975.000              - 471.471.000                  - 471.471.000                 - 542.192.000                 - 542.192.000                3 unit 2.090.138.000            3 unit 2.090.138.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Unit Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Disediakan

- - 3 unit 3 unit 3 unit 3 unit 3 unit 3 unit 3 unit 12 unit 12 unit

2.19.01
.1.07.0

Pengadaan Mebel Jumlah jenis pengadaan mebel 1 jenis 2 jenis 210.000.000              - 220.500.000              - 231.525.000              - 231.525.000              - 243.101.000                  - 243.101.000                 - 279.566.000                 - 279.566.000                2 jenis 1.184.692.000            2 jenis 1.184.692.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan

- - 2 paket 1 paket 1 paket 3 paket 3 paket 1 paket 1 paket 7 paket 7 paket

2.19.01
.1.07.0

Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya

Jumlah jenis pengadaan peralatan 
gedung kantor

5 jenis 5 jenis 213.686.000              - 245.739.000              - 282.600.000              - 282.600.000              - 324.990.000                  - 324.990.000                 - 373.739.000                 - 373.739.000                5 jenis 1.440.754.000            5 jenis 1.440.754.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Disediakan

- - 6 unit 5 unit 5 unit 5 unit 5 unit 6 unit 6 unit 22 unit 22 unit

2.19.01
.1.07.0
010

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan prasarana 
gedung kantor atau bangunan 
lainnya

- 5 jenis 150.000.000              - 150.000.000              - 200.000.000              - 200.000.000              - 180.000.000                  - 180.000.000                 - 207.000.000                 - 207.000.000                5 jenis 887.000.000                5 jenis 887.000.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang Disediakan

- - 1 unit 2 unit 2 unit 1 unit 1 unit 2 unit 2 unit 6 unit 6 unit

2.19.0
1.1.08

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah

Persentase  penyediaan jasa
penunjang urusan pemerintah 
daerah yang terlaksana

100% 100% 2.134.531.000        100% 2.454.710.000        100% 2.822.917.000        100% 2.822.917.000        100% 3.246.354.000             100% 3.246.354.000           100% 3.733.308.000           100% 3.733.308.000          100 % 14.391.820.000        100 % 14.391.820.000          

2.19.01
.1.08.0

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik

Periode pembayaran rekening 12 bulan 12 bulan 1.033.855.000          - 1.188.933.000          - 1.367.273.000          - 1.367.273.000          - 1.572.364.000               - 1.572.364.000             - 1.808.219.000             - 1.808.219.000            12 bulan 6.970.644.000            12 bulan 6.970.644.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan

- - 12 laporan  12 laporan  12 laporan  12 laporan  12 laporan  12 laporan  12 laporan 48 laporan 48 laporan

2.19.01
.1.08.0

Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor

Periode pemakaian jasa kebersihan 
kantor

12 bulan 12 bulan 1.100.676.000          - 1.265.777.000          - 1.455.644.000          - 1.455.644.000          - 1.673.990.000               - 1.673.990.000             - 1.925.089.000             - 1.925.089.000            12 bulan 7.421.176.000            12 bulan 7.421.176.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan

- - 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 12 laporan 48 laporan 48 laporan

2.19.0
1.1.09

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Persentase pemeliharaan
barang milik daerah yang
terlaksana

100% 100% 3.594.852.000        100% 2.559.080.000        100% 1.897.942.000        100% 1.897.942.000        100% 3.665.133.000             100% 3.665.133.000           100% 4.214.904.000           100% 4.214.904.000          100 % 15.931.911.000        100 % 15.931.911.000          

2.19.01
.1.09.0

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Jumlah kendaraan dinas/ 
operasional yang terpelihara

42 unit 48 unit 609.880.000              - 701.362.000              - 806.566.000              - 806.566.000              - 927.551.000                  - 927.551.000                 - 1.066.684.000             - 1.066.684.000            48 unit 4.112.043.000            48 unit 4.112.043.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan Dibayarkan 
Pajaknya

- - 51 unit 54 unit 54 unit 57 unit 57 unit 57 unit 57 unit 57 unit 57 unit

2.19.01
.1.09.0

Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya

Jumlah peralatan kerja yang 
diperbaiki

71 unit 83 unit 114.925.000              - 132.164.000              - 151.989.000              - 151.989.000              - 174.787.000                  - 174.787.000                 - 201.005.000                 - 201.005.000                83 unit 774.870.000                83 unit 774.870.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 
yang Dipelihara

- - 85 unit 85 unit 85 unit 85 unit 85 unit 85 unit 85 unit 85 unit 85 unit

2.19.01
.1.09.0

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 

Jumlah gedung kantor yang 
terpelihara

3 gedung 14 gedung 370.047.000              - 425.554.000              - 489.387.000              - 489.387.000              - 562.795.000                  - 562.795.000                 - 647.215.000                 - 647.215.000                14 gedung 2.494.998.000            14 gedung 2.494.998.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang Dipelihara 
/ Direhabilitasi

- - 14 unit 14 unit 14 unit 14 unit 14 unit 14 unit 14 unit 14 unit 14 unit

2.19.01
.1.09.0

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 

Jumlah gedung yang di rehab berat - 1 venue 1.500.000.000          - 550.000.000              - -                                     - -                                     - 1.000.000.000               - 1.000.000.000             - 1.150.000.000             - 1.150.000.000            1 venue 4.200.000.000            1 venue 4.200.000.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi

- - 1 unit - - 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 3 unit 3 unit

2.19.01
.1.09.0

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 

Jumlah gedung yang di rehab 
sedang

- 9 venue 1.000.000.000          - 750.000.000              - 450.000.000              - 450.000.000              - 1.000.000.000               - 1.000.000.000             - 1.150.000.000             - 1.150.000.000            9 venue 4.350.000.000            9 venue 4.350.000.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang Dipelihara 
/ Direhabilitasi

- - 5 unit 5 unit 5 unit 9 unit 9 unit 9 unit 9 unit -                                       28 unit 28 unit

2.19.0
2

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEPEMUDAAN

Persentase peningkatan 
penumbuhan kewirausahaan 
pemuda

0,024% 0,033% 7.688.610.000        0,041% 8.252.070.000        0,052% 9.434.780.000        0,052% 9.434.780.000        0,063% 10.380.000.000          0,063% 10.380.000.000        0,074% 11.937.000.000        0,074% 11.937.000.000        0,074% 47.692.460.000        0,074% 47.692.460.000          

persentase peningkatan peran 
serta kepemudaan

0,087% 0,13% 0,15% 0,17% 0,17% 0,19% 0,19% 0,21% 0,21% 0,21% 0,21%

2.19.0
2.1.01

Penyadaran, 
Pemberdayaan, dan 
Pengembangan Pemuda 
dan Kepemudaan 
Kewenangan Provinsi

Jumlah pemuda yang 
diberdayakan dalam kegiatan 
kepemudaan yang menjadi 
kewenangan Provinsi

87 orang 187 orang 7.295.504.000        187 orang 7.734.998.000        202 orang 8.839.897.000        202 orang 7.750.897.000        202 orang 9.697.135.000             202 orang 8.882.135.000           202 orang 11.159.455.000        202 orang 10.137.000.000        980 orang 44.726.989.000        980 orang 41.800.534.000          

2.19.02
.1.01.0
1

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas Daya 

Jumlah pemuda yang difasilitasi 
dalam pengembangan kepemudaan

77 orang 125 orang 1.030.504.000          - 500.000.000              - 600.000.000              - -                                     - 700.000.000                  - -                                        - 850.000.000                 - -                                       125 orang 3.680.504.000            125 orang 1.530.504.000               Dispora Prov Jambi 
dan Luar 
Jambi

Jumlah Pemuda Pelopor Provinsi 
dari Seluruh Kabupaten / Kota yang 
itingkatkan Kapasitas Daya 
Saingnya

- - 10 orang 10 orang - 10 orang - 10 orang - 40 orang 10 orang

2.19.02
.1.01.0
013*

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan 
Pengembangan Kepeloporan 
Pemuda bagi Pemuda 
Pelopor Tingkat Provinsi*

Jumlah Pemuda Pelopor Tingkat 
Provinsi dari Seluruh Kabupaten / 
Kota yang difasilitasi dalam 
Pengembangan Kepeloporan
Pemuda*

- - -                                     - -                                     - -                                     10 orang 950.000.000              - -                                          10 orang 950.000.000                 - -                                        10 orang 1.100.000.000            - -                                       30 orang 3.000.000.000               Dispora Prov Jambi

(23) (25)

PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN
Target Target

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggun

LokasiTahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra Perangkat Daerah
AWAL PERUBAHANKode Bidang Urusan Pemerintahan 

dan Program serta Kegiatan
Indikator Kinerja Program 

(outcome) dan Kegiatan (output)

Data Capaian 
pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

AWAL
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Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Rp Rp
(1) (2) (3) (4) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (24) (26) (27) (28)
2.19.02
.1.01.0
2

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas Daya 
Saing Wirausaha Muda 

Jumlah kelompok pemuda terbaik 
yang difasilitasi melalui KWP dalam 
rangka pemberdayaan pemuda

20 kelompok 20 kelompok 800.000.000              - 800.000.000              - 1.000.000.000          - -                                     - 1.000.000.000               - -                                        - 1.200.000.000             - -                                       20 kelompok 4.800.000.000            20 kelompok 1.600.000.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Wirausaha Muda Provinsi 
dari Seluruh Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Kapasitas Daya 
Saingnya

- - 80 orang 100 orang - 100 orang - 100 orang - 380 orang 80 orang

2.19.02
.1.01.0
015*

Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Penyelenggaraan 
Pengembangan 
Kewirausahaan Pemuda Bagi 
Wirausaha Muda Tingkat 
Provinsi*

Jumlah Wirausaha Muda Tingkat 
Provinsi Yang Difasilitasi 
Pengembangan Kewirausahaan 
Pemuda*

- -                                     - -                                     - -                                     100 orang 1.550.000.000          - -                                          100 orang 1.250.000.000             - -                                        100 orang 1.250.000.000            -               -                                       300 orang 4.050.000.000               Dispora Prov Jambi

2.19.02
.1.01.0

003

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas Daya 
Saing Pemuda Kader Provinsi

Jumlah pemuda kader terbaik yang 
difasilitasi melalui program KPN 
dalam rangka pengembangan 
pemuda;

0 orang; 3 orang; 965.000.000              - 634.998.000              - 989.897.000              - 1.350.000.000          - 1.197.135.000               - 1.597.135.000             - 1.300.000.000             - 1.716.500.000            3 orang 5.087.030.000            3 orang 6.263.633.000               Dispora Prov Jambi 
dan Luar 
Jambi

Jumlah pemuda kader terbaik yang 
difasilitasi melalui program PPAN 
dalam rangka pengembangan 
pemuda;

2 orang; 3 orang; - - - - - - - 3 orang 3 orang

Jumlah Pemuda Kader Provinsi dari 
Seluruh Kabupaten/Kota yang 
Ditingkatkan Kapasitas Daya 
Saingnya

- - 121 orang 136 orang 136 orang 136 orang 136 orang 136 orang 136 orang 529 orang 121 orang

2.19.02
.1.01.0
4

Penyelenggaraan Seleksi dan 
Pelatihan Pasukan Pengibar 
Bendera

Jumlah peserta paskibraka yang 
memenuhi kriteria, berkualitas dan 
memiliki kompetensi

8 orang 56 orang 4.500.000.000          - 4.500.000.000          - 4.700.000.000          - -                                     - 5.000.000.000               - -                                        - 5.500.000.000             - -                                       56 orang 24.200.000.000          56 orang 9.000.000.000               Dispora Prov Jambi 
dan Luar 
Jambi

Jumlah Pemuda Kader Provinsi yang 
terseleksi dan Diberikan Pelatihan 
Pasukan Pengibar Bendera

- - 56 orang 56 orang 0 orang 56 orang 0 orang 56 orang 0 orang 224 orang 56 orang

2.19.02
.1.01.0
005

Perencanaan, Pengadaan, 
Pemanfaatan, Pemeliharaan, 
dan Pengawasan Prasarana 
dan Sarana Kepemudaan 
Provinsi

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Kepemudaan Provinsi yang 
Terkelola dan Termanfaatkan

- - -                                     2 unit 550.000.000              2 unit 650.000.000              2 unit 900.897.000              2 unit 750.000.000                  2 unit 1.835.000.000             2 unit 850.000.000                 2 unit 2.300.000.000            8 unit 2.800.000.000            8 unit 5.585.897.000               Dispora Prov Jambi 

2.19.02
.1.01.0
6

Pemberian Penghargaan 
kepada Pemuda dan 
Organisasi Pemuda Provinsi 
yang Berprestasi 

Jumlah Dokumen Penghargaan 
Pemuda Provinsi yang Berprestasi 
dan Menerima Penghargaan

- - -                                     3 dokumen 350.000.000              3 dokumen 450.000.000              - -                                     3 dokumen 500.000.000                  - -                                        3 dokumen 600.000.000                 - -                                       12 dokumen 1.900.000.000            3 dokumen 350.000.000                  Dispora Prov Jambi 

2.19.02
.1.01.0
010*

 Pemberian Penghargaan 
Kepemudaan bagi yang 
berprestasi dan/atau berjasa 
dalam memajukan potensi 
pemuda*

Jumlah yang Menerima 
Penghargaan Pemuda*

- - -                                     - -                                     - -                                     6 orang 700.000.000              - -                                          6 orang 800.000.000                 - -                                        6 orang 900.000.000                -               -                                       18 orang 2.400.000.000               Dispora Prov Jambi 

2.19.02
.1.01.0
8

Pelaksanaan Koordinasi 
Strategis Lintas Sektor 
Penyelenggaraan Pelayanan 
Kepemudaan Melalui 
Implementasi Rencana Aksi 
Daerah/RAD Tingkat 
Provinsi

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 
Strategis Lintas Sektor 
Penyelenggaraan Pelayanan 
Kepemudaan Melalui Implementasi 
Rencana Aksi Daerah/RAD Tingkat 
Provinsi

- - 0 1 dokumen 400.000.000              2 dokumen 450.000.000              - -                                     2 dokumen 550.000.000                  - -                                        2 dokumen 859.455.000                 - -                                       7 dokumen 2.259.455.000            1 dokumen 400.000.000                  Dispora Prov Jambi 
dan Luar 
Jambi

2.19.02
.1.01.0
011*

Pelaksanaan Koordinasi 
Strategis Lintas Sektor 
Penyelenggaraan Pelayanan 
Kepemudaan melalui 
pembentukan tim koordinasi 
provinsi Penyelenggaraan 
Pelayanan Kepemudaan serta 
penyusunan dan 
implementasi Rencana Aksi 
Daerah/RAD Tingkat 
Provinsi*

Jumlah dokumen hasil Pelaksanaan 
Koordinasi Strategis Lintas Sektor 
Penyelenggaraan Pelayanan 
Kepemudaan di provinsi*

- - -                                     - -                                     - -                                     2 dokumen 800.000.000              - -                                         2 dokumen 750.000.000                 - -                                        2 dokumen 970.500.000                -               -                                       6 dokumen 2.520.500.000               Dispora Prov Jambi 
dan Luar 
Jambi

2.19.02
.1.01.0
012*

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan 
Pengembangan 
kepemimpinan pemuda 
tingkat provinsi*

Persentase efektifitas 
penyelenggaraan koordinasi dan 
sinkronisasi pengembangan 
kepemimpinan pemuda*

- - -                                     - -                                     - -                                     70% 750.000.000              - -                                         75% 850.000.000                 - -                                        80% 950.000.000                -               -                                       75 % 2.550.000.000               Dispora Prov Jambi 
dan Luar 
Jambi

2.19.02
.1.01.0
014*

Pelaksanaan koordinasi dan 
sinkronisasi Pemenuhan Hak 
Pemuda di tingkat provinsi*

Jumlah pemuda di tingkat provinsi 
yang haknya terpenuhi*

- - -                                     - -                                     - -                                     1100 orang 750.000.000              - -                                         1210 orang 850.000.000                 - -                                        1320 orang 950.000.000                -               -                                       1320 orang 2.550.000.000               Dispora Prov Jambi 
dan Luar 
Jambi

2.19.0
2.1.02

Pemberdayaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepemudaan Tingkat 
Daerah Provinsi

Jumlah organisasi kepemudaan 
tingkat provinsi yang 
diberdayakan

1 organisasi 1 organisasi 393.106.000            20 organisasi 517.072.000            20 organisasi 594.883.000            20 organisasi 1.683.883.000        20 organisasi 682.865.000                25 organisasi 1.497.865.000           20 organisasi 777.545.000               30 organisasi 1.800.000.000          81 organisasi 2.965.471.000          30 organisasi 5.891.926.000             

2.19.02
.1.02.0
1

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Pemuda atau Organisasi 
Kepemudaan melalui 
Kemitraan dengan Dunia 
Usaha

Jumlah Pemuda Kader yang 
Terfasilitasi Kemitraan dengan 
Dunia Usaha

- - -                                     11 orang 65.000.000                11 orang 75.000.000                - -                                     22 orang 85.000.000                     - -                                        22 orang 90.000.000                   - -                                       66 orang 315.000.000                11 orang 65.000.000                     Dispora Prov Jambi

PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN
Target Target

(23) (25)

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggun

LokasiTahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra Perangkat Daerah
AWAL PERUBAHANKode Bidang Urusan Pemerintahan 

dan Program serta Kegiatan
Indikator Kinerja Program 

(outcome) dan Kegiatan (output)

Data Capaian 
pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

AWAL PERUBAHAN AWAL
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Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Rp Rp
(1) (2) (3) (4) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (24) (26) (27) (28)
2.19.02
.1.02.0
003*

 Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
penyelenggaraan 
Pemberdayaan organisasi 
kepemudaan melalui 
kemitraan berbasis 
peneguhan kemandirian 
ekonomi pemuda*

Persentase organisasi kepemudaan 
yang diberdayakan melalui 
kemitraan berbasis peneguhan 
kemandirian ekonomi pemuda*

- - -                                     - -                                     - -                                     100% 824.000.000              - -                                          100% 600.000.000                 - -                                        100% 850.000.000                - -                                       100 % 2.274.000.000               Dispora Prov Jambi

2.19.02
.1.02.0
2

Peningkatan Kapasitas 
Organisasi Kepemudaan 
Provinsi

Jumlah peserta pemberdayaan 
organisasi kepemudaan

- 80 orang 393.106.000              - 452.072.000              - 519.883.000              - -                                     - 597.865.000                  - -                                        - 687.545.000                 - -                                       80 orang 2.650.471.000            80 orang 845.178.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan 
Kapasitas Organisasi Kepemudaan 
Provinsi

- - 2 dokumen 2 dokumen 4 dokumen 4 dokumen 12 dokumen 2 dokumen

2.19.02
.1.02.0
004*

 Koordinasi, sinkronisasi, dan 
penyelenggaran 
pengembangan manajemen 
kelembagaan organisasi 
kepemudaan tingkat 
provinsi*

Jumlah organisasi kepemudaan 
yang difasilitasi dalam 
pengembangan
manajemen kelembagaan organisasi 
kepemudaan tingkat provinsi*

- -                                     - -                                     - -                                     20 organisasi 859.883.000              - -                                          25 organisasi 897.865.000                 - -                                        30 organisasi 950.000.000                - -                                       30 organisasi 2.707.748.000               Dispora Prov Jambi

2.19.03 PROGRAM 
PENGEMBANGAN DAYA 
SAING KEOLAHRAGAAN

Peringkat POPNAS peringkat 10 peringkat 9 46.993.070.000     peringkat 8 44.190.750.000     peringkat 8 49.623.370.000     peringkat 8 49.623.370.000     peringkat 7 55.990.320.000          peringkat 7 55.990.320.000        peringkat 7 64.388.870.000        peringkat 7 64.388.870.000        Peringkat 7 261.186.380.000     Peringkat 7 261.186.380.000       

Peringkat PEPARPENAS peringkat 13 peringkat 12 peringkat 11 peringkat 11 peringkat 11 peringkat 10 peringkat 10 peringkat 10 peringkat 10 Peringkat 10 Peringkat 10

2.19.0
3.1.01

Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Pendidikan pada Jenjang 
Pendidikan yang Menjadi 
Kewenangan Daerah 
Provinsi

Persentase pembinaan dan 
pengembangan olahraga 
pendidikan pada jenjang 
pendidikan yang menjadi 
kewenangan daerah provinsi 
yang terlaksana

73.6% 100% 10.044.585.000     100% 2.800.000.000        100% 3.100.000.000        100% 3.100.000.000        100% 3.400.000.000             100% 3.781.525.000           100% 3.950.000.000           100% 4.050.000.000          100 % 23.294.585.000        100 % 23.776.110.000          

2.19.03
.1.01.0
001

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pembentukan 
dan pengembangan Pusat 
Pembinaan dan Pelatihan 
Olahraga serta Sekolah 
Olahraga yang 
diselenggarakan oleh 
masyarakat dan dunia usaha

Jumlah Pusat Pembinaan dan 
Pelatihan Olahraga serta Sekolah 
Olahraga yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat dan Dunia Usaha yang 
Dikembangkan

- - -                                     1 unit 100.000.000              2 unit 150.000.000              2 unit 150.000.000              2 unit 200.000.000                  2 unit 200.000.000                 3 unit 250.000.000                 3 unit 250.000.000                8 unit; 700.000.000                8 unit; 700.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.01.0
002

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga dan 
Penyelenggaraan Kompetisi 
Oleh Satuan Pendidikan 
Menengah dan Khusus

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Kompetisi 
Olahraga oleh Perkumpulan 
Olahraga dan Satuan Pendidikan 
Menengah dan Khusus

- - -                                     1 dokumen 100.000.000              1 dokumen 150.000.000              1 dokumen 150.000.000              1 dokumen 200.000.000                  1 dokumen 200.000.000                 1 dokumen 250.000.000                 1 dokumen 250.000.000                4 dokumen 700.000.000                4 dokumen 700.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.01.0
3

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Penyediaan 
Sarana dan Prasarana 

Jumlah cabor yang diberikan 
bantuan peralatan dan 
perlengkapan olahraga

14 cabor; 5 cabor; 10.044.585.000        - 2.600.000.000          - 2.800.000.000          - -                                     - 3.000.000.000               - -                                        - 3.450.000.000             - -                                       5 cabor; 21.894.585.000          5 cabor; 12.644.585.000            Dispora Prov Jambi

Jumlah sarana dan prasarana baru 
yang dibangun

4 unit; 4 unit; - - - - - - - 4 unit; 4 unit;

Jumlah venue yang direhab 5 venue; 3 venue; - - - - - - - 3 venue; 3 venue;
Jumlah Sarana dan Prasarana 
Olahraga Provinsi yang Tersedia 
dan Termanfaatkan

- - 12 unit 12 unit - 12 unit - 12 unit - 48 unit; 12 unit;

2.19.03
.1.01.0
004*

Koordinasi dan sinkronisasi 
penyediaan prasarana 
olahraga melalui 
perencanaan, pengadaan, 
pemanfaatan, pemeliharaan, 
dan pengawasan Prasarana 
Olahraga di tingkat provinsi*

Jumlah prasarana olahraga di 
tingkat provinsi yang tersedia*

- - -                                     - -                                     - -                                     12 unit 2.800.000.000          - -                                          12 unit 3.381.525.000             - -                                        12 unit 3.550.000.000            - -                                       36 unit; 9.731.525.000               Dispora Prov Jambi

Target Target
(23) (25)

Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra Perangkat Daerah
AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN

Indikator Kinerja Program 
(outcome) dan Kegiatan (output)

Data Capaian 
pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggun

LokasiTahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026Kode Bidang Urusan Pemerintahan 
dan Program serta Kegiatan
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Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Rp Rp
(1) (2) (3) (4) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (24) (26) (27) (28)
2.19.0
3.1.02

Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga

Persentase penyelenggaraan 
kejuaraan olahraga yang 
terlaksana

100% 31.707.031.000     100% 33.933.078.000     100% 38.425.547.000     100% 38.746.047.000     100% 43.467.873.000          100% 43.467.873.000        100% 50.190.555.000        100% 50.406.809.000        100 % 197.724.084.000     100 % 198.260.838.000       

2.19.03
.1.02.0
1

Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga  Multi Event dan 
Single Event Tingkat Provinsi

Jumlah penyelenggaraan kejuaraan 
multievent dan single event tingkat 
provinsi

- 5 event 6.000.000.000          - 6.300.000.000          - 6.615.000.000          - -                                     - 6.945.750.000               - -                                        - 7.987.613.000             - -                                       5 event 33.848.363.000          5 event 12.300.000.000            Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Penyelenggaraan 
Kejuaraan Multi event dan Single 
Event Tingkat Provinsi 

- - 6 dokumen 5 dokumen - 6 dokumen - 5 dokumen - 22 dokumen 6 dokumen

2.19.03
.1.02.0
006*

Penyelenggaraan Pekan dan 
Kejuaraan Olahraga Tingkat 
Nasional dan Provinsi*

Jumlah Pekan dan Kejuaraan
Olahraga Tingkat Nasional dan
Provinsi yang terselenggara*

- - -                                     - -                                     - -                                     9 kegiatan 6.935.500.000          - -                                          8 kegiatan 6.945.750.000             - -                                        9 kegiatan 8.203.867.000            - -                                       26 kegiatan 22.085.117.000            Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.02.0
2

Penyelenggaraan Kejuaraan 
Pekan Paralimpik Provinsi, 
dan Pekan Paralimpik Pelajar 

Persentase atlet paralimpik pelajar 
provinsi yang lolos ke tingkat 
nasional

- 80% 1.200.000.000          - 1.300.000.000          - 1.350.000.000          - -                                     - 1.600.000.000               - -                                        - 1.840.000.000             - -                                       80 % 7.290.000.000            80 % 2.500.000.000               Dispora Prov Jambi

Persentase atlet paralimpik provinsi 
yang lolos ke tingkat nasional

- 80% - - - - - - - 80 % 80 %

Peringkat pada event nasional 
PEPARNAS

peringkat 21 - - - - - - - - - -

Jumlah Dokumen Penyelenggaraan 
Kejuaraan Pekan Paralimpik 
Provinsi dan Pekan Paralimpik 
Pelajar Provinsi

- - 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 4 dokumen 1 dokumen

2.19.03
.1.02.0
005*

Penyelenggaraan Pekan dan 
Kejuaraan Paralimpik Pelajar 
Tingkat Provinsi*

Jumlah Pekan dan Kejuaraan 
Paralimpik Pelajar Tingkat 
Provinsi*

- - -                                     - -                                     - -                                     1 kegiatan 1.350.000.000          - -                                          1 kegiatan 1.600.000.000             - -                                        1 kegiatan 1.840.000.000            - -                                       3 kegiatan 4.790.000.000               Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.02.0
3

Partisipasi dan Keikutsertaan 
dalam Penyelenggaraan 
Kejuaraan dalam Multi Event 
dan Single Event

Jumlah keikutsertaan dalam 
penyelenggaraan kejuaraan multi 
event dan single event

- 10 event 24.507.031.000        - 26.333.078.000        - 30.460.547.000        - -                                     - 34.922.123.000            - -                                        - 40.362.942.000           - -                                       10 event 156.585.721.000       10 event 50.840.109.000            Dispora Prov Jambi 
dan Luar 
Jambi

Peringkat pada event nasional PON peringkat 23 peringkat 13 - - - - - - - peringkat 13 peringkat 
13

Peringkat pada event nasional 
PEPARNAS

peringkat 21  peringkat 20 - - - - - - - peringkat 20 peringkat 20

Peringkat pada event nasional 
PEPARPENAS

peringkat 13 peringkat 12 - - - - - - - peringkat 12 peringkat 
12

Peringkat pada event nasional 
POPNAS

peringkat 10 peringkat 9 - - - - - - - peringkat 9 peringkat 
9

Peringkat pada event PORWIL Peringkat 8 Peringkat 8 - - - - - - - peringkat 8 peringkat 
Peringkat pada event POPWIL Peringkat 6 peringkat 5 - - - - - - - peringkat 5 peringkat 
Jumlah Peserta yang Berpartisipasi 
dalam Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga Multi Event dan Single 
Event

- - 200 Orang 200 Orang 200 Orang 200 Orang 200 Orang 200 Orang 200 Orang 800 orang 200 orang

2.19.03
.1.02.0
004*

Keikutsertaan anggota 
kontingen provinsi dalam 
Penyelenggaraan pekan dan 
kejuaraan olahraga*

Jumlah anggota kontingen provinsi 
yang ikut serta dalam 
Penyelenggaraan pekan dan 
kejuaraan olahraga*

- - -                                     - -                                     - -                                     300 orang 30.460.547.000        - -                                         430 orang 34.922.123.000           - -                                        300 orang 40.362.942.000          - -                                       1030 orang 105.745.612.000          Dispora Prov Jambi 
dan Luar 
Jambi

2.19.0
3.1.03

Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Prestasi Tingkat Nasional

Persentase Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga Prestasi 
yang terlaksana

100% 5.041.454.000        100% 6.247.672.000        100% 6.977.323.000        100% 7.177.323.000        100% 7.890.922.000             100% 8.140.922.000           100% 9.032.061.000           100% 9.282.061.000          100 % 35.189.432.000        100 % 35.889.432.000          

2.19.03
.1.03.0
001

Seleksi Atlet Daerah Jumlah Atlet Daerah yang Diseleksi - - -                                     40 orang 300.000.000              40 orang 400.000.000              40 orang 400.000.000              50 orang 500.000.000                  50 orang 500.000.000                 50 orang 600.000.000                 50 orang 600.000.000                180 orang 1.800.000.000            180 orang 1.800.000.000               Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.03.0
2

Pemusatan Latihan Daerah, 
Ilmu Pengetahuan dan 
Teknologi Keolahragaan 

Jumlah atlet pelajar berprestasi 
PPLP dalam rangka pembinaan 
olahraga

46 orang 50 orang 3.041.454.000          - 3.497.672.000          - 4.022.323.000          - -                                     - 4.625.672.000               - -                                        - 5.319.523.000             - -                                       50 orang 20.506.644.000          50 orang 6.539.126.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Pemusatan Latihan Daerah 
yang terintegrasi dengan Ilmu 
Pengetahuan dan Teknologi 
Keolahragaan (Sport Science )

- - 50 Pelatda 50 Pelatda - 60 Pelatda - 60 Pelatda - 220 Pelatda 50 Pelatda Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.03.0
007 *

Pemusatan Latihan Daerah 
yang terintegrasi dengan 
pengembangan Ilmu 
Pengetahuan dan Teknologi 
Keolahragaan (Sport 
Science)*

Jumlah Pemusatan Latihan Daerah
yang terintegrasi dengan 
pengembangan Ilmu Pengetahuan 
dan Teknologi Keolahragaan (Sport 
Science)*

- - -                                     - -                                     - -                                     14 Pelatda 4.022.323.000          - -                                          14 Pelatda 4.625.672.000             - -                                        14 Pelatda 5.319.523.000            - -                                       42 Pelatda 13.967.518.000            Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.03.0
3

Pembinaan dan 
Pengembangan Atlet 
Berprestasi Provinsi

Jumlah Atlet Berprestasi Provinsi 
yang Dibina dan Diberikan 
Pengembangan

- - -                                     50 orang 200.000.000              50 orang 200.000.000              - -                                     60 orang 250.000.000                  - -                                        60 orang 250.000.000                 - -                                       220 orang 900.000.000                50 orang 200.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.03.0
009*

 Pembinaan dan 
Pengembangan Olahragawan 
Berprestasi Provinsi*

Jumlah Olahragawan Atlet
Berprestasi Provinsi yang Dibina 
dan Diberikan Pengembangan*

- - -                                     - -                                     - -                                     50 orang 200.000.000              60 orang 250.000.000                 60 orang 250.000.000                - -                                       170 orang 700.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.03.0
4

Pemberian Penghargaan 
Olahraga Provinsi

Jumlah atlet/pelatih/asisten pelatih 
keolahragaan berprestasi yang 
diberi penghargaan

- 150 orang 2.000.000.000          - 2.100.000.000          - 2.205.000.000          - -                                     - 2.315.250.000               - -                                        - 2.662.538.000             - -                                       150 orang 11.282.788.000          150 orang 4.100.000.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah organisasi keolahragaan 
berprestasi yang diberi 
penghargaan

- 30 organisasi - - - - - - - 30 organisasi 30 organisasi

Jumlah Olahragawan Berprestasi 
Provinsi yang Menerima 
Penghargaan

- - 50 orang 150 orang - 50 orang - 100 orang - 350 orang 50 orang

PERUBAHAN
Target Target

(23) (25)

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggun

LokasiTahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra Perangkat Daerah
AWAL PERUBAHANKode Bidang Urusan Pemerintahan 

dan Program serta Kegiatan
Indikator Kinerja Program 

(outcome) dan Kegiatan (output)

Data Capaian 
pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN AWAL
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Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Rp Rp
(1) (2) (3) (4) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (24) (26) (27) (28)
2.19.03
.1.03.0
006*

Pemberian Penghargaan 
olahraga bagi yang 
berprestasi dan/atau berjasa 
dalam memajukan Olahraga*

Jumlah penerima Penghargaan
olahraga*

- - -                                     - -                                     - -                                     150 orang 2.205.000.000          - -                                          50 orang 2.315.250.000             - -                                        100 orang 2.662.538.000            - -                                       300 orang 7.182.788.000               Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.03.0
5

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penyediaan Data dan 
Informasi Sektoral Olahraga

Jumlah Data dan Informasi Sektoral 
Olahraga yang Tersedia dan 
Termanfaatkan

- - -                                     1 dokumen 150.000.000              1 dokumen 150.000.000              - -                                     1 dokumen 200.000.000                  - -                                        1 dokumen 200.000.000                 - -                                       4 dokumen 700.000.000                1 dokumen 150.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.03.0
008*

Penyediaan data 
Keolahragaan terpadu di 
provinsi*

Jumlah dokumen penyediaan data
Keolahragaan terpadu di provinsi*

- - -                                     - -                                     - -                                     1 dokumen 350.000.000              - -                                          1 dokumen 450.000.000                 - -                                        1 dokumen 450.000.000                - -                                       3 dokumen 1.250.000.000               Dispora Prov Jambi

2.19.0
3.1.04

Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Olahraga

Jumlah organisasi olahraga yang 
dibina dan dikembangkan

30 organisasi 200.000.000            20 organisasi 1.210.000.000        20 organisasi 1.120.500.000        20 organisasi 600.000.000            20 organisasi 1.231.525.000             20 organisasi 600.000.000               20 organisasi 1.216.254.000           20 organisasi 650.000.000              110 organisasi 4.978.279.000          110 organisasi 3.260.000.000             

2.19.03
.1.04.0
1

Standardisasi Organisasi 
Keolahragaan

Jumlah Dokumen Hasil Standarisasi 
Organisasi Keolahragaan

- - -                                     2 dokumen 200.000.000              1 dokumen 200.000.000              - -                                     1 dokumen 200.000.000                  - -                                        1 dokumen 200.000.000                 - -                                       5 dokumen 800.000.000                2 dokumen 200.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.04.0
005*

Pelaksanaan Standar 
nasional pengelolaan 
Organisasi Keolahragaan di 
provinsi*

Jumlah dokumen pelaksanaan
Standar nasional pengelolaan
Organisasi Keolahragaan di 
provinsi*

- - -                                     - -                                     - -                                     1 dokumen 200.000.000              - -                                          1 dokumen 200.000.000                 - -                                        1 dokumen 200.000.000                - -                                       3 dokumen 600.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.04.0

Pengembangan Organisasi 
Keolahragaan

Jumlah organisasi keolahragaan 
yang dikembangkan

- 30 organisasi 200.000.000              - 210.000.000              - 220.500.000              - -                                     - 231.525.000                  - -                                        - 266.254.000                 - -                                       30 organisasi 1.128.279.000            30 organisasi 410.000.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengembangan Organisasi 
Keolahragaan

- - 1 dokumen 1 dokumen - 1 dokumen - 1 dokumen - 4 dokumen 1 dokumen

2.19.03
.1.04.0
003

Peningkatan Kerjasama 
Organisasi Keolahragaan 
Provinsi dengan Lembaga 
Terkait

Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan 
Kerja Sama Organisasi 
Keolahragaan Provinsi dengan 
Lembaga Terkait

- - -                                     1 dokumen 400.000.000              1 dokumen 400.000.000              1 dokumen 400.000.000              1 dokumen 400.000.000                  1 dokumen 400.000.000                 1 dokumen 450.000.000                 1 dokumen 450.000.000                4 dokumen 1.650.000.000            4 dokumen 1.650.000.000               Dispora Prov Jambi

2.19.03
.1.04.0
4

Pemberian Penghargaan bagi 
Organisasi Keolahragaan 
Berprestasi 

Jumlah Organisasi Keolahragaan 
yang Menerima Penghargaan

- - -                                     3 organisasi 400.000.000              2 organisasi 300.000.000              - -                                     3 organisasi 400.000.000                  - -                                        2 organisasi 300.000.000                 - -                                       10 organisasi 1.400.000.000            3 organisasi 400.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.0
4

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS 
KEPRAMUKAAN

persentase kegiatan 
kepramukaan yang terfasilitasi

100% 3.797.642.000        100% 4.302.290.000        100% 4.879.380.000        100% 4.879.380.000        100% 5.539.630.000             100% 5.539.630.000           100% 6.370.570.000           100% 6.370.570.000          100 % 24.889.512.000        100 % 24.889.512.000          

2.19.0
4.1.01

Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepramukaan

Jumlah organisasi kepramukaan 
yang dibina 1 organisasi

1 organisasi 3.797.642.000        1 organisasi 4.302.290.000        1 organisasi 4.879.380.000        1 organisasi 4.879.380.000        1 organisasi 5.539.630.000             1 organisasi 5.539.630.000           1 organisasi 6.370.570.000           1 organisasi 6.370.570.000          1 organisasi 24.889.512.000        1 organisasi 24.889.512.000          

Jumlah peserta kegiatan 
kepramukaan

0 orang 120 orang 30 orang 30 orang 30 orang 30 orang 30 orang 30 orang 30 orang 240 orang 240 orang

2.19.04
.1.01.0
001

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penyediaan Data dan 
Informasi Kepramukaan 
Berbasis Elektronik

Jumlah Data dan Informasi 
Kepramukaan Berbasis Elektronik 
yang Tersedia dan termanfaatkan

- - -                                     1 dokumen 250.000.000              1 dokumen 200.000.000              1 dokumen 200.000.000              1 dokumen 250.000.000                  1 dokumen 250.000.000                 1 dokumen 300.000.000                 1 dokumen 300.000.000                4 dokumen 1.000.000.000            4 dokumen 1.000.000.000               Dispora Prov Jambi

2.19.04
.1.01.0
002

Peningkatan Kapasitas 
Organisasi Kepramukaan 
Provinsi

Jumlah Organisasi Kepramukaan 
Provinsi yang Meningkat 
Kapasitasnya

- - -                                     1 organisasi 150.000.000              2 organisasi 200.000.000              2 organisasi 200.000.000              3 organisasi 250.000.000                  3 organisasi 250.000.000                 4 organisasi 300.000.000                 4 organisasi 300.000.000                10 organisasi 900.000.000                10 organisasi 900.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.04
.1.01.0
003

Pengembangan Kapasitas 
SDM Kepramukaan Provinsi

Jumlah peserta pengembangan 
kapasitas SDM Kepramukaan 
Provinsi

- 30 orang 250.000.000              - 262.500.000              - 275.625.000              - 275.625.000              - 289.406.000                  - 289.406.000                 - 332.817.000                 - 332.817.000                30 orang 1.410.348.000            30 orang 1.410.348.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah SDM Kepramukaan Provinsi 
yang Meningkat Kapasitasnya

- - 30 orang 30 orang 30 orang 30 orang 30 orang 30 orang 30 orang 120 orang 120 orang

2.19.04
.1.01.0
004

Penyediaan Pusat Pendidikan 
dan Perlatihan Kepramukaan 
di Daerah Provinsi

Jumlah Pusat dan Aktivitas Kegiatan 
Pendidikan dan Pelatihan 
Kepramukaan di Daerah Provinsi 
yang Berkualitas

- -                                     1 unit 400.000.000              1 unit 300.000.000              1 unit 300.000.000              1 unit 250.000.000                  1 unit 250.000.000                 1 unit 400.000.000                 1 unit 400.000.000                4 unit 1.350.000.000            4 unit 1.350.000.000               Dispora Prov Jambi

2.19.04
.1.01.0

Penyelenggaraan Kegiatan 
Kepramukaan Provinsi

Jumlah peserta pembinaan 
kepramukaan

0 orang 60 orang 3.147.642.000          - 2.719.790.000          - 3.062.755.000          - 3.062.755.000          - 3.887.174.000               - 3.887.174.000             - 4.305.246.000             - 4.305.246.000            60 orang 17.122.607.000          60 orang 17.122.607.000            Dispora Prov Jambi

Jumlah Laporan Kegiatan 
Kepramukaan Provinsi

- - 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 4 laporan 4 laporan

2.19.04
.1.01.0

Penyediaan Prasarana dan 
Sarana Kepramukaan 

Jumlah penyediaan sarana dan 
prasarana kepramukaan provinsi

- 3 jenis 150.000.000              - 157.500.000              - 165.375.000              - 165.375.000              - 173.644.000                  - 173.644.000                 - 199.690.000                 - 199.690.000                3 jenis 846.209.000                3 jenis 846.209.000                  Dispora Prov Jambi

Jumlah Prasarana dan Sarana 
Kepramukaan Provinsi yang 
Tersedia dan Termanfaatkan

- - 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 1 unit 4 unit 4 unit

2.19.04
.1.01.0
007

Perencanaan, Pengadaan, 
Pemanfaatan, Pemeliharaan, 
dan Pengawasan Prasarana 
dan Sarana Kepramukaan 
Provinsi

Jumlah Prasarana dan Sarana 
Kepramukaan Provinsi yang 
terkelola dan termanfaatkan

- - -                                     1 unit 100.000.000              1 unit 400.000.000              1 unit 400.000.000              1 unit 150.000.000                  1 unit 150.000.000                 1 unit 200.000.000                 1 unit 200.000.000                4 unit 850.000.000                4 unit 850.000.000                  Dispora Prov Jambi

2.19.04
.1.01.0
008

Partisipasi dan Keikutsertaan 
dalam Kegiatan 
Kepramukaan

Jumlah peserta yang berpartisipasi 
dalam kegiatan kepramukaan

- 30 orang 250.000.000              - 262.500.000              - 275.625.000              - 275.625.000              - 289.406.000                  - 289.406.000                 - 332.817.000                 - 332.817.000                30 orang 1.410.348.000            30 orang 1.410.348.000               Dispora Prov Jambi

Jumlah Organisasi yang 
Berpartisipasi dalam Kegiatan 
Kepramukaan

- - 11 organisasi 11 organisasi 11 organisasi 11 organisasi 11 organisasi 11 organisasi 11 organisasi 44 organisasi 44 organisasi

Target Target
(23) (25)

AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN AWAL PERUBAHAN

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggun

LokasiTahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Kondisi Kinerja pada akhir periode Renstra Perangkat Daerah
AWAL PERUBAHANKode Bidang Urusan Pemerintahan 

dan Program serta Kegiatan
Indikator Kinerja Program 

(outcome) dan Kegiatan (output)

Data Capaian 
pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
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BAB 7 

KINERJA PENYELENGGARAAN 
BIDANG URUSAN 

 

Indikator kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi yang 

dapat dilihat langsung untuk menunjukan kinerja yang akan dicapai Dinas 

Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi dalam lima tahun mendatang sebagai 

komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD. 

Indikator kinerja yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD 

dipaparkan dalam tabel berikut :  
 

Tabel 7.1 
Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang Mengacu pada 

Tujuan dan Sasaran RPJMD 
 

No 
Indikator 
Kinerja 
Daerah 

Satuan 
Kondisi 
Kinerja 

Awal 
(2020) 

Target Capaian Setiap Tahun  
Kondisi 
Kinerja 
Akhir 
(2026) 

        2022 2023 2024 2025 2026   
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

18 Kepemudaan 
dan Olahraga                 

18.1 Prestasi 
olahraga 

Medali 
emas 13 14 15 16 17 18 18 

18.2 Peringkat 
POPNAS  

Peringka
t 10 9 8 8 7 7 7 

18.3 Peringkat  
PEPARPENAS 

Peringka
t 13 12 11 11 10 10 10 

18.4 

Persentase 
kegiatan 
kepramukaan 
yang 
terfasilitasi 

% 100 100 100 100 100 100 100 

18.5 

Tingkat 
partisipasi 
pemuda dalam 
kegiatan 
ekonomi 
mandiri 

% 0,024 0,033 0,041 0,052 0,063 0,074 0,074 

18.6 

Tingkat 
partisipasi 
pemuda dalam 
organisasi 
kepemudaan 
dan organisasi 
sosial 
kemasyarakata
n 

% 0,016 0,049 0,065 0,084 0,103 0,124 0,124 
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BAB 8 

PENUTUP 
 
Rencana Strategis Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi Tahun 

2021-2026 disusun mengacu pada RPJMD Provinsi Jambi Tahun 2021-

2026  dan setiap tahunnya dijabarkan dalam Rencana Kerja Tahunan Dinas 

Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi. 

Untuk mewujudkan visi dan misi pembangunan bidang pemuda dan 

olahraga, diperlukan kaidah pelaksanaan sebagai berikut : 

1. Pelaksanaan Renstra Tahun 2021-2026 diarahkan dan dikendalikan 

oleh Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi dengan 

pelaksanaan harian Sekretaris melalui Sub Bagian Perencanaan dan 

Pelaporan. 

2. Perencanaan pemuda dan olahraga Provinsi Jambi dikoordinasikan 

Sekretaris melalui Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan. 

3. Setiap unit dilingkungan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi 

perlu mempersiapkan rencana program/kegiatan, melaksanakan, 

mengendalikan dan mengevaluasi serta menyusun laporan secara 

cermat, tertib dan akuntabel. 

4. Dalam mempersiapkan rencana program/kegiatan, setiap unit 

dilingkungan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi sesuai dengan 

tugas dan fungsinya masing-masing harus mengacu dan mendukung 

tercapainya visi, misi, tujuan dan strategi dalam Renstra Dinas Pemuda 

dan Olahraga Provinsi Jambi Tahun 2021-2026. 

5. Untuk keberhasilan pelaksaan program/kegiatan perlu dilakukan upaya 

sungguh dalam meningkatkan kolaborasi dan inovasi secara bersama 

stakeholders, baik dalam perencanaan maupun pelaksanaannya. 

6. Dalam rangka meningkatkan efektivitas pelaksanaan Renstra Tahun 

2021-2026 dilakukan pemantauan dan evaluasi : 

a. Pengendalian pelaksanaan rencana pembangunan bidang pemuda dan 

olahraga dilakukan oleh masing-masing unit di lingkungan Dinas 

Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi. 
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b. Sekretariat melalau Sub Bagian Perencanaan dan Pelaporan 

mengkoordinasikan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan seluruh 

program/kegiatan dan menyusun laporan. 

c. Hasil pemantauan dan evaluasi digunakan sebagai bahan bagi 

penyusunan rencana kerja untuk periode berikutnya sekaligus 

sebagai baha1254n penilaian keberhasilan kinerja dinas oleh 

dinas/badan/lembaga terkait. 


