INDIKATOR KINERJA UTAMA

1. NAMA ORGANISASI
2. TUGAS

Membantu Gubemur Dalam Rangka Melaksanakan Urusan Pemerintahan

DINAS KETAHANAN PANGAN PROVINSI JAMBI

dan Tugas Pembantuan di Bidang Ketahanan Pangan.

3. FUNGS! : 1.

Cadangan Pangan, Penganekaragaman Konsumsi dan Keamanan Pangan.

yang menjadi Kewenangan Daerah

Perumusan Kebijakan Daerah di Bidang Ketersediaan Pangan, Kerawanan Pangan, Distribusi Pangan,

2. Pelaksanaan Kebijakan Daerah di Bidang Ketersediaan Pangan, Kerawanan Pangan, Distribusi Pangan,
Cadangan Pangan, Penganekaragaman Konsumsi dan Keamanan Pangan.

3. Koordinasi Penyediaan Infrastruktur dan pendukung di Bidang Ketersediaan Pangan, Kerawanan Pangan,
Distribusi Pangan, Cadangan Pangan, Penganekaragaman Konsumsi dan Keamanan Pangan;

4. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia di Bidang Ketersediaan Pangan, Kerawanan Pangan,
Distribusi Pangan, Cadangan Pangan, Penganekaragaman Konsumsi dan Keamanan Pangan.

5. Pemantauan, Pengawasan. Evaluasi dan Pelaporan Penyelenggaraan di Bidang Ketersediaan Pangan

1

Kerawanan Pangan, Distribusi Pangan, Cadangan Pangan, Penganekaragaman Konsumsi dan

Keamanan Pangan.

6. Pelaksaanaan Administrasi Dinas Ketahanan Pangan, dan;

7. Pelaksanaan Fungsi lain yang diberikan oleh Atasan sesuai dengan bidang tugasnya.

4. INDIKATOR KINERJA UTAMA

Masyarakat.

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA SUMBER DATA
£¢)] 2 G {4)
1_|Tersedianya Energi Minimal 2.400 kkalhari dan Protein 63 gram/kap/ hari. 1._Tercukupinya Ketersediaan Energi (2.400 kkalkap/hr) Dishanpan Provinsi Jambi
2. Tercukupinya Ketersediaan Protein (63 gram/kap/hr)
2 [Meningkatnya Skor PPH Ketersediaan Pangan. 1. _Skor PPH Ketersediaan (84,5) Dishanpan Provinsi Jambi
3. {Menurunnya Jumlah Penduduk Rawan Pangan 1% Per Tahun. 1. Persentase Penurunan Penduduk Rawan Pangan (17,5%) Dishanpan Provinsi Jambi
2. _Desa Mandiri Pangan (16 Desa) Dinas Terkait
| 4. |Meningkatnya sistem distribusi pangan yang baik sehingga mampu menjaga 1. _Stabilitas Harga Pangan {Gabah) Tingkat Produsen Dishanpan Provinsi Jambi
| ___{harga pangan pokok (beras) yang terjangkau bagi masyarakat dengan fluktuasi (sesuai HPP) Dinas Terkait Prov dan
harga kurang dari 10% dari harga normal dari suaty wilayah. 2. Stabilitas Harga Pangan (Beras) Tingkat Konsumen 11 Kab/Kota
(CV < 10%)
| §. |Tersedianya Cadangan Pangan Pemerintah Daerah (CPPD) dan Masyarakat |1 Cadangan Pangan Pemerintah Daerah (5 Ton) Dishanpan Provinsi Jambi
untuk Mengeantisipasi Kerawanan Pangan. 2. Persentase Peningkatan Jumiah Lumbung Pangan yang | Dinas Terkait Prov dan 11
diberdayakan (5,4 %) Kab/Kota
3. Persentase Peningkatan Lembaga Petani yang Dinas Terkait Prov dan 11
diberdayakan (5,4 %) Kab/Kota
| 6. |Meningkatnya Konsumsi Masyarakat terhadap Bahan Pangan yang Beragam |1, Menurunnya tingkat konsumsi beras (1 kg/tahun) Dishanpan Provinsi Jambi
dengan memanfaatkan sumberdaya lokal. (96 kg/kapithn) Dinas Terkait Prov dan
2. _Terpenuhinya Konsumsi Energi (2.090 kkalkap/hr) 11 Kab/Kota
3. _Terpenuhinya Konsumsi Protein. (57 grikap/hr)
4. _Skor PPH Konsumsi (85,2)
| 7. {Meningkatnya Persentase Jumiah Pangan Segar yang Aman untuk dikonsumsi |1. Persentase Peningkatan Pengawasan dan Keamanan Dishanpan Provinsi Jambi

Pangan Segar di Provinsi Jambi {71 %)
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. H. AMIR HASBI, ME.
Jabatan  : KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN PROVINSI JAMBI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. ZUMI ZOLA ZULKIFLI
Jabatan : GUBERNUR JAMBI

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2018 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja
tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Jambi, 2018
Pihak Kedua Pihak Pertama
GUBERNUR J KEPALA DINAS KETAHANAN

ANGAN PROVINSI JAMBI,

H. ZUMI ZOLA ZULKIFLI Ir. H. AMIR HASSI ME.
Pembina Utama Madya
NIP. 19640406 199303 1 006




PERJANJIAN KINERJA

SKPD :DINAS KETAHANAN PANGAN PROVINSI JAMBI
TAHUN : 2018
NO. SASARA&. STRATEGIS _INDIKATOR KINERJA . TARGET
1 Tersedianya Energi Minimal 2.400 kkal/hari dan Protein 6311, Ketersediaan Energi (kkal/kap/hr) 2.400 kkalkap/hari
gramikap/hari. 2. Ketersediaan Protein (gram/kap/hr) 63 gram/kap/hari
2{Meningkatnya Skor PPH Ketersediaan Pangan 1. Skor PPH Ketersediaan Skor PPH 84,5
3{Menurunnya Jumiah Penduduk Rawan Pangan 1% Per 1. Persentase Penurunan Penduduk 17,5 %
Tahun. Rawan Pangan
2. Desa Mandiri Pangan 16 Desa
4{Meningkatnya sistem distribusi pangan yang baik 1. Stabilitas Harga Pangan (Gabah) Sesuai HPP
sehingga mampu menjaga harga pangan pokok (beras) Tingkat Produsen
yang terjangkau bagi masyarakat dengan fluktuasi harga |2. Stabilitas Harga Pangan (Beras) CV < 10%
kurang dari 10% dari harga normal dari suatu wilayah. Tingkat Konsumen
$|Tersedianya Cadangan Pangan Pemerintah Daerah 1. Cadangan Pangan Pemerintah Daerah 5 Ton
(CPPD) dan Masyarakat untuk Mengantisipasi Kerawanan|2. Persentase Peningkatan Jumlah Lumbung 5,4%
Pangan. Pangan yang diberdayakan
3. Persentase Peningkatan Lembaga Petani 54%
yang diberdayakan
8{Meningkatnya Konsumsi Masyarakat terhadap Bahan 1. Tingkat konsumsi beras (1 kg/tahun) 96 Kg/Kap/Tahun
Pangan yang Beragam dengan memanfaatkan 2. Konsumsi Energi 2.090 Kkal/Kap/Hari
sumberdava lokal. 3. Konsumsi Protein 57 Gram/Kap/Hari
4. Skor PPH Konsumsi Skor PPH 85,2
7|Meningkatnya Jumiah Pangan Segar yang Aman untuk  |1. Persentase Peningkatan Pengawasan dan 71%
dikonsumsi Masyarakat. Keamanan Pangan Segar di Provinsi
Jambi.
PROGRAM Anggaran
Jumlah Anggaran APBD Rp. 7.500,000,000
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 978,938,310
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 581,167,550
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 72,000,000
4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur  Rp. 44,000,000
5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp. 67,300,000
Capaian Kinerja dan Keuangan
6. Program Peningkatan Ketahanan Pangan Rp.  5,756,594,140
Jambi, 2018
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